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Melanie Windmüller

Als Diplom-Pädagogin bin ich zuständig für 
die	Organisati	on	der	pädagogischen	Fortbil-
dungen im Kita- und OGS-Bereich.
Ob	Kursplanung,	Veranstaltungsorganisati	-
on oder der Blick fürs Detail – ich sorge im 
Hintergrund dafür, dass im Vordergrund alles 
rundläuft	.	

Telefon: 0231 22962 417
E-Mail:  melanie.windmueller@ekkdo.de

Stefanie Arndt

Als Gemeindepädagogin bin ich verantwort-
lich	für	die	Konzepti	on	und	Durchführung	
religionspädagogischer Angebote.  
Gerne	plane	ich	auch	mit	Ihnen	Fortbildungen	
für Ihr Team, die auf Ihre Bedürfnisse zuge-
schnitt	en	sind.	(Inhouse-Fortbildungen)

Telefon: 0231 22962 419
E-Mail:  stefanie.arndt@ekkdo.de

Ihre Ansprechpartnerinnen 
für unsere pädagogischen Fortbildungen

Wir freuen uns, Sie auf Ihrem Weg zu Ihrer persönlichen und 
berufl	ichen	Weiterentwicklung	zu	begleiten.

Wir	sind	für	Sie	da.	Bei	Fragen	oder	Anregungen	können	Sie	uns	gerne	kontakti	eren.		

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit Ihnen!

Kompetent begleiten – wertschätzend 
handeln – im Glauben verbunden
–	unter	diesem	Leitgedanken	steht	unser	aktuelles	Fortbildungsprogramm.	
Es	greift		auf,	was	unsere	tägliche	Arbeit	prägt:	fachliche	Kompetenz,	eine	wertschätzende	
Haltung und unser evangelisches Selbstverständnis.

Der	Alltag	in	Kita	und	OGS	ist	vielfälti	g	und	herausfordernd.	Umso	wichti	ger	ist	es,	
sich	weiterzuentwickeln,	neue	Impulse	zu	erhalten	und	die	eigene	Praxis	zu	refl	ekti	eren.	
Mit unserem Programm möchten wir Sie dabei gezielt unterstützen.

Das	Fortbildungsangebot	ist	dieses	Mal	übersichtlich	in	vier	Bereiche	gegliedert:

• Fortbildungen	für	Mitarbeitende	in	Kindertageseinrichtungen
• Gemeinsame	Fortbildungen	für	Mitarbeitende	in	Kita	und	OGS	
• Gemeinsame	Fortbildungen	für	Hauswirtschaft	skräft	e	in	Kita	und	OGS
• Fortbildungen	für	Mitarbeitende	im	Off	enen	Ganztag

Inhaltlich	erwarten	Sie	praxisnahe	Fortbildungen	zu	Themen	wie	Gesprächsführung,	Bewegung,	
Religionspädagogik,	alltagsintegrierte	Sprachbildung	sowie	zum	Umgang	mit	herausforderndem	
Verhalten,	Kinderschutz,	Konfl	ikten,	Mobbing	und	sozialer	Kompetenz.

Die	Adressen	der	Veranstaltungsorte	fi	nden	Sie	vorne	im	Heft	,	eine	Übersicht	der	
Referent*innen am Ende.

Nutzen	Sie	die	Gelegenheit,	sich	auszutauschen	und	neue	Perspekti	ven	zu	gewinnen.	
Dieses Programm soll Sie darin bestärken, Kinder kompetent zu begleiten, wertschätzend zu 
handeln und im Glauben verbunden zu bleiben.

Wir	wünschen	Ihnen	viel	Freude	beim	Lesen	und	eine	bereichernde	Teilnahme.

Herzliche Grüße
Stefanie Arndt und Melanie Windmüller 
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Familienbildung
Mo – Mi:	09:00 –14:00 Uhr
Do:	 09:00 –15:00 Uhr
Fr: 	 09:00 –13:00 Uhr
Telefon:	 0231 22962 404
Fax: 	 0231 22962 406

E-Mail: 	 familienbildung@ekkdo.de
Internet: bwdo.de

Reinoldinum, DO-Innenstadt
Evangelisches Bildungswerk, Schwanenwall 34, 44135 Dortmund

Anfahrt
U-Bahn: 
Haltestelle Kampstraße (ca. 10 min Fußweg)
Haltestelle Reinoldikirche (ca. 5 min Fußweg)

S-Bahn: 
Haltestelle Stadthaus (ca. 10 min Fußweg)
Hauptbahnhof (ca. 15 min Fußweg)

Öffentliche Parkplätze und Parkhäuser
stehen in unmittelbarer Nähe zur Verfügung

Sollten Sie bei Ihrem Anruf nur den Anrufbeantworter erreichen, sprechen Sie bitte auf Band. 
Der AB schaltet sich auch ein, wenn unsererseits gesprochen wird.

Leitung Ev. Bildungswerk
Jessica Großer
Leitung
Telefon:	 0231 22962 172
E-Mail:	 jessica.grosser@ekkdo.de

Kathrin Windgassen
Stellvertretende Leitung
Telefon:	 0231 22962 448
E-Mail:	 kathrin.windgassen@ekkdo.de

Pädagogische 
Mitarbeiterinnen
- Berufliche Bildung -

Sabrina Köhler
Teamleitung Berufliche Bildung
Telefon:	 0231 22962 415
E-Mail:	 sabrina.koehler@ekkdo.de

Stefanie Arndt
Diplom Pädagogin, Gemeindepädagogin
Hauptamtliche pädagogische Mitarbeiterin
(Religionspädagogische Fortbildungen)
Telefon:	 0231 22962 419
E-Mail:	 stefanie.arndt@ekkdo.de

Melanie Windmüller
Diplom Pädagogin
Hauptamtliche pädagogische Mitarbeiterin
(Pädagogische Fortbildungen)
Telefon:	 0231 22962 417
E-Mail:	 melanie.windmueller@ekkdo.de

Mitarbeiterin 
in der Verwaltung

Katja Schramm
Anmeldung, Kursverwaltung 
und Rechnungswesen
Telefon:	 0231 22962 401
E-Mail:	 familienbildung@ekkdo.de

wir sind 
barriere-

frei!
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Mitgliedschaft en

Das	Ev.	Bildungswerk	erfüllt	einen	kirchlichen	und	einen	familienpoliti	schen	Auft	rag	im	Sinne	des	
Weiterbildungsgesetzes	des	Landes	NRW	und	des	Kinder-	und	Jugendhilfegesetzes.

EV. ERWACHSENENBILDUNG

Kurse und Veranstaltungen der 
EV. ERWACHSENENBILDUNG

Anregungen – Lob – Kriti k

Qualität	 ist	 für	 uns	 ein	 wichti	ges	 Anliegen	
und ein Markenzeichen für gute Arbeit dazu. 
Qualität	stellt	sich	jedoch	nicht	von	selbst	ein.	
Qualität	 ist	 das	 Ziel	 und	 das	 Ergebnis	 eines	
ständigen Prozesses und des Strebens nach 
Verbesserung. Wir versuchen, dies möglichst 
umfassend zu entwickeln und zu erreichen. 
Von der Ideen- und Konzeptentwicklung, der 
Planung	und	Organisati	on	der	Angebote,	der	
Auswahl der Kursleitungen, Methoden und 
Räume,	 der	 Organisati	on	 in	 der	 Anmeldung	
und	 bei	 der	 Durchführung,	 Freundlichkeit,	
Sauberkeit	 und	 Zuverlässigkeit,	 alle	 Bereiche	
sollen Sie zufrieden stellen. Dazu führen wir 
in regelmäßigen Abständen in unseren Veran-
staltungen Befragungen durch und freuen uns 
auf Ihre Rückmeldung. Aber auch zwischen-
durch nehmen alle Mitarbeiter*innen gerne 
Ihre	Anliegen	persönlich,	schrift	lich	oder	auch	
per E-Mail entgegen. 
Nur wenn wir von Ihnen wissen, was Sie er-
warten, können wir uns darum kümmern und 
unsere	Organisati	on	verbessern.

Bankverbindung

Ev.	Familienbildungsstätt	e:	
Sparkasse Dortmund

IBAN:	DE27	4405	0199	0011	002544
BIC:	DORTDE33XXX

Der	Gebühreneinzug	per	 Lastschrift	verfahren	
ist nicht möglich. Die Regelungen zu 
Zahlungsbedingungen	 und	 zur	 Ermäßigung	
von	Kursgebühren	fi	nden	Sie	fi	nden	Sie	hinten	
in diesem Programm in unseren AGB.

Fortbildungen für Mitarbeitende in der

KITA

Das Ev. Bildungswerk Dortmund ist als 
Mitglied	im	Verein	Ev.	Erwachsenen-	und	Fa-
milienbildung	Westf	alen	und	Lippe	e.	V.	eine	
anerkannte Einrichtung der Weiterbildung.

Unser	 Arbeitsbereich	 Familienbildung	 ist	 als	
Regionalstelle	 des	 Ev.	 Familienbildungswerks	
Westf	alen	und	Lippe	zerti	fi	ziert	nach	Gütesie-
gel Weiterbildung.
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Religionspädagogische
INHOUSE-TEAMFORTBILDUNGEN
mit Stefanie Arndt

Fortbildungen für Mitarbeitende in der KITA 11

Wir bringen die Sprache ins Rollen 
Bewegung und Geschichten zur Unterstützung der Sprachbildung

Die	 Unterstützung	 der	 sprachlichen	 Bildung	
nimmt	im	Hinblick	auf	soziale	Integrati	on	und	
Persönlichkeitsentwicklung der Kinder eine 
Schlüsselrolle ein. Doch Kinder haben in der 
Regel	keine	Lust	sti	ll	zu	sitzen	und	zu	lauschen,	
welche Laute wie ausgesprochen werden. 
Sie haben Lust auf Bewegung, sie haben Lust 
spannenden Geschichten zu lauschen, sie ha-
ben einfach Lust Kind zu sein! Bewegung und 
Geschichten sprechen ihre Sprache und tragen 
auf ganz kindgerechte Art dazu bei, diesen so 
wichti	gen	Prozess	der	Sprachbildung	und	Per-
sönlichkeitsentwicklung ins Rollen zu bringen. 
In	 dieser	 Fortbildung	 sollen	 neben	 Bewe-
gungsspielen zur Sprachbildung verschiedene 
Geschichten vorgestellt werden, die die Lust 
der	Kinder	an	Bewegung	und	deren	Freude	am	
Spiel mit der Sprache verknüpfen.

10.11.26
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort:	Reinoldinum
Referent*in:	Mitarbeitende	des	DJK	Landes-
verband NRW e.V.
Gebühr:	100,00	€	(inkl.	Verpfl	egung)
Kursnummer:	F262-Y553

Ansprechpartnerin:	Melanie	Windmüller
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss:	13.10.2026

NEU!

Sie haben als Team ein aktuelles Anliegen oder 
konkrete Themenwünsche für Ihre religions-
pädagogische Arbeit vor Ort? Gerne komme 
ich zur Bedarfsklärung und Vorbereitung zu 
Ihnen in die Einrichtung.

Ich arbeite dann gemeinsam mit dem ganzen 
Team zum vereinbarten Themenbereich - ei-
nen Tag am Stück oder zu den für Sie passen-
den Zeitpunkten.

Neben der inhaltlichen Auseinandersetzung 
und dem Erleben von Methoden bietet eine 
Inhouse-Fortbildung die Möglichkeit, sich als 
Team Zeit zu nehmen, sich einem religions-
pädagogischen Thema zu nähern und 
gemeinsam eine Haltung zu entwickeln.

Mögliche Themen sind u.a.:

• Gestaltung der christlichen Feste – theo-
logischer Hintergrund und Methoden zur 
prakti schen Umsetzung

• Impulse für das religionspädagogische 
Arbeiten in der Kindertageseinrichtung 
– Lieder und Rituale für den Alltag

• Gott esbilder – eigene Prägungen und 
neue Entdeckungen mit den Kindern

• Biblische Themen und Personen – in 
Bezug gesetzt zur Lebenswirklichkeit der 
Kinder

• Tod und Trauer – Begleitung der Kinder, 
Rituale gestalten, Hoff nung geben

• Interreligiöses Lernen

Ich freue mich auf Sie und Ihr Team!
Stefanie Arndt
0231 22962 419
stefanie.arndt@ekkdo.de
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Immer mehr Kinder zeigen im Alltag, in der 
Kita	 oder	 Schule	Auff	älligkeiten	 in	 der	Wahr-
nehmungsverarbeitung.	 Diese	 Fortbildung	
vermitt	elt	ein	 fundiertes	Verständnis	 für	sen-
sorische	 Integrati	onsprozesse	 und	 deren	 Be-
deutung für die kindliche Entwicklung. Anhand 
theoreti	scher	Grundlagen,	prakti	scher	Selbst-
erfahrungen und Videobeispielen werden 
Wahrnehmungsstörungen	diff	erenziert	darge-
stellt und praxisnahe Handlungsmöglichkeiten 
aufgezeigt. Die Teilnehmenden erwerben ein 
verti	eft	es	Verständnis	für	Wahrnehmungspro-
zesse und deren Auswirkungen auf Verhalten, 
Spiel, Sprache und Motorik. Sie erhalten pra-
xisnahe Impulse für die Arbeit mit Kindern mit 
besonderen Bedürfnissen.

Modul 1 (2 Termine)  – Grundlagen der 
sensorischen Integrati on

• Einführung in die Wahrnehmungs-
verarbeitung

• Entwicklung und Bedeutung des proprio-
zepti	ven,	takti	len	und	vesti	bulären	Systems

• Erkennen und Verstehen von Wahrneh-
mungsstörungen

• Zusammenhang	zwischen	Wahrnehmung	
und	Auff	älligkeiten	in	Motorik,	Sprache	und	
Verhalten

Modul 2 – Spiel als Ausdruck 
kindlicher Entwicklung

• Bedeutung	des	Spiels	für	die	kogniti	ve,	
emoti	onale	und	körperliche	Entwicklung

• Spielphasen und altersentsprechendes 
Spielverhalten

• Besonderheiten bei Kindern mit 
Auti	smus-Spektrum-Störung	(ASS)

Modul 3 – Malentwicklung, Feinmotorik 
und herausforderndes Verhalten

• Voraussetzungen für Malentwicklung
• Altersentsprechende Malentwicklung und 

deren Bedeutung für den Alltag
• Unterstützungsangebote	für	Kinder	mit	

feinmotorischen Schwierigkeiten
• Umgang	mit	herausforderndem	Verhalten	

Modul 4  – Sprache im Fokus

• Sprachentwicklung und 
alltagsintegrierte Sprachförderung

• Gebärdenunterstützte	Kommunikati	on	
(GuK)

• Zweisprachigkeit	im	pädagogischen	Alltag

Modul 5 – Grobmotorik, Förderbedarf 
und Elternarbeit

• Entwicklung und Bedeutung 
der Grobmotorik

• Tests und ihre Bedeutung für die Arbeit 
in der Kita

• Kinder	mit	besonderem	Förderbedarf	
an	dem	Beispiel	Frühgeburtlichkeit

• Herausforderungen in Elterngesprächen 
und	Umgang	mit	„schwierigen”	Themen

• Phasenmodell der Elternarbeit

Sollten Ihnen Module aus einer vorherigen 
Fortbildung	 in	 "Sensorische	 Integrati	on"	 feh-
len, besteht die Möglichkeit diese einzeln 
buchen.	Dazu	bitt	e	zunächst	Rücksprache	mit	
Melanie Windmüller nehmen.

Modul 1: 06.11.26 + 20.11.26
Modul 2: 15.01.27
Modul 3: 01.02.27
Modul 4: 02.03.27
Modul 5: 09.04.27

jeweils 09:00 – 16:00 Uhr

Kursorte:	Reinoldinum,	Ev.	Kita	Paul-Gerhardt	
Dortmund
Referenti	nnen:	
Karin	Hirsch-Gerdes,	Brigitt	e	Afh	 ueppe
Gebühr:	570,00	€	(inkl.	Verpfl	egung)
Kursnummer:	F262-Y550

Ansprechpartnerin:		Melanie	Windmüller
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss:	09.10.2026

Sensorische Integrati on – Basiskurs
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Der Refresher richtet sich an ehemalige Teil-
nehmende des Basiskurses „Sensorische Inte-
gration“.

Viele pädagogische Fachkräfte arbeiten täglich
mit Kindern, die Unterstützung in ihrer Wahr-
nehmungsverarbeitung benötigen. Dieser
Refresher-Tag bietet Raum, Wissen aus dem 
Basiskurs aufzufrischen, aktuelle Entwicklun-
gen kennenzulernen und praktische Anwen-
dungssicherheit zu erweitern.

INHALTE

• Neuigkeiten aus der sensorischen Integra-
tion

• Praxisnahe Übungen und Videobeispiele
• Austausch und Reflexion
• Möglichkeit, eigene Fälle einzubringen

ZIELE

• Sicherheit im Umgang mit sensorischen
Regulationstechniken

• Auffrischung und Vertiefung zentraler
Inhalte des Basiskurses

• Stärkung der Handlungskompetenz 
im Kita-Alltag

30.04.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Karin Hirsch-Gerdes
Gebühr: 100,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y552

Ansprechpartnerin:	Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 02.04.2027

Der Zertifizierungstag richtet sich an ehema-
lige Teilnehmende des Basiskurses „Sensori-
sche Integration“ und bietet die Möglichkeit,
den Kurs mit einer anerkannten Qualifikation
abzuschließen – unabhängig davon, ob sie als 
Inklusionsfachkraft oder im allgemeinen päda-
gogischen Bereich tätig sind.

Die Teilnehmenden stellen ihre Projekt- und
Hausarbeiten vor, reflektieren diese in einer
fachlichen Supervision und vertiefen Hand-
lungsmöglichkeiten für den Kita-Alltag. Ab-
schließend erfolgt die Zertifikatsübergabe.

INHALTE

• Vorstellung der Haus- und Projektarbeiten
• Fachliche Supervision und
kollegiale Reflexion

• Vertiefung praxisorientierter
Umsetzungsmöglichkeiten

• Ableitung gezielter Fördermöglichkeiten
für den Kita-Alltag

• Zertifizierung zur Fachkraft für Inklusion

Eine schriftliche Fallarbeit ist etwa 8 Wochen
vorher abzugeben und ist Teil der Zertifizie-
rungsvoraussetzung. Das genaue Abgabeda-
tum wird noch bekannt gegeben.

18.06.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Karin Hirsch-Gerdes
Gebühr: 115,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y553

Ansprechpartnerin:	Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 21.05.2027

NEU!
Sensorische Integration 
– Refresher

Sensorische Integration 
– Zertifizierung zur Inklusionsfachkraft
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In dieser Fortbildungsreihe sollen Leitungen
die Gelegenheit haben, sich mit Kolleg*innen 
in gleicher Position gemeinsam zu schulen und
in einem geschützten Raum ihre Leitungs- und 
Führungsqualitäten weiterzuentwickeln. Die
Fortbildung richtet sich sowohl an junge als
auch erfahrene Leitungen.

Tag 1 
• Kommunikationstraining mit

Schwerpunkt Gesprächsführung
• Grundlagen der Wahrnehmung 
und Kommunikation

• Aufbau von Argumenten
und Argumentationen

• Rhetorische Grundlagen 
für eine professionelle Präsenz

• Simulation von Konfliktgesprächen
auf Augenhöhe

Tag 2 
• Teamtraining mit Schwerpunkt Teams 

verstehen und leiten
• Das Individuum im Team – professioneller 
Umgang mit Teamrollen

• Anwendungsorientierte Modelle
der Teamentwicklung

• Umgang mit Faulenzern
und Einzelkämpfern

• Die Rolle der Leitung im Team

Tag 3 
• Teamresilienz
• Die 4 Bedrohungen für pädagogische Teams
• Die 4 Säulen der Teamresilienz
• Schonender und wirkungsvoller Einsatz von 

Teamressourcen
• Systemisches Zeit- und Selbstmanagement

in widerstandsfähigen Teams

Tag 4 
• Führungskräfteentwicklung i.e. Sinne
• Selbst- und Fremdwahrnehmung in der

Leitungsrolle und im Leitungstandem
• Führungsstile und Führungstheorie
• Grundlagen der extrinsischen und intrinsi-
schen Motivation

• Kreativitätstechniken für die Entwicklung
von Ideen in der Moderation von
Teamsitzungen

Tag 5 
• Vertiefung von einem der 4 Themen je nach

Teilnehmendenwunsch
• Videoanalyse von Kurzpräsentationen und/
oder Konfliktgesprächen

• Moderations- und Visualisierungstechniken
für Elternabende und Teamsitzungen

18.11.26, 04.12.26, 13.01.27, 17.02.27, 
10.03.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referent: Max Moenikes
Gebühr: 690,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F262-Y552

Ansprechpartnerin:	Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 21.10.2026

NEU!Führungskräftetraining für Kita-Leitungen Einführungskurs 
Religionspädagogik 
für Auszubildende
im Kita-Bereich

Diese Fortbildungsreihe soll Auszubildende
begleiten und ihnen helfen, sich beim neu-
en Träger zurechtzufinden. Die evangelische
Kirche als Arbeitgeberin steht für bestimmte
Werte und die Arbeit in einer evangelischen 
Kindertageseinrichtung ist geprägt von einem 
pädagogisch-theologischen Profil, welchem
wir auf die Spur kommen wollen.
Ausgehend von der Auseinandersetzung 
mit den eigenen religiösen Wurzeln werden 
wir uns mit den Chancen und Themen einer 
(inter-) religiösen Erziehung in der Kita
beschäftigen und unterschiedliche religions-
pädagogische Methoden erleben. 
Eine Exkursion ins Bibeldorf Rietberg ist Teil 
dieser Fortbildungsreihe.

Die Teilnahme aller Auszubildenden der 
Erzieher*innen-Ausbildung im Bereich der 
Gemeinsamen Trägerschaft des Evangelischen
Kirchenkreises Dortmund ist verpflichtend.

Für PIA-Auszubildende besteht die Möglich-
keit, an einzelnen Modulen der Fortbildungs-
reihe teilzunehmen.

Die Anmeldung erfolgt durch 
die Kita-Leitungen!

23.11.26, 25.01.27, 08.03.27, 19.04.27, 
31.05.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Stefanie Arndt
Gebühr: 220,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F262-Y555

Exkursion ins Bibeldorf Rietberg:
13.05.2027, 8:00 – 15:00 Uhr

Ansprechpartnerin:	Stefanie Arndt
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 12.10.2026
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ÜBERSICHT DER MODULE

Modul 1 – Von dem/der Erzieher*in 
zur/zum Ausbilder*in
• Berufsbiografie

– Wie bin ich ausgebildet worden?
• Rolle der Praxisanleitung
• Bedeutung Lernort Praxis
• Willkommenskultur
• Transferaufgabe

Modul 2 – Erzieherausbildung heute
• NRW Lehrplan, DQR 6, Zugänge und Mög-

lichkeiten
• Kompetenzorientierung – was ist darunter

zu verstehen?
• Unterschied Lern-/Handlungsfelder
• Individueller Ausbildungsplan
• Professionelle Haltung
• Transferaufgabe

Modul 3 – Anleiten und reflektieren 
in der Praxis
• Praktikumsphasen
• Entwicklungsprozesse entwickeln und 

steuern
• Zielvereinbarungen, Modelle zur Zielfin-

dung
• Gesprächsführung
• Gesprächsformen - Anleitungs-, Beratungs-, 
und Reflexionsgespräch, Feedback

• praktische Übungen
• Transferaufgabe

Modul 4 – Konflikte meistern
• Beurteilen und Bewerten
• Umgang mit Konflikten
• praktische Übungen an Fallbeispielen
• Vorbereitung für den Abschluss
• Transferaufgabe

Modul 5 – Ergebnissicherung, 
Abschied, Transfer
• Abschiede gestalten 
• Rollenwechsel der Auszubildenden/Studie-

renden
• Vorstellung der erarbeiteten Ergebnisse 
(Ausbildungsordner)

• Reflexion des Qualifizierungsprozesses
mit Präsentation: (u.a.) Wie hat die
Qualifizierung meine Sicht auf die
Anleitungsaufgabe verändert?

• Übergabe Zertifikate

Modul 1: 03. + 04.12.26
Modul 2: 18. + 19.01.27
Modul 3: 01. + 02.03.27
Modul 4: 12. + 13.04.27
Modul 5: 14. + 15.06.27

jeweils 09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Susanne Schmelter
Gebühr: 890,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F262-Y551

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 05.11.2026

Qualifizierung zur 
Praxisanleitung in der Kita
Die Anleitung von Praktikant*innen gehört für
die meisten Kindertageseinrichtungen zum Ta-
gesgeschäft. Eine verantwortungsvolle Aufga-
be für jede Einrichtung.
Sie bereitet angehende pädagogische Fach-
kräfte auf ihre Arbeit in verschiedenen Hand-
lungsfeldern vor und die Praxisanleiter*innen 
tragen damit zur Professionalisierung der Ein-
richtung bei.
Hierbei werden sie vor komplexe und vielfäl-
tige Aufgaben gestellt. Unter anderem leiten
sie Praktikant*innen in konkreten Praxissitua-
tionen an, fördern die Entwicklung von Erzie-
herpersönlichkeiten, begleiten diesen Prozess 
und müssen deren Leistungen beurteilen.
Anleitung passiert nicht nebenher, sondern in 
dem Bewusstsein, qualifizierten Nachwuchs
für die pädagogische Arbeit auszubilden. Der 
Lernort Praxis sollte in jeglicher Hinsicht ein
professioneller Ausbildungsort sein, um hoch 
qualifizierte Fachkräfte für die Zukunft zu fin-
den und zu halten.

Diese Qualifizierung bietet einen professio-
nellen Blick auf die eigene Anleitung und die 
intensive Auseinandersetzung mit fachlichen 
Inhalten. Die Module sind praxisnah aufge-
baut. Sie bekommen Werkzeuge an die Hand, 
um Praktikant*innen und Auszubildende gut
zu begleiten und gemeinsam mit Ihrer Einrich-
tung ein Konzept für professionelle Praxisan-
leitung zu erstellen.
Für die Qualifizierung sind Transferaufgaben
vorgesehen, die dokumentiert werden müs-
sen. 
Dieses Seminar richtet sich vor allem an päd-
agogische Fachkräfte, die mit der Ausbildung
und Praxisanleitung in der Kita betraut sind 
und auf Wunsch Einrichtungsleitungen. Vor-
aussetzung zur Teilnahme ist eine zweijährige
Berufserfahrung nach Abschluss der Ausbil-
dung. Die Teilnahme ist verbindlich.
Um die abschließende Zertifizierung zu erlan-
gen, ist eine Anwesenheit von mind. 90% er-
forderlich.
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Hand aufs Herz: Bestimmen wir Erwachsenen
manchmal über die Köpfe der Kinder hinweg, 
nur weil wir "die Großen" sind? Oft passiert
das ganz unbewusst - beim Essen, beim Anzie-
hen oder im Morgenkreis.
In dieser Fortbildung schauen wir genau hin:
Woüberschreitenwir ungewollt Grenzen?Und
wie können wir den Kindern mehr Mitsprache 
geben, ohne den Überblick zu verlieren?

INHALTE

• Macht-Check: Wo bestimme ich über ein
Kind, obwohl es das schon selbst könnte?

• Grenzen achten: Was ist noch Erziehung
und wo fängt eine Grenzverletzung an? 
(z.B. "Du bleibst sitzen, bis der Teller leer
ist!")

• Kinderrechte im Alltag: Wie fühlen sich Kin-
der wirklich gehört und ernst genommen?

• Sexualisierte Gewalt: Erkennen, wahrneh-
men und professionell agieren

• Sicherer Hafen sein: Wie schütze ich Kinder
durch eine wertschätzende Haltung vor 
Gewalt und Ausgrenzung?

ZIELE

• Einen neuen Blick auf Ihren eigenen
Umgang mit Kindern

• Praktische Tipps, wie Sie Kinder im Alltag
mehr mitentscheiden lassen

• Mehr Sicherheit darin, Grenzen
(eigene und die der Kinder) klar zu erken-
nen und zu wahren

• Gute Ideen für ein starkes Team, das offen
über Beobachtungen spricht

27.01.27, 03.02.27
09:00 – 15:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Gerlinde Wentzel
Gebühr: 200,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y559

Ansprechpartnerin:	Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 18.12.2026

Übergang Kita – OGS. Das letzte Kita-Jahr
Wie du Kinder und Eltern im Übergang zur Grundschule begleitest

Das letzte Kita-Jahr ist geprägt von Aufregung und Veränderung. Der Übergang vom Kindergarten
in die Grundschule ist häufigmit vielen Erwartungen, Vorstellungen und teils unausgesprochenen
Anforderungen verbunden. Er bringt Veränderungen und Herausforderungen mit sich und ermög-
licht neue Lernprozesse für alle Beteiligten. Damit der Übergang von der Kita in die Grundschule
für jedes Kind zu Weiterentwicklung führt, müssen Eltern, Erzieher*innen und Lehrer*innen den
Prozess möglichst optimal begleiten und kindgerecht und entwicklungsorientiert gestalten.
In diesem Seminar setzen sich pädagogische Fachkräfte mit der Frage auseinander, wie sie mit
Kindern, Eltern und Grundschule gemeinsam einen positiven Übergang gestalten können.
Die Teilnehmenden erhalten neue Impulse für Bildungsangebote für Vorschulkinder und tau-
schen sich über eigene Projekte mit Vorschulkindern darüber aus, wie sie mit Kindern und Eltern
gemeinsam einen positiven Übergang gestalten möchten.

INHALTE

• Bedeutung von Übergängen /
Transitionen

• Kinder bei dem Übergang unterstützen:
Rituale zum Übergang / Abschiede gestal-
ten

• Schuluntersuchung / Schulreife /
Schulfähigkeit / Zurückstellung

• Rolle der Fachkraft bei der Entwicklung
von Schuleintrittskompetenzen des Kindes

• Wie Kinder lernen: Erkenntnisse der Hirn-
und Lernforschung

• Ermutigung, Motivation und
Ressourcenorientierung

• Themen und Projekte mit
Vorschulkindern 
partizipativ gestalten

• Elternarbeit im Übergang von der Kita
zur Grundschule

• Planungen von Veranstaltungen für Eltern 
wie z.B. Elternabende 

• Kooperation zwischen Kita, Grundschule
und Netzwerkpartnern

• Erarbeitung eines eigenen 
Praxistransferprojektes

Neben Inputs, verschiedenen Übungen, Me-
thoden und Gruppenarbeiten gibt es Aus-
tauschmöglichkeiten über praxiserprobte Pro-
jekte und Erfahrungen.
Zwischen den einzelnen Terminen ist ein Pro-
jekt mit Kindern oder einem Elternbrief oder
Elternabend im letzten Kita-Jahr vorzuberei-
ten, falls möglich durchzuführen und den an-
deren Teilnehmer*innen vorzustellen. Bitte
plane hierzu Zeit für Vor- und Durchführung
des Projektes/ der Aufgaben mit ein.

21.01.27, 22.01.27, 22.02.27, 23.02.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Angela Stauten-Eberhardt
Gebühr: 490,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y551

Ansprechpartnerin:	Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 18.12.2026

Kinderrechte, Kinderschutz und Adultismus 
im pädagogischen Kita-Alltag NEU!
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Kinder zeigen ihr inneres Erleben oft über ihr
Verhalten. Manche werden laut, wild oder 
wütend, andere ziehen sich zurück oder wir-
ken wie „abgeschaltet“. Solche Reaktionen
sind selten „absichtlich schwierig“. Sie sind
Zeichen dafür, dass ein Kind Stress erlebt oder
vielleicht in der Vergangenheit eine belasten-
de oder traumatische Erfahrung gemacht hat.
In dieser Fortbildung geht es darum, diese Si-
gnale besser zu verstehen und Kindern die Si-
cherheit zu geben, die sie brauchen.

DIE TEILNEHMENDEN LERNEN

• wann Erfahrungen Kinder überfordern 
(Unterscheidung: Stress vs. traumatischer
Stress)

• wie das Nervensystem auf 
Belastung reagiert

• warum Sicherheit die Grundlage 
jeder Beziehung ist

Die Polyvagal-Theorie von Stephen Porges wird 
leicht verständlich erklärt. Sie zeigt, wie Kinder 
innere Spannung wahrnehmen und warum sie 
manchmal kämpfen, flüchten oder erstarren.
Themen wie Bindung, Co-Regulation und die
unbewusste Wahrnehmung von Gefahr (Neu-
rozeption) werden praxisnah vermittelt.
Der Schwerpunkt liegt darauf, auf die Stärken 
der Kinder zu schauen. Die Fortbildung zeigt
Wege, wie pädagogische Fachkräfte hinter das
Verhalten schauen, Bedürfnisse erkennen und 
Kinder liebevoll in herausfordernden Momen-
ten begleiten können. Auch die Selbstfürsorge
der Fachkräfte wird berücksichtigt.

INHALTE

• Was Trauma ist und wie es das Nervensys-
tem beeinflusst

• Die drei Zustände: Sicherheit, Kampf/
Flucht, Erstarren

• Wie Kinder unbewusst Gefahr wahrnehmen
• Die Bedeutung von Bindung und gemeinsa-
mer Regulation

• Praxistipps für die Kita

10.02.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Cornelia Fröhlich
Gebühr: 110,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y550

Ansprechpartnerin:	Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 13.01.2027

Inklusive Bewegungsangebote 
in der pädagogischen Arbeit mit Kindern

Inklusion ist darum bemüht, alle Dimensionen 
von Verschiedenheit in den Blick zu nehmen 
und Barrieren im Kopf, in der Umwelt und im
Handeln abzubauen. Inklusion ist auch eine 
Frage der inneren Haltung. Inklusion heißt,
dass jederMensch, unabhängig von Einschrän-
kungen, Alter, Geschlecht, Religion oder ethni-
scher Herkunft, willkommen ist. Willkommen,
bedeutet nicht nur dabei zu sein, sondern ge-
wollt und erwünscht zu sein. Inklusion heißt 
auch, dass nicht der Mensch eingeschränkt 
ist, sondern dass das Umfeld den Menschen
einschränkt. Inklusion ist ein fortlaufender 
Prozess, der es allen Menschen ermöglicht, 
gleichberechtigt und in vollem Umfang an ge-
sellschaftlichen Aktivitäten auf allen Ebenen
teilhaben zu können. Es stellt sich also nicht 
mehr die Frage, ob wir Teilhabe ermöglichen,
sondern wie wir diese Teilhabe sinnvoll gestal-
ten können. Die Voraussetzung für Inklusion 
ist eine Haltung der Wertschätzung und des 
Respekts gegenüber allen Menschen und ihrer 
Vielfalt. Sie betrifft den*die Einzelne*n eben-
so wie Gruppen und Organisationen. Inklusion
kann schwierig sein, weil die Barrieren im Kopf 
nicht so einfach mit einer Rampe überwunden 
werden können.

In dieser Fortbildung lernen Sie wichtiges
Grundlagenwissen zum Thema Inklusion und 
vor allem auch praktische Beispiele, für den
Alltag und die Bewegungseinheit, um gelebte 
Inklusion auch in Ihrer Kita erfolgreich umzu-
setzen.

09.03.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referent*in: Mitarbeitende des DJK Landes-
verband NRW e.V.
Gebühr: 100,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y555

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 09.02.2027

Wenn Verhalten nach Hilfe ruft
Kinder (trauma)sensibel in der Kita begleiten NEU!
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Mehrsprachigkeit gehört heute zum Alltag 
vieler Kindertageseinrichtungen und stellt 
Fachkräfte vor vielfältige Fragen und Heraus-
forderungen. Diese Fortbildung setzt hier an
und lädt dazu ein, die eigene berufliche Praxis
im Umgang mit mehrsprachig aufwachsen-
den Kindern bewusst zu reflektieren. Auf der
Grundlage aktueller Erkenntnisse zum Spra-
cherwerb und zur mehrsprachigen Entwick-
lung werden Chancen, Unsicherheiten und
Handlungsmöglichkeiten thematisiert. Ziel ist
es, Fachkräfte darin zu stärken, Kinder in ihrer
sprachlichen Entwicklung wertschätzend zu 
begleiten und Eltern kompetent zu beraten.

INHALTE

• Reflexion der eigenen beruflichen Situation
bzgl. Mehrsprachigkeit

• Wie erwerben Kinder Sprache(n)?
• Merkmale mehrsprachiger Entwicklung
• Welche Bedeutung hat die Muttersprache

in der kindlichen Entwicklung?
• Ist Mehrsprachigkeit eine Überforderung

für Kinder?
• Mehrsprachige Erziehung: Perspektive der

Eltern
• Umgang mit Mehrsprachigkeit in der Kita
• Impulse für den Praxis-Transfer

In die Veranstaltung fließt die Reflexion der
individuellen Situation der Teilnehmer*innen
bzgl. Mehrsprachigkeit in ihrem beruflichen
Umfeld ein. Die Vermittlung der Inhalte erfolgt
durch kurze ppt-Präsentationen sowie in Ein-
zel-/Paar- und Gruppenarbeit. Am Ende steht
die Entwicklung von Impulsen für den Transfer 
des erworbenen Wissens in die individuelle 
Praxis der Teilnehmenden.

17.03.27
09:30 – 12:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Dr. Anja Leist-Villis
Gebühr: 60,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y554

Ansprechpartnerin:	Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 17.02.2027

Sprachbildung im Elementarbereich
Der Beobachtungsbogen BaSiK als bedeutsames Instrument der Sprachbeobachtung

Die Unterstützung der kindlichen Sprachent-
wicklung stellt eine zentrale Bildungsaufgabe 
dar. BaSiK ermöglicht eine begleitende Beob-
achtung der kindlichen Sprachentwicklung ab 
dem ersten Lebensjahr und erfolgt im Alltag.
Ziel ist es, den Sprachentwicklungsverlauf ei-
nes Kindes kontinuierlich zu dokumentieren
und darüber hinaus auch speziellen Förder-
bedarf zu erkennen. Die daraus abgeleiteten 
Beobachtungen können Maßnahmen einer 
alltagsintegrierten Sprachbildung in der Kita 
sein. Die BaSiK-Schulung beinhaltet wichtiges
Fachwissen, welches als Grundlage für diesen
Bildungsauftrag dient.

INHALTE

• Grundlagen zur Beobachtung & Dokumen-
tation in Kindertageseinrichtungen

• Erläuterung des Aufbaus
des BaSiK-Verfahrens

• Sprachentwicklung von Kindern
• Sprachbereiche in Theorie & Praxis
• Sprachbildungsstrategien
• Auswertung des BaSiK-Verfahrens
• Ableitung von alltagsintegrierten Förderim-

pulsen
• BaSiK als Grundlage der Zusammenarbeit
im Team & den Familien

07.04.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Amela Memic
Gebühr: 35,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y558

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 10.03.2027

Zum Umgang mit Mehrsprachigkeit in der Kita: 
Unterstützung der Kinder – Beratung der Eltern NEU!
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Sprache im Alltag entdecken, begleiten und stärken

Sprache ist der Schlüssel zur Welt und die Ba-
sis für gleiche Bildungschancen. Doch Sprach-
bildung braucht kein separates Klassenzimmer 
und keine starren Förderstunden. Der wirk-
samste Sprachunterricht findet genau dort
statt, wo Kinder leben, spielen und lachen:
mitten im Kita-Alltag.
Dieses Seminar zeigt Ihnen, wie Sie alltägliche 
Situationen mühelos und ohne zusätzlichen
Zeitaufwand in wertvolle Sprachanlässe ver-
wandeln. Ob beim gemeinsamen Frühstück,
beim Anziehen in der Garderobe oder beim 
Bauen in der Spielecke – jede Situation bietet
Raum für Interaktion.

INHALTE

• Der Alltag als Sprachschatz: Potenziale in
täglichen Routinen und im Freispiel erken-
nen und nutzen

• Strategien der Sprachförderung: Erlernen
von feinfühligen Dialogtechniken, korrekti-
vem Feedback und "Scaffolding" (Sprachge-
rüste bauen)

• Die pädagogische Fachkraft als Vorbild:
Reflexion des eigenen Sprachverhaltens,
der Mimik und des Sprechtempos

• Vielfalt als Chance: Alltagsintegrierte
Begleitung von Kindern mit Deutsch als 
Zweitsprache (Mehrsprachigkeit)

• Methoden für die Praxis: Dialogisches
Lesen, Einsatz von Erzähltheatern (Ka-
mishibai) und Alltagsmaterialien als
Sprechanlass

29.04.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Karin Wandelt
Gebühr: 80,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y563

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 01.04.2027

NEU!
Ringfrei für Rangeleien – Ringen und Raufen 
Kindern gezielte Möglichkeiten zum Kräfte messen bieten

Im Kita-Alltag haben wir immer wieder Situa-
tionen, in denen die Kinder - nicht nur Jungen
- ihre Kräfte messen wollen. Meist haben wir
den Drang in diese Situationen einzugreifen
und die "Käbbeleien" zu unterdrücken.
Was aber wäre, wenn wir den Kindern im Ki-
ta-Alltag ganz bewusst den Raum geben, ihre 
Kräfte zu messen und sich gegenseitig zu ver-
gleichen, natürlich immer mit dem Blick auf 
die Sicherheit und das Einhalten von Regeln. 
Und was wäre, wenn die Kinder darüber auch
noch lernen mit ihrer Aggression und Wut um-
zugehen, ihre Kräfte kennenzulernen und in
Ringeleien ihre Sozialkompetenz zu fördern?! 

Wir wollen euch praxiserprobte Spieltipps
vorstellen, mit denen Kinder sich körperlich 
auseinandersetzen, Berührungsängste ab-
bauen und vor allem ihre Grenzen und die 
der anderen kennenlernen können. Denn 
wenn man den Kindern in geschütztem Raum 
die Möglichkeit gibt, sich und ihre Kräfte zu
testen und ihnen dabei wichtige Regeln an
die Hand gibt, kann es auch dazu führen, 
dass die ungewollten "Käbbeleien" im All-
tag weniger und ganz anders gelöst werden.

27.04.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Ev. Kita St. Nicolai im Kreuzviertel
Referent*in: Mitarbeitende des DJK Landes-
verband NRW e.V.
Gebühr: 100,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y560

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 30.03.2027
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„Autisten leben in ihrer eigenen Welt“. Das ist
ein Statement, welches man im Zusammen-
hang mit Autismus häufig hört. Doch was be-
deutet das „in seiner eigenen Welt“ zu leben?
Wie sieht diese Welt aus, wie fühlt sie sich 
an? In dieser Fortbildung werden zunächst die
Besonderheiten in der Entwicklung von Men-
schen im Autismusspektrum vorgestellt, um
danach mittels praktischer Erfahrungen selbst
ein wenig ins autistische Erleben eintauchen
zu können. Daran schließt sich die Entwicklung 
von Hilfestellungen an, welche die Bewälti-
gung des gemeinsamen Alltags erleichtern 
können. Dazu werden Methoden aus der Au-
tismustherapie vorgestellt und deren Umset-
zung in Ihrer pädagogischen Praxis diskutiert.

INHALTE

• Grundlagen zum Autismusspektrum
• Besonderheiten in Wahrnehmung, Kommu-
nikation und Verhalten

• Praxisnahe Strategien und Unterstützungs-
angebote

• Methoden aus der Autismustherapie
• Austausch und Transfer in den pädagogi-

schen Alltag

04.05.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Isabell Endrigkeit
Gebühr: 85,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y561

Ansprechpartnerin:	Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 06.04.2027

NEU!Autismus – und alles, was dazu gehört...
Ins Spektrum eintauchen – Autismus erleben 

Konfliktmanagement und Deeskalation 
in (heraus)fordernden Kita-Gesprächssituationen

Streiten hat überhaupt keinen guten Ruf, 
und dennoch: alle tun es! Eltern mit Kindern,
Kinder mit Eltern, Mitarbeitende untereinan-
der, Chefs mit Kollege*innen und umgekehrt. 
STREITEN – die einen laut, die anderen leise, 
oft oder selten, produktiv oder destruktiv,
mehr oder weniger gern! Wenn alle Menschen 
streiten, ist wahrscheinlich irgendetwas Wich-
tiges daran, oder? Konflikte sind im Leben un-
ausweichlich – so streiten einige von uns mit 
schlechtem Gewissen, mit mäßigem Erfolg 
oder mit Verletzungen an Seele oder gar Leib. 
Konstruktives „Streiten“ bedarf einiger Regeln
und Methoden. Hier liegt der Schwerpunkt 
dieses Fortbildungstages.
Wenn ein Konflikt entsteht, gibt es Spannun-
gen. Wer Spannungen bewusst spüren lernt, 
erkennt sich anbahnende Konflikte rechtzeitig
und kann sich alternative Verhaltensweisen
überlegen. Leider wird die Aufmerksamkeit 
für Konfliktspannungen oft von unserer Har-
moniesucht überlagert. Dies führt manchmal 
zur Verleugnung oder Beschwichtigung von
Konflikten.

Ein konstruktiver Umgang mit Konflikten
stärkt Ihr Selbstbewusstsein, erweitert mit 
jeder Auseinandersetzung das eigene Verhal-
tensrepertoire und erleichtert dauerhaft die
Verständigung mit anderen. Neben einigen 
Basisinformationen zu Konflikten und Konflikt-
management möchte ich Ihnen kleine Einhei-
ten der Selbstreflexion in Konfliktsituationen
anbieten, und mit Ihnen unterschiedliche Stra-
tegien zur Konfliktbewältigung vorstellen und
erproben.

INHALTE

• Hintergrundwissen rund um Konflikte
• Betrachtung der eigenen Position in
Konfliktsituationen

• Strategien zur Konfliktlösung
• Transferübungen für den Berufsalltag

03.06.27
09:00 – 16:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Claudia Hennig
Gebühr: 110,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y557

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 05.05.2027
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Als Kita-Leitung bist DU der Dreh- und
Angelpunkt im zunehmend komplexer 
werdenden„Bildungsunternehmen Kita“.
Du bist Orientierung und Ausrichtung für
dein Team, Ansprechpartner*infür Eltern 
und repräsentierst die Einrichtung nach
außen. Gleichzeitig achtest du auf die
Einhaltunggesetzlicher Vorgaben und die 
Umsetzung des Bildungsauftrags. Sprunghafte
Kinderzahlen, komplexe Dienstpläne, 
anspruchsvolle Konzeptionsarbeit und eine
hohe Personalfluktuation verlangen ein hohes
Maß an Flexibilität und Einsatz.
Teamfindungsprozesse müssen immer
wieder neu gestaltet werden und auch für 
die inhaltlich-pädagogische Arbeit bleibt 
nebenorganisatorischen Aufgaben oft zu
wenig Zeit. All das stresst. Der Widerspruch
zwischen dem eigenen Anspruch und den 
realen Gegebenheiten setztmanchmal unter 
Druck und kostet Kraft. Doch die Energie, die
du täglich in deine Leitungsarbeitinvestierst,
darf und muss auch wieder aufgefüllt werden. 
Denn: Arbeitszeit ist auch Lebenszeit – und
diese sollte lebenswert bleiben!
Den eigenen Energietank wieder füllen, Kraft
schöpfen und Selbstfürsorge aktiv leben –
darum geht es indieser 2-tägigen Modulreihe. 
Denn geht es dir in deiner Leitungsrolle gut, 
wirkt sich das auch positiv auf dein Team aus.
Ein gutes Miteinander schafft die Grundlage
für zufriedene Kinder, zufriedene Eltern und 
eine Kita, in der Lernen und Entwicklung in 
einem emotional positiven Klima gelingen
können.

INHALTE

• Einführung in das Selbstcoaching & Ansätze 
zur Prävention von Burn-out-Symptomen

• Selbstreflexion zum aktuellen Standing als
Kita-Leitung: auf Ressourcensuche!

• Arbeit mit Leit- und Glaubenssätzen:
Entkräftung hindernder Leitsätze und
Entwicklung/Neuformulierung fördernder
Leitsätze

• Wege zur Stressreduzierung im Kita-
Leitungsalltag

• Bewusstmachung ungenutzter Ressourcen 
&Mobilisierung der „Schätze“ für den
Leitungsalltag

• Vorstellung unterschiedlicher Methoden 
zur Kraftschöpfung (Achtsamkeitsübungen,
Progressive Muskelentspannung, 
Entspannungseinheiten u.a.)

Wir stärken uns also sowohl nach außen 
mit stressreduzierenden Strategien und 
Methoden imArbeitsalltag als auch nach innen 
mit verschiedenenWegen der Kraftschöpfung.

17.06.27, 29.06.27
09:00 – 16:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Claudia Hennig
Gebühr: 250,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y556

Ansprechpartnerin:	Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 20.05.2027
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NEU!
Stressbewältigung und Selbstfürsorge 
für Kita-Leitungen 

In der frühkindlichen Entwicklung kann 
Glaube als eine Art Wohlgefühl beginnen. 
Eine religiöse Dimension kann Kinder durch 
spielerische und ganzheitliche Methoden in 
ihrer Entwicklung begleiten, die Entfaltung
ihrer Persönlichkeit unterstützen und zur 
Entwicklung von Resilienz beitragen.

In dieser Fortbildung werden wir kurze
religionspädagogische Einheiten erleben - 
kleine Geschichten, Lieder und Sprechverse 
zu biblischen Worten mit stärkenden und 
ermutigenden Botschaften.

Burkhard Leich wird uns als musikalischer 
Referent begleiten.

21.06.27
09:00 – 13:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referent*innen:
Stefanie Arndt, Burkhard Leich
Gebühr: 35,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y562

Ansprechpartnerin:	Stefanie Arndt
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 10.05.2027

Religionspädagogik mit den Kleinsten
Impulse für Fachkräfte im U3-Bereich
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160 Stunden 
Qualifi zierung zur Fachkraft  in Kitas  
im Rahmen der Personalverordnung

Gemeinsame Fortbildungen 
für Mitarbeitende in

KITA und OGS
GESTALTE (deine) ZUKUNFT 
in der Kita!

Bei Fragen oder Unterstützung 
zur Anmeldung stehe ich 

gerne zur Verfügung!

Sabrina Köhler 
0231 22962 415 

sabrina.koehler@ekkdo.de

Berufsbegleitend. Praxisnah. Anerkannt.

Dieses Angebot richtet sich an Mitarbeitende 
in	Kitas,	die	sich	zur	pädagogischen	Fachkraft		
weiterbilden möchten.

Die	 Qualifi	zierung	 umfasst	 eine	 mehrwöchi-
ge Präsenzphase und wird durch Online-Live 
Tage, Selbstlerneinheiten sowie ein Praxispro-
jekt	ergänzt.
Inhaltlich	gliedert	 sich	die	Fortbildung	 in	vier	
Module	–	orienti	ert	an	aktuellen	gesetzlichen	
Grundlagen	 und	 am	 Kompetenzorienti	erten	
Qualifi	kati	onsprofi	l	für	Fachkräft	e	in	NRW.

Ein strukturierter Theorie-Praxis-Transfer,
vielfälti	ge	 Methoden	 und	 erfahrene	
Referent*innen	 machen	 diese	 Qualifi	zierung	
zu einer fundierten und lebendigen Weiterbil-
dung.

Details zum Ablauf, den Inhalten und den Teil-
nahmevoraussetzungen	 fi	nden	 Sie	 über	 den	
QR-Code oder auf bwdo.de/kurse/
paedagogische-fortbildungen-qualifi zierung
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Im	 berufl	ichen	 pädagogischen	 Alltag	 stehen	
wir	vor	vielfälti	gen	Herausforderungen:	Kinder	
mit	 auff	älligem	 Verhalten,	 schwierige	 Eltern-
gespräche oder Spannungen im Team können 
emoti	onal	belasten.	Oft		 reagieren	wir	 in	die-
sen	Situati	onen	 intensiver,	als	wir	es	von	uns	
selbst erwarten würden. Warum ist das so?
Diese	 Fortbildung	 ist	 bewusst	 selbsterfah-
rungsorienti	ert	angelegt	und	lädt	dazu	ein,	das	
eigene Erleben, Denken und Handeln achtsam 
zu	refl	ekti	eren.

Ein möglicher Schlüssel liegt in unserer eige-
nen	 Biografi	e.	 Erfahrungen	 aus	 Kindheit	 und	
Jugend	 –	 unser	 sogenanntes	 „inneres	 Kind“	
–	prägen	unser	Denken,	Fühlen	und	Handeln	
bis heute. Gerade in herausfordernden Situa-
ti	onen	 können	 alte	 Muster,	 Schutzstrategien	
oder	Glaubenssätze	reakti	viert	werden,	ohne	
dass uns dies bewusst ist. 

In	 dieser	 zweitägigen	 Fortbildung	 lernen	 Sie,	
diese inneren Muster zu erkennen, besser zu 
verstehen und angemessen mit ihnen um-
zugehen. Wer sich selbst besser kennt, kann 
auch	 im	 berufl	ichen	 Alltag	 klarer,	 gelassener	
und	beziehungsorienti	erter	handeln	–	gegen-
über Kindern, Eltern und Kolleg*innen.

Die	 Fortbildung	 richtet	 sich	 an	 pädagogische	
Fach-	und	Ergänzungskräft	e	in	Kindertagesein-
richtungen	sowie	im	Off	enen	Ganztag,	die	ihre	
Selbstrefl	exion	verti	efen,	das	eigene	Handeln	
ehrlich hinterfragen und ihre Handlungskom-
petenz	im	Umgang	mit	herausfordernden	Situ-
ati	onen	stärken	möchten.	Die	Bereitschaft		zur	
Selbstrefl	exion	 sowie	 zur	 Vertraulichkeit	 im	
gemeinsamen Austausch wird vorausgesetzt. 

Ziel	dieser	Fortbildung	ist	es,	dass	die	Teilneh-
menden	ihre	eigenen	biografi	schen	Prägungen	
besser verstehen, sich selbst gestärkt erleben 
und	mit	einem	guten,	sti	mmigen	Gefühl	in	den	
pädagogischen Alltag zurückkehren.

INHALTE

• Biografi	earbeit	und	transgenerati	onale	
Weitergabe

• Eigene Trigger erkennen und verstehen
• Spiegelgesetz:	Was	mich	trifft		,	betrifft			mich
• Stressreakti	onen	und	individuelle	Verhal-

tensweisen
• Refl	exion	von	Beziehungserfahrungen,	

Mustern und Schutzstrategien
• Glaubenssätze erkennen, hinterfragen und 

neu ausrichten
• Überlebensmodus	vs.	Schöpfermodus
• Möglichkeiten	der	Selbstregulati	on	und	
Bedürfnisorienti	erung

08.12.26, 09.12.26
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort:	Reinoldinum
Referenti	n:	Angela	Stauten-Eberhardt
Gebühr:	290,00	€	(inkl.	Verpfl	egung)
Kursnummer:	F262-Y950

Ansprechpartnerin:	Melanie	Windmüller
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss:	10.11.2026

Digitales Musikcafé

Auch	in	diesem	Jahr	öff	net	das	Digitale	Musik-
café wieder seine Türen – herzlich willkommen 
zu	neuen,	 inspirierenden	Online-Treff	en	 rund	
um Musik in der frühen Bildung!
In lockerer Atmosphäre erhalten die 
Teilnehmenden praxisnahe Impulse, um ihren 
musikalischen	 Werkzeugkoff	er	 schnell	 und	
unkompliziert	 zu	 erweitern.	 Im	 Mitt	elpunkt	
stehen Lieder, Sprechverse und Spielideen, die 
direkt am nächsten Tag in der Kita und der OGS 
umgesetzt werden können – ganz ohne lange 
Vorbereitung.

Neben	 dem	 Kennenlernen	 vielfälti	ger	 Reper-
toires liegt ein Schwerpunkt auf kindgerechten 
Vermitt	lungsformen:	Wie	kann	Musik	im	Kita-	
und	OGS-Alltag	spielerisch,	kreati	v	und	beteili-
gungsorienti	ert	gestaltet	werden?

Das	Digitale	Musikcafé	fi	ndet	über	Zoom	statt	.	
Die	 Teilnahme	 ist	 unkompliziert,	 interakti	v	
und von überall aus möglich. Auch Kinder sind 
herzlich eingeladen, mitzusingen und mitzu-
machen!

Die Teilnahme am digitalen Musikcafé ist kos-
tenlos.	Der	Zugangslink	und	alle	notwendigen	
Informati	onen	 werden	 den	 Teilnehmenden	
rechtzeiti	g	zugeschickt.
Bitt	e	 nennen	 Sie	 uns	 hierfür	 Ihre	 private	 E-
Mailadresse.

24.09.26, 15.10.26, 19.11.26, 10.12.26, 
11.02.27, 11.03.27, 08.04.27, 13.05.27

jeweils 17:00 – 17:45 Uhr

Referenti	n:	Mascha	Cormann
Kursort:	Online-Kurs
Kursnummer:	F262-Z303

Ansprechpartnerin:	Stefanie	Arndt
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de	

Arbeit mit dem inneren Kind
 – Warum triggern mich manche Eltern, Kinder oder Kolleg*innen so?
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Dialogische Interakti on 
als didakti sches Prinzip

Ein	 wertschätzender	 Umgang	 und	 eine	 zu-
gewandte Haltung sind zentrale Vorausset-
zungen	 für	 gelingende	Kommunikati	on	–	 ins-
besondere im pädagogischen Alltag. Durch 
respektvolle	und	empathische	Interakti	on	ent-
steht ein Vertrauensverhältnis, das es Kindern 
ermöglicht, sich sprachlich frei auszudrücken 
und	akti	v	am	Dialog	teilzunehmen.	So	werden	
nicht nur Sprachentwicklung und Kompeten-
zen gefördert, sondern auch das Selbstwertge-
fühl gestärkt.

INHALTE

• Analyse	der	Sprachbildungs-Potenti	ale	in	
sämtlichen	Bereichen	des	Alltags:	Wie	viel	
Sprache	steckt	in	jedem	einzelnen	(Alltags-)
Baustein?

• Natürliche	Sprachanforderungen	schaff	en	–	
sprachliche Herausforderungen anbieten

• Gezielte Sprachbildung – Persönliche 
Bildungsplanung, die aus den beobachteten 
Sprachkompetenzen folgt

• Sprachbildungskompetenzen für die 
wirksame	Gestaltung	von	Fachkraft	-Kind-
Interakti	onen

• Sprachförderliche	Haltung:	Die	Entwicklung	
und	Refl	exion	einer	unterstützenden	und	
wertschätzenden Grundhaltung gegenüber 
kindlicher Sprache 

• Sprachlehrstrategien:	Methoden	um	Kinder	
gezielt beim Spracherwerb zu begleiten und 
zu fördern

26.01.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort:	Reinoldinum
Referenti	n:	Karin	Wandelt
Gebühr:	80,00	€	(inkl.	Verpfl	egung)
Kursnummer:	F271-Y921

Ansprechpartnerin:	Melanie	Windmüller
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss:	18.12.2026

NEU!
Tür-	 und	 Angelgespräche	 sind	 im	 Off	enen	
Ganztag und in der Kita unvermeidlich – ob 
mit	 Eltern,	 Lehrkräft	en	 oder	 Kolleg*innen.	
Doch wie lassen sich diese kurzen Begegnun-
gen	 eff	ekti	v,	 wertschätzend	 und	 zielführend	
gestalten?	Wie	gelingt	es,	dass	Informati	onen	
nicht verloren gehen oder verfälscht werden? 
Wie reagiere ich, wenn ich im Türrahmen sozu-
sagen	 „überfallen“	werde	und	plötzlich	Rede	
und Antwort stehen soll? 
In	dieser	Fortbildung	entwickeln	Sie	praxiser-
probte	Strategien,	um	auch	in	hekti	schen	Mo-
menten klar zu kommunizieren, Grenzen zu 
setzen und Missverständnisse zu vermeiden. 
In	 interakti	ven,	 alltagstauglichen	 Übungen	
stärken Sie Ihre Gesprächskompetenz und ge-
winnen mehr Sicherheit in spontanen Dialo-
gen.	So	gelingt	es,	auch	in	kurzer	Zeit	Vertrau-
en aufzubauen, deeskalierend zu reagieren 
und	 wichti	ge	 Informati	onen	 zielgerichtet	 zu	
vermitt	eln.	Schließlich	 ist	das	Ziel	der	Fortbil-
dung nicht nur, Risiken zu vermeiden, sondern 
vielmehr Tür- und Angelgespräche als Chance 
mit	viel	Potenti	al	zu	entdecken.	

INHALTE

• Sinn und Sinnlosigkeit von 
Tür- und Angelgesprächen

• Professionelle Präsenz als Schlüssel 
für ein Vertrauensverhältnis

• Reakti	onsmöglichkeiten	in	
ungeplanten	Überfallgesprächen

11.02.27
16:00 – 19:00 Uhr

Kursort:	Reinoldinum
Referent:	Max	Moenikes
Gebühr:	65,00	€	(inkl.	Verpfl	egung)
Kursnummer:	F271-Y911

Ansprechpartnerin:	Melanie	Windmüller
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss:	14.01.2027

Tür- und Angelgespräche 
Sicher und strukturiert handeln in spontanen Gesprächen mit Eltern und Kolleg*innen
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Wie sag ich´s nur?
Unangenehme Botschaft en annehmbar kommunizieren 

Schon bei kleineren Meinungsverschiedenhei-
ten	 beschäft	igen	wir	 uns	mit	 der	 Frage:	Wie	
sag	 ich´s	 nur?	Wie	 gebe	 ich	 Feedback,	 ohne	
zu	verletzen?	Wann	sage	ich	es?	Und	mit	wel-
chen Worten? Wenn es um Kleinigkeiten geht, 
fi	nden	wir	 oft		 eine	 Lösung.	Was	machen	wir	
aber, wenn das Thema des Gesprächs schon 
von	 sich	 aus	 "unangenehm"	 ist?	 Wenn	 die	
Sprache z.B. auf Pünktlichkeit, Verlässlichkeit, 
Vertrauen,	 Fehlverhalten,	 Ticks	 oder	 ein	 ge-
pfl	egtes	 Erscheinungsbild	 kommt,	 fehlen	 uns	
oft		die	Worte.

Die Lösung liegt in unserer eigenen Haltung ge-
genüber	Kriti	k.	Bin	ich	dankbar	für	Feedback?	
Was würde ich über die Kolleg*innen denken, 
wenn ich nach der Arbeit in den Spiegel schaue 
und mich frage, warum mich niemand auf die 
Zahnpasta	 am	 Mundwinkel	 angesprochen	
hat? In diesem Seminar soll die Hemmschwel-
le	für	professionelles	Feedback,	Lob	und	Kriti	k	
gesenkt werden. Ausgehend von unserer Hal-
tung	 zeigen	 wir	 Techniken	 und	 Takti	ken	 auf,	
auch	schwierigere,	unangenehme	Botschaft	en	
annehmbar	 zu	 kommunizieren.	 Ein	 kreati	ver	
Ansatz	ermöglicht	eine	 lebendige	und	prakti	-
sche	Fortbildungsgestaltung.

INHALTE

• Die	eigene	Haltung	gegenüber	Kriti	k	
und	Feedback

• Vorteile	von	konstrukti	vem	Feedback
• Kommunikati	on	auf	Augenhöhe

25.02.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort:	Reinoldinum
Referent:	Max	Moenikes
Gebühr:	130,00	€	(inkl.	Verpfl	egung)
Kursnummer:	F271-Y912

Ansprechpartnerin:	Melanie	Windmüller
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss:	28.01.2027

NEU!

Starke Geschichten – starke Kinder
Vielfaltssensible Religionspädagogik erleben

Biblische Geschichten sind voller Vielfalt. 
Menschen mit unterschiedlichen Lebens-
wegen,	 Kulturen,	 Sprachen,	 Familienformen	
und Erfahrungen begegnen einander, ringen 
miteinander und wachsen an ihren Heraus-
forderungen. Diese Vielfalt bietet wertvolle 
Anknüpfungspunkte für die religionspädagogi-
sche Praxis im Kita- und OGS-Alltag.

Die	Fortbildung	lädt	dazu	ein,	biblische	Erzäh-
lungen neu zu entdecken – vielfaltssensibel, 
inklusiv und kindgerecht. Gemeinsam erkun-
den	wir,	wie	biblische	Geschichten	Perspekti	-
ven	öff	nen	und	Gespräche	über	Identi	tät,	Ge-
rechti	gkeit	und	Zusammenleben	ermöglichen	
können.	Im	Mitt	elpunkt	steht	das	eigene	Erle-
ben	verschiedener	Methoden	und	die	Öff	nung	
von Erzählräumen. 

Burkhard Leich wird uns als musikalischer Re-
ferent begleiten.

01.03.27  
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort:	Reinoldinum
Referent*innen:
Stefanie Arndt, Burkhard Leich
Gebühr:	35,00	€	(inkl.	Verpfl	egung)
Kursnummer:	F271-Y922

Ansprechpartnerin:	Stefanie	Arndt
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss:	18.01.2027

NEU!
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NEU!
Die Herausforderung 
– Das gelingende Elterngespräch

Verbindung schaffen im Gespräch!
Denn: Gespräche verbinden uns!

Das Gespräch mit den unterschiedlichen El-
tern im Arbeitskontext Kita und OGS gibt es 
in zahlreichen Varianten: Das Aufnahmege-
spräch, die Elternabende, Beratungsgesprä-
che, Gespräche zu besonderen Anlässen, Tür- 
und Angelgespräche oder auch (brisante oder
fordernde) Elterngespräche. Ein besonders
wichtiger Aspekt in der Erziehungs- und Bil-
dungspartnerschaft zwischen Eltern und Kita/
OGS ist jedoch die Begleitung und Beratung
von Eltern zu Entwicklungsfragen ihrer Kinder.
Aber nicht immer laufen Elterngespräche so, 
wie Sie es vorher geplant haben. Unverhofft
kommt oft – eine Devise, die im Zwischen-
menschlichen wohl nicht selten ist. Jedes
Gespräch, jedes Aushandeln mit Eltern ist im-
mer auch eine Übersetzungsleistung. Unter-
schiedliche Kulturen treffen zusammen, unter-
schiedliche Wünsche, Absichten, Weltbilder, 
Einschätzungen, Interessen – alle wollen abge-
wogen sein, um gute Lösungen zu finden. Es
geht also weniger darum, die Grenze zwischen 
richtig oder falsch klar zu ziehen, ein „ent-
weder-oder“ zu definieren, Widerstände zu
durchbrechen, um das Eigene durchzusetzen. 
Sondern – wo immer es geht – geht es um die 
Erhaltung und Pflege einer guten Kooperation,
es geht ums Zuhören, um Perspektivwechsel
und damit um das Brückenbauen; zum Wohle 
des Kindes.

Hierzu können auch die Grundlagen der res-
sourcen- und lösungsorientierten Gesprächs-
führung hilfreich sein. Wie kann ich denn ein 
(heraus-)forderndes Elterngespräch souverän
leiten und dieses authentisch und kompetent
führen? Wie jongliere ich zwischen Verständ-
nis für die Sicht der Eltern und meiner viel-
leicht auch für die Eltern eher unbequemen,
professionellen Standhaftigkeit im Sinne des
Kindes? Hier erhalten Sie einen Überblick über
Gestaltungsmöglichkeiten eines konstruk-
tiv geführten Elterngesprächs, aber auch die
Möglichkeit der Selbstreflexion zur eigenen,
inneren Haltung.

Sie verfügen längst über Ihr eigenes Gestal-
tungsrepertoire in Elterngesprächen – jetzt
sind Sie eingeladen, Ihr Vorgehen zu reflek-
tieren, Bewährtes beizubehalten mit der Ein-
ladung, auch einmal neue, ungewohnte Wege 
im Elterngespräch auszuprobieren und für sich 
zu bewerten. Mischen Sie Ihre bewährte Vor-
gehensweise mit den ein oder anderen neuen 
Fragestellungen, vielleicht auch Haltungen
und Gesprächstechniken.

06.04.27, 20.04.27
09:00 – 16:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Claudia Hennig
Gebühr: 220,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y920

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 09.03.2027

Neurokinetik® – Das bewegte Gehirntraining
Konzentrationsfähigkeit, Lernkompetenz und Selbstregulation 
durch Bewegung gezielt in Kita und OGS fördern

Ziel des Trainings ist die Förderung der indivi-
duellen Hirnleistungsfähigkeit und der kogni-
tiven Gesundheit durch Aus- und Neubildung
neuronaler Netzwerke (Neuroplastizität). Dies
geschieht insbesondere durch motivierende,
herausfordernde, komplexe Bewegungsübun-
gen, die sowohl Gehirnstrukturen und Gehirn-
prozesse optimieren als auch positiv auf das
Sinnessystem wirken.

Kinder und Jugendliche profitieren vor allem
im Bereich der Ausbildung von Basiskom-
petenzen (Exekutive Funktionen); Selbstbe-
wusstsein, Selbstkonzept und Selbstregula-
tion sowie das Körperbewusstsein werden
auch schon vorschulisch positiv beeinflusst.
Aufmerksamkeitsfähigkeit und Konzentration
steigern sich signifikant. Lernschwierigkeiten
bessern sich deutlich, das Lernen fällt leichter.

Die NeuroKinetik® -Zertifikats-Ausbildung ver-
mittelt umfangreiches Basiswissen in Theorie
und Praxis und befähigt die Teilnehmer*innen 
zur Planung und Durchführung von 
NeuroKinetik®-Übungsstunden/Einheiten.

Bitte bringen Sie bequeme Kleidung und Hal-
lenturnschuhe mit.

20.04.27, 21.04.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Ev. Kita Paul-Gerhardt Dortmund
Referentin: Beate Esch
Gebühr: 190,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y919

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 23.03.2027

NEU!
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NEU!Vielfalt erleben – Religionen entdecken
Interreligiöses Lernen in der pädagogischen Arbeit mit Kindern

Kita und OGS sind Orte wachsender kulturel-
ler und religiöser Vielfalt. Kinder begegnen 
dort	unterschiedlichen	Lebenswelten,	Festen,	
Symbolen und Glaubensvorstellungen. Inter-
religiöses	 Lernen	 kann	 Kinder	 in	 ihrer	 Fähig-
keit stärken, religiöse Vielfalt wahrzunehmen, 
wertzuschätzen	und	konstrukti	v	damit	umzu-
gehen.

An diesem Tag werden wir uns mit den drei 
abrahamiti	schen	Religionen	 Judentum,	Chris-
tentum	 und	 Islam	 beschäft	igen	 und	 die	 Ge-
meinsamkeiten	in	den	Blick	nehmen.	Die	Fort-
bildung ist praxisnah gestaltet und lädt dazu 
ein, Methoden selbst auszuprobieren und mit-
einander ins Tun zu kommen.

Burkhard Leich wird uns als musikalischer Re-
ferent begleiten.

03.05.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort:	Reinoldinum
Referent*innen:
Stefanie Arndt, Burkhard Leich
Gebühr:	35,00	€	(inkl.	Verpfl	egung)
Kursnummer:	F271-Y923

Ansprechpartnerin:	Stefanie	Arndt
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss:	15.03.2027

Fortbildungen 
für Hauswirtschaft skräft e in

KITA und OGS

Die Gestaltung kindgerechter Speisen ist ein 
wichti	ger	 Bestandteil	 des	 Kita-	 und	 OGS-All-
tags. Ansprechend zubereitete Mahlzeiten 
fördern	die	Akzeptanz	von	(gesunden)	Lebens-
mitt	eln,	 unterstützen	 eine	 positi	ve	 Esskultur	
und	tragen	zum	Wohlbefi	nden	der	Kinder	bei.
In	 den	 jeweils	 dreistündigen	 Fortbildungen	
werden	Ideen	zur	Zubereitung	und	Gestaltung	
von	 Speisen	 für	 Alltag,	 Jahreszeiten	 und	 be-
sondere	Anlässe	vermitt	elt.	

INHALTE

• Fachliche	Impulse
• prakti	schen	Umsetzungsbeispielen
• Raum für Erfahrungsaustausch

Ziel	 ist	 es,	 fachliche	Kompetenzen	 zu	 stärken	
und neue Impulse für den Arbeitsalltag zu ge-
ben.
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Aktiv ins neue Jahr

Ein guter Start ins neue Jahr beginntmit einem
gesunden Frühstück oder Snack. An diesem
Tag bereiten wir verschiedene Müslivariatio-
nen vor, die abwechslungsreich, ausgewogen 
und kinderleicht herzustellen sind.

13.01.27
08:30 – 11:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Susanne Hofmann
Gebühr: 42,00 €
Kursnummer: F271-Y913

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 16.12.2026

Helau und Alaaf

Um diesen Vormittag besonders zu gestal-
ten, ist dieser Kurs nur als Tandem (Hauswirt-
schaftskraft + pädagogische Kraft) buchbar.
Wir machen unsere eigene Karnevalsparty 
bzw. ein eigenes Büfett mit z.B. Konfettiku-
chen, Donuts, Cake Pops, aber auch Würst-
chen-Raketen und Pizzaschnecken. Außerdem 
gibt es jede Menge Deko-Ideen.

27.01.27
08:30 – 11:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Susanne Hofmann
Gebühr: 42,00 €
Kursnummer: F271-Y914

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 18.12.2026

Happy Halloween

Halloween wird bei Kindern immer beliebter. 
Um diesen Tag besonders zu gestalten, ist die-
ser Kurs nur als Tandem (Hauswirtschaft + pä-
dagogische Kraft) buchbar.
An diesemVormittag gibt es jedeMenge Ideen
für eine kleine Halloween-Party: z.B. Spinnen-
kräcker, Gespensterbanane, Mumienwürst-
chen, eine Eule aus verschiedener Rohkost zu-
sammengestellt, Halloweenkekse, aber auch 
Deko-Ideen, die gut vorher mit den Kindern 
gebastelt werden können, um das Fest perfekt
werden zu lassen.

14.10.26
08:30 – 11:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Susanne Hofmann
Gebühr: 42,00 €
Kursnummer: F262-Y951

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 16.09.2026

Weihnachten naht

Wir stimmen uns gemeinsam auf die Advents-
und Weihnachtszeit ein und sammeln Ideen 
für eine kindgerechte Weihnachtsbäckerei. 
Wir bereiten einfache Rezepte vor, die sich gut 
im Kita- und OGS-Alltag umsetzen lassen, und 
tauschen Erfahrungen aus, wie Backaktionen
und kleine Genussmomente Kindern Freude
bereiten können.

18.11.26
08:30 – 11:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Susanne Hofmann
Gebühr: 42,00 €
Kursnummer: F262-Y952

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 15.10.2026

NEU!

NEU!NEU!
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Osterbäckerei

An	diesem	Vormitt	ag	dreht	sich	alles	um	Os-
tern,	wie	z.B.	ein	Osterbrot	backen	oder	Früh-
lingskekse,	 aber	 auch	 herzhaft	e	 Variati	onen	
wie verschiedene Dips, Aufstriche und Salate, 
die	 gut	 in	 einem	Mitt	agessen	 integriert	wer-
den bzw. in den Osterferien mit den Kindern 
zusammen gemacht werden können.

10.03.27
08:30 – 11:30 Uhr

Kursort:	Reinoldinum
Referenti	n:	Susanne	Hofmann
Gebühr:	42,00	€
Kursnummer:	F271-Y915

Ansprechpartnerin:	Melanie	Windmüller
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss:	10.02.2027

Allerlei mit Obst

Oft		fehlen	die	Ideen	und	auch	die	Zeit,	einen	
leckeren	 Nachti	sch	 bzw.	 Snack	 in	 der	 OGS-/
Kita-Küche vorzubereiten. Wir werden hier an 
diesem	Vormitt	ag	süße	und	gesunde	Obstva-
riati	onen	mit	 kleinem	 Einsatz	 „zaubern“	 und	
natürlich auch probieren.

14.04.27
08:30 – 11:30 Uhr
Kursnummer:	F271-Y916
Anmeldeschluss:	17.03.2027

12.05.27
08:30 – 11:30 Uhr
Kursnummer:	F271-Y917
Anmeldeschluss:	14.04.2027

16.06.27
08:30 – 11:30 Uhr
Kursnummer:	F271-Y918
Anmeldeschluss:	19.05.2027

Kursort:	Reinoldinum
Referenti	n:	Susanne	Hofmann
Gebühr	pro	Fortbildung:	42,00	€

Ansprechpartnerin:	Melanie	Windmüller
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de

NEU!

Fortbildungen für Mitarbeitende in der

OGS
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Einführungskurs 
Religionspädagogik für OGS

Diese Fortbildungsreihe soll Auszubildende im
OGS-Bereich begleiten und ihnen helfen, sich 
bei dem neuen Träger zurechtzufinden. Die
evangelische Kirche als Arbeitgeberin steht für 
bestimmte Werte.
Ausgehend von der Auseinandersetzung mit 
den eigenen religiösen Wurzeln werden wir 
uns mit den Chancen und Themen religiöser 
Begleitung in der OGS beschäftigen und un-
terschiedliche (inter-) religiöse Methoden er-
leben.
Eine Exkursion ins Bibeldorf Rietberg ist Teil 
dieser Fortbildungsreihe.

Die Teilnahme aller Auszubildenden der 
Erzieher*innen-Ausbildung im Bereich des 
Evangelischen Kirchenkreises Dortmund ist 
verpflichtend. Die Anmeldung erfolgt über das
OGS-Referat.

07.12.26, 15.02.27, 07.06.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Stefanie Arndt
Gebühr: 150,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F262-Y651

Exkursion ins Bibeldorf Rietberg: 
08.04.2027, 8:00 – 15:00 Uhr

Ansprechpartnerin: Stefanie Arndt

Kinder zeigen ihr inneres Erleben oft über ihr
Verhalten. Manche werden laut, wild oder 
wütend, andere ziehen sich zurück oder wir-
ken wie „abgeschaltet“. Solche Reaktionen
sind selten „absichtlich schwierig“. Sie sind
Zeichen dafür, dass ein Kind Stress erlebt oder
vielleicht in der Vergangenheit eine belasten-
de oder traumatische Erfahrung gemacht hat.
In dieser Fortbildung geht es darum, diese Si-
gnale besser zu verstehen und Kindern die Si-
cherheit zu geben, die sie brauchen.

DIE TEILNEHMENDEN LERNEN

• wann Erfahrungen Kinder 
überfordern (Unterscheidung:
Stress vs. traumatischer Stress)

• wie das Nervensystem 
auf Belastung reagiert

• warum Sicherheit die Grundlage 
jeder Beziehung ist

Die Polyvagal-Theorie von Stephen Porges wird 
leicht verständlich erklärt. Sie zeigt, wie Kinder 
innere Spannung wahrnehmen und warum sie 
manchmal kämpfen, flüchten oder erstarren.
Themen wie Bindung, Co-Regulation und die
unbewusste Wahrnehmung von Gefahr (Neu-
rozeption) werden praxisnah vermittelt.
Der Schwerpunkt liegt darauf, auf die Stärken 
der Kinder zu schauen. Die Fortbildung zeigt
Wege, wie pädagogische Fachkräfte hinter das
Verhalten schauen, Bedürfnisse erkennen und 
Kinder liebevoll in herausfordernden Momen-
ten begleiten können. Auch die Selbstfürsorge
der Fachkräfte wird berücksichtigt.

INHALTE

• Was Trauma ist und wie es das 
Nervensystem beeinflusst

• Die drei Zustände:
Sicherheit, Kampf/Flucht, Erstarren

• Wie Kinder unbewusst Gefahr wahrnehmen
• Die Bedeutung von Bindung und 
gemeinsamer Regulation

• Praxistipps für die OGS

19.11.26
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Cornelia Fröhlich
Gebühr: 110,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F262-Y650

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 22.10.2026

NEU!
Wenn Verhalten nach Hilfe ruft 
– Kinder (trauma)sensibel in der OGS begleiten
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Sozialkompetenztraining 
im pädagogischen Alltag 

Der	 Seminartag	 „Sozialkompetenztraining	
im	pädagogischen	Alltag“	 richtet	sich	speziell	
an	 Mitarbeitende	 im	 Off	enen	 Ganztag	
(OGS)	 und	 zeigt	 praxisnah,	 wie	 soziales	
Lernen mit einfachen und wirkungsvollen 
Methoden gefördert werden kann. Im 
Fokus	 stehen	 pädagogische	 Grundlagen,	
die	 eigene	 Rolle	 im	 Alltag,	 der	 Umgang	 mit	
Störungen sowie die gezielte Steuerung von 
Lern- und Gruppenprozessen. Ergänzt wird 
das	 Seminar	 durch	 praxisnahe	 Übungen,	
Refl	exionsmethoden	sowie	eine	Sammlung	an	
Spielen, Impulsen und alltagstauglichen Tipps 
für die Arbeit im Ganztag.

INHALTE 

• Pädagogische Prinzipien und Haltung
• Ziele
• Relevante	Defi	niti	onen
• Lernmodelle
• Steuerung von Lernprozessen
• Umgang	mit	Störungen	

und Verweigerungen
• Deine Rolle als Pädagog*in
• Refl	exionsmethoden	und	Modelle
• Spiele	und	Übungen	fürs	Team
• Tipps und Tricks aus der Praxis
• Methodensammlung und Impulse

20.01.27
09:00 – 16:30 Uhr

Kursort:	Reinoldinum
Referent:	Sebasti	an	Krüger
Gebühr:	115,00	€	(inkl.	Verpfl	egung)
Kursnummer:	F271-Y651

Ansprechpartnerin:	Melanie	Windmüller
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss:	18.12.2026

NEU!

NEU!

Yoga	ist	mitt	lerweile	so	vielseiti	g	wie	die	Men-
schen, die es betreiben. Aber eins haben alle 
gemeinsam - sie wollen Körper, Geist und See-
le ins Gleichgewicht bringen und Momente 
der	 nachhalti	gen	 Entspannung	 schaff	en.	 Ein	
Gleichgewicht,	aus	dem	mitt	lerweile	sehr	vie-
le Kinder - nicht nur in motorischer Hinsicht - 
gekommen sind. Aber was können wir tun, um 
den Kindern mit kleinen Bewegungseinheiten 
zu	 helfen,	 ihr	 Gleichgewicht	 wiederzufi	nden	
und ihnen vor allem die Möglichkeit der Ent-
spannung zu bieten?
Gemeinsam	wollen	wir	 in	die	Welt	des	Yogas	
eintauchen.	 Von	 kleinen	 Übungen	 für	 den	
OGS-Alltag,	 über	 komplett	e	 Übungsstunden	
bis hin zu Einheiten für euch als pädagogische 
(Fach-)Kräft	e,	 verspricht	 diese	 Fortbildung	
viele	großarti	ge	neue	Erfahrungen.	Und	keine	
Angst,	Yoga	kann	JEDE*R	lernen!

14.12.26
09:00 – 12:00 Uhr

Kursort:	Reinoldinum
Referent*in:	 Mitarbeitende	 des	 DJK	 Landes-
verband NRW e.V.
Gebühr:	45,00	€	(inkl.	Verpfl	egung)
Kursnummer:	F262-Y653

Ansprechpartnerin:		Melanie	Windmüller
Anmeldung	über:	familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss:	16.11.2026

Kinderyoga in der OGS 
– Der Weg zum Gleichgewicht



52 Fortbildungen für Mitarbeitende in der OGS Fortbildungen für Mitarbeitende in der OGS 53

An diesem Tag haben Sie die Gelegenheit, sich 
einfach einmal Zeit zu nehmen und über Ihr ei-
genes „Betriebssystem“ nachzudenken.
Wachsende Ansprüche seitens der Eltern, 
Lehrer*innen sowie der Rahmenanforderun-
gen, Zeitdruck, herausforderndes Verhalten
von Grundschüler*innen sowie die Notwen-
digkeit von Krankheitsvertretungen erhöhen 
spürbar den Leistungsdruck für Mitarbeiten-
de aus dem OGS-Bereich. Dieser Druck kann 
zu Gefühlen wie Rückzug, Motivationsverlust,
Frust, Ängsten, Resignation, Überforderung
und weiteren Problemen führen.

Als möglicher Weg der Entlastung und damit 
zur Rückeroberung bzw. Beibehaltung der Ar-
beitsfreude lernen wir unterschiedliche Me-
thoden kennen, die unsere Selbststeuerung 
und auch Selbstverantwortung für unsere 
berufliche Entwicklung und für unser Wohl-
ergehen am Arbeitsplatz erhöhen. Ein bunter 
Strauß von Methoden zu Aspekten der Selbst-
fürsorge kann Ihnen helfen, den halb leeren 
„Energietank“ wieder aufzufüllen.

INHALTE

• Methoden des Selbstcoachings
• Reflexionseinheiten
• Entspannungsmethoden
• Strategien zu Aspekten der Selbstfürsorge,

Achtsamkeit & Burn-out-Prophylaxe 
• Methoden der Selbststeuerung & Selbstver-

antwortung 

22.04.27
09:00 – 16:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Claudia Hennig
Gebühr: 115,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y654

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 25.03.2027

NEU!

Spiele machen Kinder stark

"Die spielen ja nur" – eine Aussage, die
Ihnen sicher gut bekannt ist. Wie wichtig
jedoch (Bewegungs-)Spiele für die kindliche
Entwicklung sind und wie sie die Kinder in 
ihrer Stärke und sozialen Kompetenz fördern, 
wollen wir gemeinsam beleuchten. Mit einem 
vollgepackten Rucksack an Spielideen erhalten 
Sie praxiserprobte Spiele speziell für den 
OGS-Bereich. Denn im Spielen steckt einfach 
so viel MEHR drin. Freuen Sie sich auf einen
kunterbunten Tag voller theoretischem und
praktischem Input.

In dieser Fortbildung erfahren Sie, wie (Bewe-
gungs-)Spiele gezielt zur Förderung der kind-
lichen Entwicklung eingesetzt werden können 
und welche wertvollen Kompetenzen dabei 
gestärkt werden.

02.02.27
09:00 – 12:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referent*in: Mitarbeitende des DJK Landes-
verband NRW e.V.
Gebühr: 45,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y653

Ansprechpartnerin:	Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 18.12.2026

Erste Hilfe bei Stress im OGS-Alltag! 
Energie-Level steigern, Stress meistern, 
Ressourcen aktivieren und in Balance bleiben! 
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Der Seminartag „Mobbing“ richtet sich anMit-
arbeitende im Offenen Ganztag und vermittelt
grundlegendes Wissen zu Formen, Dynamiken
und Hintergründen von Mobbing sowie deren 
Auswirkungen auf Betroffene. Im Fokus stehen
das frühzeitige Erkennen von Warnsignalen,
eine sichere Gesprächsführung und Deeska-
lation in akuten Situationen sowie konkrete
Interventionstechniken im Gruppenalltag.
Ergänzt wird das Seminar durch praxisnahe 
Leitfäden für Elterngespräche und Teamab-
sprachen sowie Raum für Reflexion und den
Transfer in den eigenen Arbeitsalltag.

INHALTE

• Definitionen, Formen und Dynamiken
von Mobbing

• Psychologische Hintergründe und 
Auswirkungen auf Betroffene

• Frühwarnsignale erkennen
• Gesprächsführung und Deeskalation
in akuten Fällen

• Praktische Interventionstechniken
im Klassenverband

• Leitfäden für Elterngespräche und
Teamabsprachen

• Reflexion und Transfer in den
eigenen Schul- oder Arbeitsalltag

19.05.27
09:00 – 16:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referent: Sebastian Krüger
Gebühr: 115,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y652

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 21.04.2027

Mobbing erkennen und wirksam handeln 

„Autisten leben in ihrer eigenen Welt“. Das ist
ein Statement, welches man im Zusammen-
hang mit Autismus häufig hört. Doch was be-
deutet das „in seiner eigenen Welt“ zu leben?
Wie sieht diese Welt aus, wie fühlt sie sich an? 
In dieser Fortbildung werden zunächst die
Besonderheiten in der Entwicklung von Men-
schen im Autismusspektrum vorgestellt, um
danach mittels praktischer Erfahrungen selbst
ein wenig ins autistische Erleben eintauchen
zu können. Daran schließt sich die Entwicklung 
von Hilfestellungen an, welche die Bewälti-
gung des gemeinsamen Alltags erleichtern 
können. Dazu werden Methoden aus der Au-
tismustherapie vorgestellt und deren Umset-
zung in Ihrer pädagogischen Praxis diskutiert.

INHALTE

• Grundlagen zum Autismusspektrum
• Besonderheiten in Wahrnehmung, 
Kommunikation und Verhalten

• Praxisnahe Strategien und 
Unterstützungsangebote

• Methoden aus der Autismustherapie
• Vorstellung des TEACCH Konzepts 
• Austausch und Transfer in den 

pädagogischen Alltag

05.05.27
09:00 – 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Isabell Endrigkeit
Gebühr: 85,00 € (inkl. Verpflegung)
Kursnummer: F271-Y655

Ansprechpartnerin: Melanie Windmüller
Anmeldung über: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 07.04.2027

Autismus – und alles, was dazu gehört...
Ins Spektrum eintauchen – Autismus erleben

NEU!

NEU!
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Brigitte Afhueppe   
Diplom Pädagogin, Sprachtherapeutin, Logopädin,
Brondo-Therapeutin

Claudia Badziong
Mitarbeiterin beim DJK Landesverband NRW e.V.,
Sportreferentin für Jugend und Bildung

Mascha Coman
Sängerin, Komponistin, Musikvermittlerin, Dozentin

Isabell Endrigkeit
B.A. Sozialpädagogik/ Soziale Arbeit, Systemische
Beraterin (SG), Systemische Therapeutin (SG),
Marte Meo Practitioner

Beate Esch
Diplom Sportwissenschaftlerin, Rückenschullehrerin,
Facilitatorin, Sport- und Bildungsreferentin

Cornelia Fröhlich
Diplom Heilpädagogin, Kinderkrankenschwester, 
Emotionelle-Erste-Hilfe-Therapeutin (EEH)

Claudia Hennig
Diplom Sozialpädagogin, Systemische Beraterin, 
Fachbuchautorin und Bildungsreferentin, zertifizierte
Triple P Elterngruppentrainerin für Kinder und 
Teenager (PAG)

Karin Hirsch-Gerdes    
Ergotherapeutin, Traumafachberaterin, Sensorische
Integrations-Lehrtherapeutin

Susanne Hofmann
Erzieherin, Hauswirtschafterin, Gesundheitsberaterin

Adnan Kökü
Mitarbeiter beim DJK Landesverband NRW e.V.,
Sportreferent für Jugend und Bildung

Ole König   
Mitarbeiter beim DJK Landesverband NRW e.V.,
Fachkraft für Offenen Ganztag

Sebastian Krüger
B.A. Soziale Arbeit, Wildnis- und Erlebnispädagoge, 
systemischer Anti-Gewalt Trainer und
Deeskalationstrainer, Fachberater für Mobbing
Prävention und Intervention

Burkhard Leich
Diplom-Pädagoge, Diakon

Dr. Anja Leist-Villis
Diplom Pädagogin, Autorin

Amela Memic 
Fachberaterin für Sprach-Kitas, Erzieherin, Fachwirtin
für Erziehungswesen, Marte Meo Practitioner

Max Moenikes     
Theaterpädagoge, Systemisch-Integrativer Coach,
akkreditierter TMS-Trainer

Paula Scharbert
Mitarbeiterin beim DJK Landesverband NRW e.V.

Susanne Schmelter
B.A. Sozialpädagogik und Management, 
Fachberaterin für Pädagogik und Teamentwicklung,
Erzieherin mit ECHA-Zertifikat, Systemischer Coach

Angela Stauten-Eberhardt 
Grundschullehrerin, Systemische Beraterin, 
STEP-Trainerin, Referentin für Medienbildung

Karin Wandelt
B.A. Kindheitspädagogin, Heilpädagogin, Erzieherin

Gerlinde Wentzel
B.A. Sozialarbeiterin, Systemischer Coach (DGfC),
Heim- und Jugenderzieherin, Elternberaterin (eaf
Berlin), Seelsorgerin und Lebensberaterin (BI)

Unsere Referent*innen im Überblick

160 Stunden 
Qualifizierung für Mitarbeitende 
im Offenen Ganztag

GESTALTE (deine) ZUKUNFT 
in der OGS!

Bei Interesse melden 
Sie sich bitte bei:

Sabrina Köhler
0231 22962 415 

sabrina.koehler@ekkdo.de

Dieses Angebot richtet sich an Mitarbeitende 
in der OGS, die ihre persönlichen und fachli-
chen Kompetenzen weiterentwickeln möch-
ten. Die Qualifizierung umfasst eine mehr-
wöchige Präsenzphase und wird durch ein 
Praxisprojekt ergänzt.
Inhaltlich gliedert sich die Fortbildung in diver-
se Module – orientiert an aktuellen Qualifizie-
rungskonzepten und einem kompetenzorien-
tierten Lernansatz.

Ein strukturierter Theorie-Praxis-Transfer,
vielfältige Methoden und erfahrene
Referent*innen machen diese Qualifizierung
zu einer fundierten und lebendigen Weiterbil-
dung.

Werden Sie Teil der nächsten Qualifizierungs-
runde und gestalten Sie die OGS mit neuen 
Impulsen aktiv mit!

Berufsbegleitend. Praxisnah. Kompetenzorientiert.
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Unser Leitbild 

Das sind wir

Das Evangelische Bildungswerk Dortmund ori-
entiert sich mit seinen Angeboten an den Be-
dürfnissen und Interessen der Menschen. Wir 
schaffen für Erwachsene (und ihren Kindern)
Zugänge und Angebote zu Bildung und zu Bil-
dungsprozessen. 

Wir sind Teil des Kirchenkreises Dortmund in 
der Evangelischen Kirche von Westfalen.		Das
Ev. Bildungswerk Dortmund besteht aus den 
Arbeitsbereichen Erwachsenenbildung und 
Familienbildung (Kindertagespflege, QHB).

Beide Arbeitsbereiche nehmen den Bildungs-
auftrag des Trägers und der öffentlichen För-
derer in gemeinsamer Verantwortung wahr.

Wir sind Teil des Ev. Erwachsenenbildungswer-
kes Westfalen und Lippe und des Ev. Famili-
enbildungswerkes Westfalen und Lippe, zwei
nach dem Weiterbildungsgesetz NRW aner-
kannten Einrichtungen der Weiterbildung.

Diese gehören zum Trägerverein Ev. Erwachse-
nen- und FamilienbildungWestfalen und Lippe
e.V..

Das leitet uns
Wir lassen uns leiten von der erfahrenen Liebe 
Gottes, die wir an andere Menschen weiterge-
ben möchten. 

Wir wollen Menschen aller Generationen und
Lebensformen, in unterschiedlichen Lebens-
phasen, verschiedener Herkunft und religiöser
Orientierung, mit unterschiedlichem sozialem
Status und Einkommen, Frauen und Männern
mit Respekt und Wertschätzung begegnen.

Das ist unser Bildungsverständnis

Erwachsenen- und Familienbildung bedeuten
für uns: lebenslanges Lernen in Reflexion, Er-
weiterung und Vertiefung.
Wir wollen, dass erworbene Bildung auf das 
eigene Leben und auf das Leben in Familie,
Kirche und Gesellschaft bezogen und ange-
wendet wird. Sie soll nach unserem Verständ-
nis die persönliche Entwicklung, Teilhabe, So-
lidarität und Verantwortlichkeit fördern und 
ermöglichen. 
Wir setzen an der Situation und den Erfah-
rungen der Menschen an. Wir möchten Men-
schen dort erreichen, wo sie leben. Wir gehen 
auf sie zu und laden sie ein. 
Wir achten darauf, Zugänge niederschwellig zu
halten. Wir begegnen den Menschen, die un-
sere Angebote wahrnehmen, verbindlich und 
verlässlich.
Menschen lernen als Kopf- und Handwerker 
auf unterschiedlichen Ebenen. Deshalb bedie-
nen wir uns einer Vielfalt an Angeboten und 
Methoden. Öffentlich für Bildung verantwort-
lich zu sein bedeutet für uns, Raum zu schaf-
fen für Diskurs, Gespräche, Verständigung 
und Erfahrungsaustausch. Wir richten unsere 
Bildungsangebote nach ihrer sozialen, politi-
schen und kirchlichen Bedeutung aus. Wir re-
agieren nicht nur auf Prozesse, sondern regen 
solche auch neu an.

So arbeiten wir

Unsere Gesellschaft ist durch zunehmende
Individualisierung, Pluralisierung und Differen-
zierung von Lebensstilen und Milieus gekenn-
zeichnet. 
Zugleich wachsen Orientierungslosigkeit,
Bindungsverluste, soziale Benachteiligung und 
Verunsicherung sowie Überforderung in Fami-
lien und weiteren Lebensbezügen.

Diesen Entwicklungen begegnen wir in Famili-
en- und Erwachsenenbildung durch angemes-
sene Angebote. 

Uns ist dabei bewusst, dass wir nicht alle vor-
handenen Zielgruppen erreichen und Themen
bearbeiten können. Dennoch ist es uns wich-
tig, uns möglichst vielen Menschen zu öffnen
und unser Angebot zu überprüfen und gege-
benenfalls zu erweitern.
Wir legen Wert auf die Integration der „Unter-
schiede“. Das bedeutet für uns konkret, dass
andernorts ausgegrenzte und von Bildung 
ausgeschlossene Menschen bei uns einen Ort 
finden.

Der fachliche Austausch und die Kooperation
mit anderen Organisationen sind uns beson-
ders wichtig.

Wir haben Kontakte zu: Fachverbänden der
Weiterbildung, Einrichtungen der Landes-
kirche, anderen Fachbereichen des Ev. Kir-
chenkreises, Kirchengemeinden, Synodal-
verband der Frauenhilfe, Finanzierungsträ-
gern, Familienzentren und Tageseinrichtun-
gen für Kinder, Jugendämtern und Jugend-
hilfeträgern, Familienbüros, Schulen, Trägern
der Tagespflege und anderen Weiterbil-
dungseinrichtungen. 
Die Orte, an denen unsere Angebote stattfin-
den, wählen und gestalten wir entsprechend 
den Bedürfnissen unserer Zielgruppen.
Wir setzen uns dafür ein, dass die Rahmen-
bedingungen für unsere Arbeit finanziell und
strukturell abgesichert sind.
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Verantwortlich:
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Redaktion: 
Melanie Windmüller
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Ev. Bildungswerk Dortmund
- Familienbildung -
Reinoldinum
Schwanenwall 34
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Telefon: 0231 22962 404
Telefax: 0231 22962 406

bwdo.de
ev-kirche-dortmund.de
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§ 4a Gebührenermäßigung in der Familienbildung
1. Für nicht in Anspruch genommene Kursstunden

erfolgt kein Gebührennachlass.
2. Die Gebührenermäßigung muss spätestens 

10 Tage vor Kursbeginn schriftlich beantragt
werden.

3. Für einzelne Personengruppen wie z.B.
Inhaber*innen der Dortmund-Karte können 
die Gebühren ermäßigt werden. (25% maximal
30,00 €). Das Antragsformular finden Sie auf
unserer Homepage. (Weitere Personengruppen
finden Sie im Programmheft und auf bwdo.de).

4. Dies gilt vorbehaltlich der Bewilligung der Richt-
linien über die Gewährung von Zuwendungen
zum Gebührennachlass für sozial benachteiligte 
Familien.

5. Schüler*innen und Studierende erhalten bei Vor-
lage des aktuellen Schüler*innen- oder Studie-
rendenausweises 25%Ermäßigung,max. 12,00 €,
auf alle Kurse und Veranstaltungen mit einer Teil-
nahmegebühr ab 7,00 €.

§ 5 Abmeldung – Rücktritt – Kündigung
1. Die Abmeldung/der Rücktritt muss per E-Mail,

Fax oder Brief an das Ev. Bildungswerk Dort-
mund gesendet werden.

2. Eine eventuelle Absage bitten wir uns unverzüg-
lich, jedoch spätestens 14 Tage vor dem gebuch-
ten Veranstaltungstermin per E-Mail, Fax oder
mit der Post versandter Brief mitzuteilen.

3. Erfolgt der Rücktritt erst innerhalb der 14 Tage
vor Beginn der Veranstaltung, müssen die Teil-
nehmenden die gesamten Kursgebühren – ein-
schließlich aller im Programm angegebenen Zu-
satzkosten entrichten.

4. Kann der freie Platz durch eine Person von der 
Warteliste besetzt werden, ist die Teilnahmege-
bühr nicht zu entrichten.

5. Bei rechtzeitiger Abmeldung (mehr als 14 Tage
vor Veranstaltung) wird die Kursgebühr erstattet.
Für einzelne Veranstaltungen (Berufliche Fortbil-
dungen) gelten besondere Rücktrittsbedingun-
gen, die bei der jeweiligen Veranstaltung aus-
drücklich genannt sind.

6. Ist bei der Veranstaltung ein Anmeldeschluss 
angegeben, dann ist nach dem Anmeldeschluss 
eine gebührenfreie Abmeldung nicht möglich. 
AUSNAHME: der Kursplatz kann aus einer Warte-
liste belegt werden oder es nimmt eine von der/
dem TN benannte Ersatzperson teil.

7. Das gesetzliche Widerrufsrecht wird durch diese 
Regelung zum Rücktritt nicht berührt und gilt vo-
ranging.

§ 6 Widerrufsbelehrung
1. Widerrufsrecht 
Teilnehmende haben das Recht, innerhalb von 14 
Tagen ohne Angabe von Gründen den Vertrag zu 
widerrufen. Das Widerrufsrecht beträgt 14 Tage ab 
dem Tag der Versendung der Anmeldebestätigung/
des Vertragsabschlusses.

Um Ihr Widerrufsrecht auszuüben, müssen Sie uns:
Ev. Bildungswerk Dortmund
Schwanenwall 34
44135 Dortmund
dies mittels einer Eindeutigen Erklärung (per E-Mail,
Fax oder mit der Post versandter Brief) mitteilen.
Das kann formlos geschehen oder Sie können das 
auf unserer Homepage hinterlegte Muster-Wider-
rufsformular verwenden. Zur Wahrung der Wider-
rufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung über
die Ausübung des Widerrufsrechts vor Ablauf der 
Widerrufsfrist absenden.

Folgen des Widerrufs
Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir Ih-
nen alle Zahlungen, die wir von Ihnen erhalten ha-
ben, ab dem Tag, an dem die Mitteilung über Ihren
Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen ist, 
zügig mit unserem nächsten Zahlungslauf zurückzu-
zahlen. Für die Rückzahlung verwenden wir dasselbe
Zahlungsmittel, das Sie bei der ursprünglichen Trans-
aktion eingesetzt haben, es sei denn, mit Ihnen wur-
de ausdrücklich etwas anderes vereinbart. Schon in 
Anspruch genommene Leistungen werden Ihnen an-
teilig berechnet. In keinem Fall werden Ihnen wegen
dieser Rückzahlung Entgelte wie Storno- oder Bear-
beitungsgebühren berechnet.

2. Widerruf für online Schulungsinhalte 
Bei Angeboten, wo auf online Schulungsinhalte über 
einen direkten Linkzugriff sofortiger Zugriff besteht
und die gesamte Leistung direkt erbracht wird, ver-
zichtet die buchende Person auf das zustehende 
14-tägige Widerrufsrecht. Dies entspricht der Aus-
nahmeregelung nach § 312f Abs. 3 BGB für digitale 
Produkte.

AGB
Gültig ab 01.07.2026 für alle Veranstaltungen 
des Ev. Bildungswerks Dortmund 
im Ev. Kirchenkreis Dortmund

§ 1 Teilnahmeberechtigung
An Veranstaltungen des Evangelischen Bildungswer-
kes Dortmund kann jede/r teilnehmen, der/die das
16. Lebensjahr erreicht hat.

§ 2 Anmeldung
1. Anmeldungen können online über die Home-

page, per E-Mail, telefonisch oder persönlich er-
folgen und werden in der zeitlichen Reihenfolge 
des Eingangs bearbeitet.

2. Eine vorherige Anmeldung für jede Veranstal-
tung ist notwendig und gilt als verbindlich, wenn 
nicht im Veranstaltungstext ein anderer Hinweis 
gegeben ist.

3. Sobald die Anmeldung bestätigt wurde, ist der/
die Teilnehmende (TN) zahlungspflichtig, auch
wenn der/die TN nicht zur Veranstaltung er-
scheint/sich nicht rechtzeitig abmeldet.

4. Teilnehmende können sich folgendermaßen 
anmelden:
Anmeldungen zu den Veranstaltungen der 
Erwachsenenbildung: online über www.bwdo.
de, per E-Mail an bildungswerk@ekkdo.de,
per Post oder telefonisch über 0231 22962-401.
Lehrgänge zum nachträglichen Erwerb von 
Schulabschlüssen: Für die Lehrgänge zum nach-
träglichen Erwerb von Schulabschlüssen gelten 
eigene „Vertragsbedingungen“, die im Rahmen
eines gesonderten Anmeldeverfahrens bekannt 
gemacht werden.
Anmeldungen zu den Veranstaltungen der 
Familienbildung: online über 
www.bwdo.de, per E-Mail an 
familienbildung@ekkdo.de,
per Post oder telefonisch über 0231 22962-404.

§ 3 Anmeldebestätigung/Zusage
1. Der/die TN erhält bei Online-Anmeldungen eine

automatische Sendebestätigung. Anschließend
wird zeitnah eine Anmeldebestätigung versen-
det. Der Vertrag kommt erst mit Versendung der 
Anmeldebestätigung zustande.

2. Mit Abschluss des Veranstaltungsvertrages wer-
den vertragliche Rechte und Pflichten zwischen
dem Ev. Bildungswerk Dortmund als Veranstalter 
und der Anmelder*in (Vertragspartner*in) be-
gründet.

3. Unsere Teilnahmezusage darf von uns von per-
sönlichen und/oder sachlichen Voraussetzungen
abhängig gemacht werden.

4. Die Veranstaltung findet wie im Programm an-
gekündigt statt. Der/die TN erhält von uns eine
Nachricht, wenn die Veranstaltung nicht stattfin-
det oder bereits belegt ist.

5. Sollte die Veranstaltung zum Zeitpunkt der An-
meldung bereits ausgebucht sein, werden die TN 
auf einer Warteliste vermerkt. Im Falle des Frei-
werdens eines Teilnahmeplatzes oder der Ent-
stehung eines Zusatzkurses werden die Teilneh-
menden darüber informiert und können sich für 
die Veranstaltung innerhalb einer durch das Ev. 
Bildungswerk gesetzten Frist erneut anmelden.

6. Wenn TN nachträglich in einen bereits laufenden 
Kurs einsteigen, reduziert sich ggf. die Kursge-
bühr.

7. Bei Fortbildungen für Mitarbeitende in Tagesein-
richtungen für Kinder und im Offenen Ganztag
erhalten diese nach Eingang der schriftlichen An-
meldung eine Anmeldebestätigung zur Vorlage
bei ihrem Arbeitgeber.

§ 4 Teilnahmegebühren und Zahlung
1. Die Teilnahmegebühr kann unserer Veröffent-

lichung im Programmheft oder der Homepage
entnommen werden.

2. Über die Teilnahmegebühr erhält der/die TN kurz
(2 Wochen vorher) vor Kursbeginn eine Rech-
nung per E-Mail oder postalisch.

3. Die Teilnahmegebühren sind spätestens 10 Tage 
nach Erhalt der Rechnung auf das in der Rech-
nung angegebene Konto unter Angabe der Kurs-
nummer und Rechnungsnummer zu überweisen.

4. Auf Antrag kann vor Kursbeginn eine Ratenzah-
lung bei Teilnahmegebühren über 75,00 € ver-
einbart werden. Die letzte Rate wird spätestens 
einen Monat vor Ablauf des Kurses fällig.

5. Eine Materialumlage ist bei einzelnen Veranstal-
tungen gesondert ausgewiesen.

6. Bei beruflichen Fortbildungen und Qualifizierun-
gen sind Bewirtungskosten in die Gebühr einkal-
kuliert.
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3. Widerrufsformular für 
online abgeschlossene Verträge
Unter https://bwdo.de können Sie Ihren online
abgeschlossenen Vertrag auch online widerrufen. 
Den entsprechenden Button finden Sie auf unserer
Website. Wenn Sie diese Online-Funktion nutzen,
werden Ihre Daten elektronisch an uns übermittelt.
Alternativ können auf dem Postweg oder per E-Mail
(s.o.) widerrufen. Wählen Sie den online Widerruf,
wird nach dem Absenden des Formulars Ihr Wider-
ruf elektronisch verarbeitet und an uns übermittelt.
Den Eingang bestätigen wir Ihnen unverzüglich.

§ 7 Absage/Gebührenerstattung
1. Muss eine Veranstaltung aus Gründen, die vom 

Ev. Bildungswerk Dortmund nicht zu vertreten 
sind (z.B. Ausfall einer Kursleitung, geringe Teil-
nehmeranzahl), abgesagt werden, erstatten wir
bereits gezahlte Teilnahmegebühren in voller 
Höhe.

2. Bei bereits teilweise stattgefunden Veranstaltun-
gen erstatten wir anteilig die noch nicht durchge-
führten Leistungen.

3. Kurstreffen, an denen Teilnehmende aus per-
sönlichen Gründen nicht teilnehmen können,
werden nicht erstattet.

§ 8 Durchführung der Veranstaltung / TN-Zahl
Wenn es nicht anders veröffentlicht ist, fin-
den die Veranstaltungen statt, wenn mindes-
tens 10 Personen angemeldet sind. In beson-
deren Fällen (z. B. besondere Bildungsziele,
besondere Teilnehmer*innengruppen) kann das
Ev. Bildungswerk Dortmund von der genannten 
Mindestteilnehmer*innenzahl 10 abweichen.

§ 9 Online-Veranstaltungen
1. Der Zugangslink zu einer Online-Veranstaltung

wird Ihnen rechtzeitig vor Veranstaltungsbeginn
per E-Mail zugeschickt.

2. Dieser Link darf nicht weitergegeben werden. 
Eine Bereitschaft zur Teilnahme mit Klarnamen
(offizieller Vor- und Zuname) ist erforderlich.

3. Mitschnitte der Veranstaltung sind untersagt.
Screenshots werden gegebenenfalls zur gesetz-
lichen Nachweispflicht von der Kursleitung auf-
genommen.

4. Beachten Sie bitte dazu auch die Datenschutzin-
formationen für digitale Veranstaltungen weiter
unten.

§ 10 Teilnahmebescheinigungen

Auf Wunsch hin erstellt das Evangelische Bildungs-
werk nach Beendigung der Veranstaltung eine 
Teilnahmebescheinigung bei erfolgreicher Teilnahme 
von mindestens 70% der Unterrichtsstunden.
Bei Zertifikatskursen gibt es an Berufsverbänden
orientierte Regelungen zum Erhalt eines Zertifikats.

§ 11 Datenschutz
Die Verarbeitung personenbezogener Daten der TN 
findet unter Beachtung des EKD-Datenschutzgeset-
zes (DSG-EKD 2018) und der sonstigen relevanten
gesetzlichen Vorschriften statt. Die bei der Anmel-
dung erhobenen personenbezogenen Daten werden 
zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen und 
zur Vertragserfüllung (§ 6 Nr. 5 DSG-EDK 2018) ver-
wendet. Ohne diese Angaben kann kein Vertrag ge-
schlossen werden. Für die Abfrage der Kontaktdaten
(Telefon-Nr., E-Mail) liegt ein berechtigtes Interesse
(§ 6 Nr. 8 DSG-EKD 2018) vor, damit wir Sie bei Ver-
anstaltungsänderungen unmittelbar kontaktieren
können. Liegen uns diese Daten nicht vor, so können 
wir Sie ggf. nicht rechtzeitig über wichtige Änderun-
gen informieren. Sämtliche von Ihnen bereitgestellte 
Daten werden elektronisch erfasst, verarbeitet und 
gespeichert. Die Daten sind für die Veranstaltungs-
durchführung und -abwicklung in Datenbanken und 
Anwendungen gespeichert. Zugriff haben lediglich
die in den Prozess involvierten Mitarbeiter*innen, 
Dozent*innen und unsere IT-Abteilung. Die Nichtan-
gabe von freiwilligen Daten hat keine Auswirkungen. 
Unsere Veranstaltungen werden öffentlich geför-
dert. Für die Inanspruchnahme der Förderung ist die
Erhebung von Daten über Teilnehmendenlisten mit 
Pflichtangaben für die fördernde Stelle notwendig.
Die Teilnehmendenlisten müssen im Original unter-
schrieben werden, hierdurch lässt sich eine Einsicht 
in die Daten der Teilnehmenden nicht verhindern. 
Diese Teilnehmendenlisten müssen für die Auszah-
lung der Zuschüsse an die öffentliche Stelle, z. B.
die Bezirksregierung weitergeleitet werden. Eine 
Löschung der Daten erfolgt unter Berücksichtigung
der aktuell gesetzlichen Aufbewahrungsfristen, nach
Ablauf der Frist stets zu Anfang des Folgejahres.
Hat der/die Teilnehmende der Verwendung der je-
weiligen Bestands- und Kontaktdaten für die Zusen-
dung von aktuellen Informationen zu Veranstaltun-
gen zugestimmt, bleiben diese Daten im Verteiler.
Diese Einwilligung kann jederzeit per Mail an bil-
dungswerk@ekkdo.de widerrufen werden.

Datenschutz bei digitalen Veranstaltungen
Alle digitalen Angebote des Ev. Bildungswerkes Dort-
mund werden über die Server der Firma WTG com-
munication GmbH		abgewickelt. Die WTG		pflegt ein
Datenschutzmanagementsystem und erfüllt die Vor-
gaben der DSGVO und des Bundesdatenschutzge-
setzes (BDSG). DieWTG kann Auftragsverarbeitungs-
verträge (AVV) mit den Kund*innen abschließen. So
ist die WTG die Ansprechpartnerin in Sachen Daten-
schutz und stellt die Interessen der Kund*innen über 
eigene AVVs mit den Unter-Auftragsverarbeitern
sicher. Die WTG unterwirft sich gemäß § 30 Absatz
5 Satz 3 Kirchengesetz über den Datenschutz der 
Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD-Daten-
schutzgesetz) der kirchlichen Datenschutzaufsicht.
Im Zusammenspiel mit den Servern, die von der
WTG in Deutschland, Österreich und der Schweiz 
gehostet werden, gilt:

• Medienströme der Meetings (Audio, Video, Bild-
schirminhalte, in-meeting Chat) werden nur auf
den WTG-Servern verarbeitet. 

• Metadaten der Nutzer*innen und der Meetings
werden in der Zoom Infrastruktur verarbeitet.
Diese Daten sind: Host, Meeting ID, Meetingtitel,
Hashcode des Meetingpassworts, Meetingein-
stellungen, tatsächliche Startzeit, tatsächliche 
Endzeit, geplante Zeit, geplante Dauer, Zeitzone
des Hosts, Tatsächliche Meetingdauer, Teilneh-
mendenanzahl, Teilnehmendenliste, E-Mail-Ad-
ressen der TN (sofern registrierte TN), Einwahl-
nummern, IP Adressen der TN, Einstellungen für 
wiederkehrende Meetings (Typ und Dauer)

Chatdaten werden in der Zoom Infrastruktur verar-
beitet. Zoom ist eine US-Firma. Die EU-Kommission
hat mit Beschluss vom 12.07.2016 entschieden, 
dass unter den Regelungen des EU-US Privacy
Shield ein angemessenes Datenschutzniveau für 
Datenübermittlungen in die USA besteht. Zoom
ist registrierter aktiver Privacy-Shield-Teilnehmer
und erfüllt (siehe Webseite zoom.us/gdpr) die
Bestimmungen der EU-DSGVO. Hier können Sie die
Datenschutzbestimmungen von Zoom einsehen:		
https://zoom.us/de-de/privacy.html.

Die ausführliche Datenschutzerklärung der WTG 
finden Sie unter https://www.wtg.com/datenschut-
zerklaerung

§ 12 Urheberschutz
1. Fotografieren, Filmen und Aufnahmen auf Ton-

träger in den Veranstaltungen sind grundsätzlich 
nicht gestattet. Evtl. ausgeteiltes Lehrmaterial
darf ohne zuvor erteilte Genehmigung des Ev. Bil-
dungswerkes Dortmund nicht vervielfältigt oder
gewerblich genutzt werden.

2. Jede/r Teilnehmende an EDV-Veranstaltungen
hat zu beachten, dass nach dem Urheberrecht
das Kopieren und die Weitergabe der für Lern-
zwecke zur Verfügung gestellten Software unzu-
lässig sind.

§ 13 Haftung
1. Das Evangelische Bildungswerk Dortmund haf-

tet nicht für Schäden, die durch Unfälle und/
oder Verlust oder Diebstahl von in ihren Räumen 
eingebrachten Sachen, insbesondere Garderobe 
oder Wertgegenstände, entstehen.

2. Bei von dem Ev. Bildungswerk Dortmund zu ver-
tretenden Schäden, gleich aus welchem Rechts-
grund, haftet dieses nur bei Vorsatz und grober
Fahrlässigkeit.

3. Dies gilt nicht für Schäden an Leben, Körper oder 
Gesundheit sowie wenn das Ev. Bildungswerk 
Dortmund schuldhaft Rechte der Teilnehmerin/
des Teilnehmers bzw. des Vertragspartners/
der Vertragspartnerin verletzt, die dieser nach 
Inhalt und Zweck des Vertrages gerade zu ge-
währen sind oder deren Erfüllung die ordnungs-
gemäße Durchführung des Vertrags überhaupt 
erst ermöglichen und auf deren Einhaltung die 
Vertragspartner*in oder der Teilnehmende re-
gelmäßig vertraut (Kardinalspflichten).

§ 14 Schlussbestimmungen
1. Soweit die gesetzlichen Regelungen nicht entge-

genstehen, ist Erfüllungsort und Zahlungsort des
Vertrages der Geschäftssitz des Ev. Bildungswer-
kes Dortmund.

2. Ansprüche gegen das Ev. Bildungswerk Dort-
mund sind nicht abtretbar.

3. Sollten einzelne Bestimmungen dieser AGB ganz
oder teilweise nichtig sein, wird hierdurch die
Wirksamkeit der übrigen Vertragsbestandteile 
nicht berührt.

4. Diese AGB treten mit Wirkung zum 01.07.2026
in Kraft. Alle früheren AGB verlieren damit ihre
Gültigkeit.



Unser Programm der pädagogischen 
Fortbildungen & Qualifi zierungen 
fi nden Sie auch auf: 
bwdo.de/kurse/paedagogische-
fortbildungen-qualifi zierung

Folgt uns
auch auf
Instagram!




