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lhre Ansprechpartnerinnen

fiir unsere padagogischen Fortbildungen

Wir freuen uns, Sie auf lhrem Weg zu lhrer persénlichen und

beruflichen Weiterentwicklung zu begleiten.

Stefanie Arndt

Als Gemeindepadagogin bin ich verantwort-
lich fur die Konzeption und Durchfiihrung
religionspadagogischer Angebote.

Gerne plane ich auch mit lhnen Fortbildungen
fir Ihr Team, die auf Ihre Bedrfnisse zuge-
schnitten sind. (Inhouse-Fortbildungen)

Telefon: 023122962 419
E-Mail: stefanie.arndt@ekkdo.de

Melanie Windmiiller

Als Diplom-Padagogin bin ich zustandig fur
die Organisation der padagogischen Fortbil-
dungen im Kita- und OGS-Bereich.

Ob Kursplanung, Veranstaltungsorganisati-
on oder der Blick fuirs Detail —ich sorge im
Hintergrund dafir, dass im Vordergrund alles
rundlauft.

Telefon: 023122962 417
E-Mail: melanie.windmueller@ekkdo.de

Wir sind fur Sie da. Bei Fragen oder Anregungen kdnnen Sie uns gerne kontaktieren.

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit lhnen!
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Mit frischem Design, klarer Struktur und vielen spannenden Themen mdchten wir Sie
auch in diesem Jahr bei Ihrer wertvollen Arbeit in Kindertageseinrichtungen und
im Offenen Ganztag unterstitzen.
Unser Fortbildungsprogramm gliedert sich in drei libersichtliche Bereiche:

e  Fortbildungen fur Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen

e Gemeinsame Fortbildungen fir Mitarbeitende in Kita und OGS

e  Fortbildungen fur Mitarbeitende im Offenen Ganztag
Neu in diesem Heft:
Eine eigene Ubersicht unserer Veranstaltungsorte — damit Sie auf einen Blick sehen,
wo welche Fortbildung stattfindet. AuRerdem stellen wir unsere Referent*innen
gesondert hinten im Heft vor — denn hinter j der gelungenen Veranstaltung stehen

Menschen mit Erfahrung, Herz und Fachwissen.

Und wenn Sie etwas vermissen oder eine Idee fur ein neues Thema haben:
Melden Sie sich gern bei uns. Wir freuen uns tber Ihre Riickmeldungen.

Wir wiinschen lhnen viel Freude beim Durchblattern — und noch mehr beim Mitmachen,
Austauschen und Weiterlernen.

HERZLICHE GRUSSE

Stefanie Arndt und Melanie Windmiiller
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Fortbildungen fiir Mitarbeitende in
KINDERTAGESEINRICHTUNGEN
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Religionspadagogische Inhouse-Teamfortbildungen

Qualifizierte Praxisbegleitung am Lernort Praxis-KITA

Kinderyoga

Inklusive Bewegungsangebote

Einflihrungskurs Religionspadagogik flir Auszubildende im Kita-Bereich
Sprachbildung im Elementarbereich

Schulung fur Sicherheitsbeauftragte

Eltern- und Konfliktgesprache

Selbstmanagement mit dem Zricher Ressourcenmodell (ZRM®) — Grundkurs
Selbstmanagement mit dem Zuricher Ressourcenmodell (ZRM®) — Transfertag
Sensorische Integration — Basiskurs

Ring frei fiir Rangeleien — Ringen und Raufen

Auf die Haltung kommt es an...

Konfliktmanagement und Deeskalation in herausfordernden Kita-Situationen
Stresstempel Kita — Zwischen Puppenecke, Portfolio und Elterngesprach
Bewegung im U3-Bereich

Marte Meo Practitioner — Basiskurs

Marte Meo Practitioner — Aufbaukurs

Qualifizierung zur Fachkraft in Kitas im Rahmen der Personalveordnung

Gemeinsame Fortbildungen fiir Mitarbeitende in

KINDERTAGESEINRICHTUNGEN und OFFENEN GANZTAG
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Digitales Musikcafé

Herausforderndes Verhalten von Kindern

Stress lass nach?! Als ich lernte, lozulassen.
Wenn der Tod das Leben trifft

Biblische Geschichten mit allen Sinnen

Arbeit mit dem inneren Kind

Kollegiale Fallberatung in der Arbeit mit Kindern
Feste feiern

Inhaltsverzeichnis

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im

OFFENEN GANZTAG

S.39 So lecker ist Obst

S.39 Happy Halloween

S.40 Einfuhrungskurs Religionspadagogik fiir OGS

S.41 Qualifizierte Praxisbegleitung am Lernort Praxis-OGS
S.42 Tur- und Angelgesprache

S.43 Gewaltpravention und Konfliktmanagement

S. 44 Teamresilienz im OGS-Alltag

S.45 Basismodul: Kompaktausbildung "Fachkraft fur ganzheitliche Bewegungsforderung"
S. 46 Spiele machen Kinder stark

S. 47 Achtsamkeit und Entspannung

S. 48 Offener Ganztag — mehr als Betreuung

S.49 Mobbing unter Kindern

Sonstige Informationen
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Vorwort

Unser Team

Anfahrt + Kontakt Reinoldinum
Anregungen, Lob, Kritik
Bankverbindung

Mitgliedschaften

Unser Leitbild

Impressum

AGB

Unsere Referent*innen im Uberblick

Unsere Kursorte im Uberblick

Reinoldinum (Ev. Bildungswerk)

Schwanenwall 34
44135 Dortmund

OGS Landgrafen Grundschule

Landgrafenstr. 1-3
44139 Dortmund

OGS Peter Vischer Grundschule

Schillingstr. 26a
44139 Dortmund

Ev. Kita Paul-Gerhardt

Markgrafenstr. 121
44139 Dortmund

Inhaltsverzeichnis




Leitung Ev. Bildungswerk

N.N. Leitung Ev. Bildungswerk

Kathrin Windgassen

Kommissarische Leitung

Telefon: 023122962 448

E-Mail:  kathrin.windgassen@ekkdo.de

Padagogische
Mitarbeiterinnen

Stefanie Arndt

Diplom-Padagogin, Gemeindepadagogin
Hauptamtliche padagogische Mitarbeiterin
(Religionspadagogische Fortbildungen)
Telefon: 023122962 419

E-Mail: stefanie.arndt@ekkdo.de

Melanie Windmiiller

Diplom-Padagogin

Hauptamtliche padagogische Mitarbeiterin
(Berufliche Qualifizierungen TfK und OGS)

Telefon: 023122962 417

E-Mail:  melanie.windmueller@ekkdo.de
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Mitarbeiterinnen
in der Verwaltung

Lena Buhl

Anmeldung

und Kursverwaltung

Telefon: 023122962 404

E-Mail:  familienbildung@ekkdo.de

Birgit Siewert

Rechnungswesen

Telefon: 023122962 455

E-Mail:  familienbildung@ekkdo.de

Reinoldinum, DO-Innenstadt

PARRIERE-
Feg/

Evangelisches Bildungswerk, Schwanenwall 34, 44135 Dortmund

Familienbildung

Mo —Mi: 09:00 —14:00 Uhr
Do: 09:00-15:00 Uhr
Fr: 09:00 —13:00 Uhr
Telefon: 023122962 404
Fax: 0231 22962 406

E-Mail: familienbildung@ekkdo.de
Internet: bwdo.de

Sollten Sie bei Inrem Anruf nur den Anrufbeantworter erreichen, sprechen Sie bitte auf Band.
Der AB schaltet sich auch ein, wenn unsererseits gesprochen wird.

Anfahrt

U-Bahn:
Haltestelle KampstraRRe (ca. 10 min FuRweg)
Haltestelle Reinoldikirche (ca. 5 min FuRweg)

S-Bahn:
Haltestelle Stadthaus (ca. 10 min FuBweg)
Hauptbahnhof (ca. 15 min FuBweg)

Offentliche Parkplatze und Parkhauser
stehen in unmittelbarer Nahe zur Verfligung

&
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o
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Reinoldinum

Kuckelke

Briiderweg

Haltestelle
Reinoldikirche

OstenheHweg
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Anregungen — Lob — Kritik

Qualitat ist fur uns ein wichtiges Anliegen
und ein Markenzeichen fir gute Arbeit dazu.
Quialitat stellt sich jedoch nicht von selbst ein.
Qualitat ist das Ziel und das Ergebnis eines
standigen Prozesses und des Strebens nach
Verbesserung. Wir versuchen, dies moglichst
umfassend zu entwickeln und zu erreichen.
Von der Ideen- und Konzeptentwicklung, der
Planung und Organisation der Angebote, der
Auswahl der Kursleitungen, Methoden und
Rdume, der Organisation in der Anmeldung
und bei der Durchfiihrung, Freundlichkeit,
Sauberkeit und Zuverlassigkeit, alle Bereiche
sollen Sie zufrieden stellen. Dazu fiihren wir
in regelmaRigen Abstanden in unseren Veran-
staltungen Befragungen durch und freuen uns
auf lhre Rickmeldung. Aber auch zwischen-
durch nehmen alle Mitarbeiter*innen gerne
lhre Anliegen personlich, schriftlich oder auch
per E-Mail entgegen.

Nur wenn wir von |lhnen wissen, was Sie er-
warten, kdnnen wir uns darum kiimmern und
unsere Organisation verbessern.

Bankverbindung

Ev. Familienbildungsstatte:
Sparkasse Dortmund

IBAN: DE27 4405 0199 0011 002544
BIC: DORTDE33XXX

Der Gebuihreneinzug per Lastschriftverfahren
ist nicht moglich. Die Regelungen zu Zahlungs-
bedingungen und zur ErmaRigung von Kursge-
biihren finden Sie in unseren AGB auf Seite 52.

Mitgliedschaften

Das Ev. Bildungswerk erfillt einen kirchlichen und einen familienpolitischen Auftrag im Sinne des
Weiterbildungsgesetzes des Landes NRW und des Kinder- und Jugendhilfegesetzes.

E F Ev. Erwachsenen- und
e Familienbildung

\_/ Westfalen und Lippe e. V.

Das Ev. Bildungswerk Dortmund ist als
Mitglied im Verein Ev. Erwachsenen- und Fa-
milienbildung Westfalen und Lippe e. V. eine
anerkannte Einrichtung der Weiterbildung.

Unser Arbeitsbereich Familienbildung ist als
Regionalstelle des Ev. Familienbildungswerks
Westfalen und Lippe zertifiziert nach Gutesie-
gel Weiterbildung.
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Fortbildungen fiir Mitarbeitende in
KINDERTAGESEINRICHTUNGEN




Religionspadagogische

INHOUSE-TEAMFORTBILDUNGEN

mit Stefanie Arndt

Sie haben aktuelle Anliegen oder konkrete
Themenwiinsche fiir lhre religionspadagogi-
sche Arbeit vor Ort?

Gerne komme ich zu lhnen in die Einrichtung,
um gemeinsam mit lhnen den Bedarf zu klaren
und die Inhalte vorzubereiten.

Im Anschluss arbeite ich mit dem gesamten
Team zu dem vereinbarten Themenbereich —
wahlweise an einem ganzen Tag oder zeitlich
so, wie es fiir Sie am besten passt.

Eine Inhouse-Fortbildung bietet neben der in-
haltlichen Auseinandersetzung und dem Ken-
nenlernen praxisnaher Methoden auch Raum,
sich als Team bewusst Zeit zu nehmen: fiir
fachlichen Austausch, gemeinsame Reflexion
und die Entwicklung einer gemeinsamen Hal-
tung in der religionspadagogischen Arbeit.

MOGLICHE THEMEN SIND U.A.:

Gestaltung der christlichen Feste — theo-
logischer Hintergrund und Methoden zur
praktischen Umsetzung

Impulse fiir das religionspadagogische
Arbeiten in der Kindertageseinrichtung
— Lieder und Rituale fiir den Alltag

Gottesbilder — eigene Pragungen und
neue Entdeckungen mit den Kindern

Biblische Themen und Personen —in
Bezug gesetzt zur Lebenswirklichkeit der
Kinder

Tod und Trauer — Begleitung der Kinder,
Rituale gestalten, Hoffnung geben

Ich freue mich auf lhr Team!
Stefanie Arndt

0231 22962 419
stefanie.arndt@ekkdo.de

Qualifizierte Praxisbegleitung
am Lernort Praxis-KITA

Tageseinrichtungen fiir Kinder sind als Lernort
Praxis in der Ausbildung von Erzieher*innen
von zentraler Bedeutung. In der Praxis sam-
meln die Auszubildenden wichtige Erfahrun-
gen und entwickeln eine professionelle Hal-
tung. Die Qualitat der padagogischen Arbeit in
der Einrichtung pragt die Weiterentwicklung
von Auszubildenden mafgeblich und der Lehr-
plan schreibt zudem vor, dass eine gute ,Ver-
zahnung” beider Lernorte integraler Bestand-
teil der Ausbildung ist.

Auf der Grundlage bester Fachpraxis und aktu-
eller wissenschaftlicher Erkenntnisse werden
die Teilnehmer*innen der Fortbildung darin
qualifiziert, die Ausbildungsqualitat in Einrich-
tungen der Kindertagesbetreuung zu starken.
Das eigene Rollenselbstverstandnis und die
konkreten Anleitungsprozesse stehen dabei
im Vordergrund.

INHALTE:

e Allgemeine Informationen zur Ausbil-
dung von (friih-)padagogischen Fach-
kraften

e Die Praxis als guter Ausbildungsort —
Qualitatsentwicklung am Lernort Praxis

e Rollenselbstverstdandnis, Kompetenzen
und professionelle Haltung

e Planung, Durchfiihrung und Dokumenta-
tion von Anleitungsprozessen

e  Professionelle Gesprachsfiihrung

e Konflikte im Ausbildungsverlauf — kollegi-
ale Beratung — Beschwerdemanagement

e  Kooperation mit dem Lernort Schule

e “Methodenkoffer” fir Praxisanleitungen

Diese Fortbildung richtet sich an padagogi-
sche Fachkréafte der Kinder- und Jugendhilfe,
die angehende Erzieher*innen am Lernort
Praxis begleiten.

Jede*r Teilnehmer¥*in erhalt ein personliches
Zertifikat, sofern sie/er an 80% der Arbeits-
kreise teilgenommen und die im Laufe der
Fortbildung zu bearbeitenden Praxisaufgaben
umgesetzt hat.

04.07., 05.07., 05.09., 31.10., 12.12.2025
09:00 — 16:00 Uhr

Kursorte: Ev. Kita Paul-Gerhardt, Reinoldinum
Referentin: Martina Lambertz

Gebiihr: 515,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F252-Y501

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 04.06.2025

Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen




Kinderyoga

Yoga ist mittlerweile so vielseitig wie die Men-
schen, die es betreiben. Aber eins haben alle
gemeinsam - sie wollen Korper, Geist und See-
le ins Gleichgewicht bringen und Momente
der nachhaltigen Entspannung schaffen. Ein
Gleichgewicht, aus dem mittlerweile sehr vie-
le Kinder - nicht nur in motorischer Hinsicht -
gekommen sind. Aber was kdnnen wir tun, um
den Kindern mit kleinen Bewegungseinheiten
zu helfen, ihr Gleichgewicht wiederzufinden
und ihnen vor allem die Mdglichkeit der Ent-
spannung zu bieten?

Gemeinsam wollen wir in die Welt des Yogas
eintauchen. Von kleinen Ubungen fiir den Kita-
Alltag, (iber komplette Ubungsstunden bis hin
zu Einheiten fiir euch als padagogische Fach-
kréfte, verspricht diese Fortbildung viele groR3-
artige neue Erfahrungen. Und keine Angst,
Yoga kann JEDE*R lernen!

06.10.2025
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referent*in: Mitarbeitende des

DJK Landesverband NRW e.V.

Gebuhr: 115,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F252-Y502

Ansprechpartnerin: Melanie Windm{ller
Anmeldung lber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 08.09.2025

Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen

Inklusive
Bewegungsangebote

Inklusion ist darum bemiiht, alle Dimensio-
nen von Verschiedenheit in den Blick zu neh-
men und Barrieren im Kopf, in der Umwelt
und im Handeln abzubauen. Inklusion ist
auch eine Frage der inneren Haltung. Inklu-
sion heilt, dass jeder Mensch, unabhangig
von Einschrankungen, Alter, Geschlecht, Re-
ligion oder ethnischer Herkunft, willkommen
ist. Willkommen, bedeutet nicht nur dabei zu
sein, sondern gewollt und erwiinscht zu sein.
Inklusion heillt auch, dass nicht der Mensch
eingeschrankt ist, sondern dass das Umfeld
den Menschen einschrankt. Inklusion ist ein
fortlaufender Prozess, der es allen Menschen
ermoglicht, gleichberechtigt und in vollem
Umfang an gesellschaftlichen Aktivitdten auf
allen Ebenen teilhaben zu kénnen. Es stellt
sich also nicht mehr die Frage, ob wir Teilhabe
ermoglichen, sondern wie wir diese Teilhabe
sinnvoll gestalten kdnnen.

Die Voraussetzung fir Inklusion ist eine Hal-
tung der Wertschdtzung und des Respekts
gegenlber allen Menschen und ihrer Vielfalt.

Sie betrifft den*die Einzelne*n ebenso wie
Gruppen und Organisationen. Inklusion kann
schwierig sein, weil die Barrieren im Kopf nicht
so einfach mit einer Rampe Gberwunden wer-
den kénnen.

In dieser Fortbildung lernen Sie wichtiges
Grundlagenwissen zum Thema Inklusion und
vor allem auch praktische Beispiele, fiir den
Alltag und die Bewegungseinheit, um gelebte
Inklusion auch in lhrer Kita erfolgreich umzu-
setzen.

08.10.2025
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referent*in: Mitarbeitende des

DJK Landesverband NRW e.V.

Gebiihr: 115,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F252-Y503

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 10.09.2025

Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen




Einfiihrungskurs Religionspadagogik
fiir Auszubildende im Kita-Bereich

Diese Fortbildungsreihe soll Auszubildende
begleiten und ihnen helfen, sich beim neu-
en Trager zurechtzufinden. Die evangelische
Kirche als Arbeitgeberin steht fir bestimmte
Werte und die Arbeit in einer evangelischen
Kindertageseinrichtung ist gepragt von einem
padagogisch-theologischen Profil, welchem
wir auf die Spur kommen wollen.

Ausgehend von der Auseinandersetzung mit
den eigenen religiosen Wurzeln werden wir
uns mit den Chancen und Themen einer reli-
giosen Erziehung in der Kita beschaftigen und
unterschiedliche religionspadagogische Me-
thoden erleben. Eine Exkursion ins Bibeldorf
Rietberg ist Teil dieser Fortbildungsreihe.

Die Teilnahme aller Auszubildenden der
Erzieher*innen-Ausbildung im Bereich der
Gemeinsamen Tragerschaft des Evangelischen
Kirchenkreises Dortmund ist verpflichtend. Die
Anmeldung erfolgt liber das Referat Tagesein-
richtungen fir Kinder.

Flr PIA-Auszubildende besteht die Moglich-
keit, an einzelnen Modulen der Fortbildungs-
reihe teilzunehmen.

19.01., 09.02., 09.03., 11.05., 01.06.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentinnen: Stefanie Arndt, Saida Aderras
Gebuihr: 245,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y501

Exkursion ins Bibeldorf Rietberg:
23.04.2026, 08:00 — 15:00 Uhr

Ansprechpartnerin: Stefanie Arndt
Anmeldung lber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 03.11.2025

Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen

Sprachbildung
im Elementarbereich

Der Beobachtungsbogen BaSiK
als bedeutsames Instrument der
Sprachbeobachtung

Die Unterstiitzung der kindlichen Sprachent-
wicklung stellt eine zentrale Bildungsaufgabe
dar. BaSiK ermoglicht eine begleitende Beob-
achtung der kindlichen Sprachentwicklung ab
dem ersten Lebensjahr und erfolgt im Alltag.
Ziel ist es, den Sprachentwicklungsverlauf ei-
nes Kindes kontinuierlich zu dokumentieren
und dariber hinaus auch speziellen Forder-
bedarf zu erkennen. Die daraus abgeleiteten
Beobachtungen konnen MaRnahmen einer
alltagsintegrierten Sprachbildung in der Kita
sein. Die BaSiK-Schulung beinhaltet wichtiges
Fachwissen, welches als Grundlage flr diesen
Bildungsauftrag dient.

INHALTE:

e Grundlagen zur Beobachtung & Doku-
mentation in Kindertageseinrichtungen

e  Erlauterung des Aufbaus
des BaSiK-Verfahrens

e Sprachentwicklung von Kindern

e Sprachbereiche in Theorie & Praxis

e Sprachbildungsstrategien

e Auswertung des BaSiK-Verfahrens

e Ableitung von alltagsintegrierten
Forderimpulsen

e  BaSiKals Grundlage der Zusammenarbeit
im Team & den Familien

20.01.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Amela Memic

Geblihr: 35,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y502

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 19.12.2025

03.03.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Amela Memic

Geblihr: 35,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y506

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 03.02.2025
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Schulung fiir Sicherheitsbeauftragte

Safety First — das gilt immer und ist besonders in der Arbeit mit Kindern unerlasslich.

Die Erstschulung zur/zum betrieblichen Sicherheitsbeauftragten der DEKRA nimmt daher nicht
nur die Grundlagen des Arbeitsschutzes und Aufgaben einer/eines Sicherheitsbeauftragten in
den Blick, sondern sorgt auch mit konkretem Praxisbezug flr eine Sensibilisierung fiir Gefahr-

dungen.
GRUNDLAGEN

e Geschichte des Arbeitsschutzes
e Aufgaben und Stellung
der Sicherheitsbeauftragten
e Aufbau des Arbeitsschutzes
e rechtliche Grundlagen
e Begriffe im Arbeitsschutz

VERTIEFUNG DER GRUNDLAGEN

e  Ziele des Arbeitsschutzes

e Gesetzgebung im Arbeitsschutz
e Gesetzliche Unfallversicherung
e Entstehung von Arbeitsunfdllen
e Arbeiten im Homeoffice

PRAXISBEZOGEN

e  Einfihrung Gefahrdungsbeurteilung
e Betriebsanweisung — Unterweisung
e Arbeitsunfalle vermeiden
e Erste Hilfe — Brandschutz
e Schutzmalnahmen

— Psychische Belastung

22.01.2026
09:00 — 16:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referent: Mike Lorenz

Gebuhr: 180,00 £ (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y515

Ansprechpartnerin: Melanie Windmidiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 19.12.2025

Eltern- und Konfliktgesprache

Immer haufiger wenden sich Eltern an Sie als
Erzieher*in, wenn sie Beratung flr die erzie-
herischen Herausforderungen mit ihren Kin-
dern wiinschen. Anders herum ist es aber oft
auch schwierig, manche Eltern liberhaupt zu
erreichen, um sie fur die Probleme ihres Kin-
des zu sensibilisieren und zur Zusammenarbeit
zu motivieren.

Im Sinne einer partnerschaftlichen Zusam-
menarbeit sollten pddagogische Fachkrafte
Ziele und Erwartungen gemeinsam mit den
Eltern kldaren oder erarbeiten. In diesem Se-
minar lernen Sie, wie Sie eine wertschatzen-
de und ermutigende Kommunikation mit den
Eltern pflegen, wie Sie schwierige Themen
|I6sungsorientiert ansprechen und wie Kon-
fliktgesprache professionell gestaltet werden
konnen.

Hierflir eignen Sie sich in dieser zweitagigen
Fortbildung Grundlagen der ressourcenorien-
tierten und systemischen Gesprachsfiihrung
praxisnah an. Die erarbeiteten Gesprachsstra-
tegien konnen mit Hilfe eines Leitfadens an
Beispielen aus Ihrem Alltag direkt angewendet
und erprobt werden.

Ziel ist es, lhre Kommunikation zu professiona-
lisieren, sodass ein offener Austausch mit den
Eltern gefordert wird und eine dauerhafte,
nachhaltige und gegenseitige Akzeptanz ent-
steht. Das senkt den Stresslevel und starkt lhre
professionelle Rolle.

INHALTE:

e Erziehungspartnerschaft/ Formen gelin-
gender Elternarbeit

e  Grundlagen und Grundhaltungen gelin-
gender Gesprachsfiihrung

e Schwierige Themen in Elterngesprachen
ansprechen

e Konfliktgesprache fiihren

e  Systemische Elemente in der Gesprachs-
flhrung mit Eltern (z.B. Reframing, Syste-
mische Fragetechniken)

e  Einfihrung in systemisches Denken/ Fa-
milien als Systeme verstehen

02.02., 03.02., 11.03.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Angela Stauten-Eberhardt
Gebiihr: 310,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y503

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung lber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 05.01.2026



Selbstmanagement

mit dem Ziircher Ressourcen Modell (ZRM®)

Grundkurs

Eine Kita zu leiten ist sehr herausfordernd: Die
Anliegen der Mitarbeitenden im Blick haben,
die Auflagen des Gesetzgebers erfillen, die
Erwartungen des Tragers umsetzen. Dann gibt
es ja vielleicht auch noch familidre und weite-
re Verpflichtungen. — Und wann sind Sie selbst
dran?

In diesem Seminar stehen Sie im Mittelpunkt:

e Wie konnen Sie lhre Kraftquellen inmit-
ten des fordernden Alltags aktivieren?

e Wie kénnen Sie nicht nur fir das Wohl
der anderen, sondern auch fir Ihr eige-
nes sorgen?

e Was macht lhre ganz eigene Art des Fiih-
rens aus? Was ist Ihre innere Haltung,
die Sie nach auBen tragen?

Diesen Fragen nahern wir uns mit der Selbst-
management-Methode des ZRM® (Zircher
Ressourcen Modell). Das ZRM® orientiert sich
an neurobiologischen Erkenntnissen und setzt
genau dort an, wo Handlungssteuerung und
Motivation entstehen. In diesem Seminar sind
zwei Dinge garantiert: Intensitdt und genuss-
volles Lernen.

INHALTE:

e  Eigene Wiinsche aufsplren mit der
ressourcen-aktivierenden ZRM-Bildkartei

e Entwickeln des eigenen, motivationsakti-
vierenden Haltungs-Ziels

e  Leitfaden fir die Umsetzung dieses Ziels
in lhren Alltags-Situationen in der Kita

*Dieser Kurs wird als ,,ZRM®-Grundkurs” fur
die Zulassung zum Zertifikatslehrgang ZRM®-
Trainer*in und ZRM®-Coach anerkannt.

17.02., 18.02., 19.02.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Giovanna Eilers

Gebuihr: 440,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y504

Ansprechpartnerin: Melanie Windm{ller
Anmeldung lber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 06.01.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen

Selbstmanagement

mit dem Ziircher Ressourcen Modell (ZRM®)

Transfertag

Absicht des ZRM®-Transfertages ist die Refle-
xion der gesammelten Erfahrungen und deren
Wachstumspotential. Durch den Transfertag
soll die Nachhaltigkeit der Umsetzung des im
ZRM®-Grundkurses erworbenen Wissens gesi-
chert werden.

Der Transfertag gliedert sich in einen Teil flr
die Reflexion der eigenen Anwendungserfah-
rungen und Fehleranalyse bzgl. der ABC-Situ-
ationen und in einen Train-the-Trainer-Teil, in
dem Sequenzen aus dem ZRM® besprochen
und zum Teil gelibt werden:

Reflexion der bisherigen Anwendung

des eigenen ZRM®-Mottoziels mit

e Analyse der erfahrenen
ABC-Situationstypen

e  Fehleranalyse

e  ggf Mottoziel-Optimierung

Train-the-Trainer-Teil mit

e Einfihrung in ausgewdhlte Sequenzen
aus dem ZRM®, die im beruflichen Alltag
als Leitung durch die Teilnehmer*innen
angewandt werden kénnen.

Dieser Kurs richtet sich ausschlieRlich an
Teilnehmer*innen des ZRM®-Grundkurses
(F232-Y504 oder F261-Y502)

17.03.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Giovanna Eilers

Gebiihr: 160,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y507

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdller
Anmeldung tiber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 03.02.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen




Sensorische Integration
Basiskurs

Immer mehr Kinder zeigen im Alltag, in der
Kita oder Schule Auffalligkeiten in der Wahr-
nehmungsverarbeitung. Diese Fortbildung
vermittelt ein fundiertes Verstandnis fir sen-
sorische Integrationsprozesse und deren Be-
deutung fir die kindliche Entwicklung. Anhand
theoretischer Grundlagen, praktischer Selbst-
erfahrungen und Videobeispielen werden
Wahrnehmungsstorungen differenziert darge-
stellt und praxisnahe Handlungsmoglichkeiten
aufgezeigt. Die Teilnehmenden erwerben ein
vertieftes Verstandnis fir Wahrnehmungspro-
zesse und deren Auswirkungen auf Verhalten,
Spiel, Sprache und Motorik. Sie erhalten pra-
xisnahe Impulse fir die Arbeit mit Kindern mit
besonderen Beddrfnissen.

INHALTE:

Modul 1 (2 Termine) — Grundlagen der sen-
sorischen Integration

e Einfihrung in die Wahrnehmungs-
verarbeitung

e Entwicklung und Bedeutung des
propriozeptiven, taktilen und vesti-
buldren Systems

e  Erkennen und Verstehen von
Wahrnehmungsstorungen

e Zusammenhang zwischen
Wahrnehmung und Auffalligkeiten in
Motorik, Sprache und Verhalten

Modul 2 - Sprache im Fokus

e Sprachentwicklung und
alltagsintegrierte Sprachférderung

e  Gebardenunterstiitzte Kommunikation
(GuK)

e Zweisprachigkeit im
padagogischen Alltag

Modul 3 - Spiel als Ausdruck kindlicher
Entwicklung

e Bedeutung des Spiels fir die kognitive,
emotionale und kérperliche Entwicklung

e Spielphasen und altersentsprechendes
Spielverhalten

e Besonderheiten bei Kindern mit
Autismus-Spektrum-Storung (ASS)

Modul 4 — Malentwicklung, Feinmotorik und
herausforderndes Verhalten

e Voraussetzungen fiir Malentwicklung

e  Altersentsprechende Malentwicklung
und deren Bedeutung flr den Alltag

e Unterstlitzungsangebote fiir Kinder
mit feinmotorischen Schwierigkeiten

e Umgang mit herausforderndem
Verhalten

Sollten lhnen Module aus einer vorherigen
Fortbildung in "Sensorische Integration" feh-
len, besteht die Moglichkeit diese einzeln zu
buchen. Dazu bitte zundchst Riicksprache mit
Melanie Windmiller nehmen.

20.02., 23.02., 04.03., 17.04., 12.06.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentinnen:

Karin Hirsch-Gerdes, Brigitte Afhueppe
Gebuhr: 500,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y505

Ansprechpartnerin: Melanie Windmidiller
Anmeldung Uber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 23.01.2026

Ringfrei fiir Rangeleien — Ringen und Raufen
Kinder gezielte Moglichkeiten zum Krafte messen bieten

Im Kita-Alltag haben wir immer wieder Situa-
tionen, in denen die Kinder - nicht nur Jungen
- ihre Krafte messen wollen. Meist haben wir
den Drang in diese Situationen einzugreifen
und die "Kabbeleien" zu unterdriicken.

Was aber ware, wenn wir den Kindern im Ki-
ta-Alltag ganz bewusst den Raum geben, ihre
Krafte zu messen und sich gegenseitig zu ver-
gleichen, natirlich immer mit dem Blick auf
die Sicherheit und das Einhalten von Regeln.
Und was ware, wenn die Kinder dariber auch
noch lernen mit ihrer Aggression und Wut um-
zugehen, ihre Krafte kennenzulernen und in
Ringeleien ihre Sozialkompetenz zu fordern?!

Wir wollen euch praxiserprobte Spieltipps
vorstellen, mit denen Kinder sich korperlich
auseinandersetzen, Beriihrungsangste ab-
bauen und vor allem ihre Grenzen und die
der anderen kennenlernen konnen. Denn
wenn man den Kindern in geschiitztem Raum
die Moglichkeit gibt, sich und ihre Krafte zu
testen und ihnen dabei wichtige Regeln an
die Hand gibt, kann es auch dazu flhren,
dass die ungewollten "Kdbbeleien" im All-
tag weniger und ganz anders gelost werden.

18.03.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Ev. Kita Paul-Gerhardt
Referent*in: Mitarbeitende des

DJK Landesverband NRW e.V.

Gebhr: 115,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y508

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung lber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 18.02.2026



Auf die Haltung
kommt es an...

Das Seminar richtet sich an Kita-Leitungen, die
ihre eigene professionelle Haltung reflektieren
und aktiv in ihr Team einbringen mdchten.

In der heutigen Zeit stehen Leitungen von Kin-
dertageseinrichtungen vor vielfaltigen Heraus-
forderungen. Eine professionelle Haltung ist
daher nicht nur fiir die eigene Arbeit entschei-
dend, sondern auch fir die Entwicklung und
das Wohlbefinden des gesamten Teams. In
diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie lhre pro-
fessionelle Haltung gezielt in Ihr Team einbrin-
gen und somit eine positive, wertschatzende
und produktive Arbeitsatmosphdre schaffen
kénnen.

INHALTE:

e Was ist professionelle Haltung? — Defini-
tion und Bedeutung fir lhre Arbeit in der
Einrichtung

e  Selbstreflexion —Erkennen und Verstehen
der eigenen Werte und Uberzeugungen
und wie sie lhre Fihrung beeinflussen

e Vorbildfunktion — Wie lhre Haltung das
Team beeinflusst und inspiriert

e Kommunikation im Team — Strategien fir
eine offene, wertschatzende und effekti-
ve Kommunikation

e Teamentwicklung — Methoden zur For-
derung einer professionellen Haltung in
lhrem Team

e  Konfliktmanagement — Umgang mit
Herausforderungen und Konflikten im
Kita-Alltag, Ansdtze zur konstruktiven
Konfliktbewaltigung und Stdrkung des
Teamgeistes

Es gibt kleine Transferaufgaben zwischen den
Seminartagen und eine gemeinsame Reflexion
im Online-Treffen.

23.03., 04.05.2026
09:00 — 16:00 Uhr

08.06.2026 — Online (ca. 3 Std)

Kursorte: Reinoldinum, Online
Referentin: Susanne Schmelter

Gebuhr: 260,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y509

Ansprechpartnerin: Melanie Windmidiller
Anmeldung Uber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 23.02.2026

Konfliktmanagement und Deeskalation
in herausfordernden Kita-Situationen

Streiten hat Gberhaupt keinen guten Ruf, und
dennoch: alle tun es! Eltern mit Kindern, Kin-
der mit Eltern, Mitarbeitende untereinander,
Chefs mit Kolleg*innen und umgekehrt. STREI-
TEN — die einen laut, die anderen leise, oft
oder selten, produktiv oder destruktiv, mehr
oder weniger gern! Wenn alle Menschen
streiten, ist wahrscheinlich irgendetwas Wich-
tiges daran, oder? Konflikte sind im Leben un-
ausweichlich — so streiten einige von uns mit
schlechtem Gewissen, mit maRigem Erfolg
oder mit Verletzungen an Seele oder gar Leib.
Konstruktives ,,Streiten” bedarf einiger Regeln
und Methoden. Hier liegt der Schwerpunkt
dieses Fortbildungstages.

Wenn ein Konflikt entsteht, gibt es Spannun-
gen. Wer Spannungen bewusst spiren lernt,
erkennt sich anbahnende Konflikte rechtzeitig
und kann sich alternative Verhaltensweisen
Uberlegen. Leider wird die Aufmerksamkeit
fir Konfliktspannungen oft von unserer Har-
moniesucht Uberlagert. Dies fihrt manchmal
zur Verleugnung oder Beschwichtigung von
Konflikten.

Ein konstruktiver Umgang mit Konflikten
starkt |hr Selbstbewusstsein, erweitert mit
jeder Auseinandersetzung das eigene Verhal-
tensrepertoire und erleichtert dauerhaft die
Verstandigung mit anderen. Neben einigen
Basisinformationen zu Konflikten und Konflikt-
management mochte ich lhnen kleine Einhei-
ten der Selbstreflexion in Konfliktsituationen

anbieten, und mit Ihnen unterschiedliche Stra-
tegien zur Konfliktbewaltigung vorstellen und
erproben.

INHALTE:

e  Hintergrundwissen rund um Konflikte
e Betrachtung der eigenen Position
in Konfliktsituationen
e  Strategien zur Konfliktldsung
e Transferlibungen fiir den Berufsalltag

21.04.2026
09:00 — 16:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Claudia Hennig

Gebiihr: 120,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y510

Ansprechpartnerin: Melanie Windmidiller
Anmeldung Uber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 24.03.2026



Stresstempel Kita
— Zwischen Puppenecke,
Portfolio und Elterngesprach

An diesem Tag haben Sie die Gelegenbheit,
sich einfach einmal Zeit zu nehmen und Uber
lhr eigenes "Betriebssystem" nachzudenken.
Rasche Arbeitsplatzverdanderungen, standiger
Gruppenwechsel, wachsende Anspriiche in
der Bildungs- und Erziehungsarbeit, fordernde
Eltern, wechselnde Verantwortungsiibernah-
men, Zeitdruck sowie die Notwendigkeit von
Krankheitsvertretungen im eigenen Hause
erhohen spirbar den Leistungsdruck flr Kita-
Mitarbeitende. Dieser Druck kann zu Gefiihlen
wie Riickzug, Motivationsverlust, Frust, Angs-
ten, Resignation, Uberforderung und weite-
ren Problemen fiihren. Wie anspruchsvoll der
Kita-Alltag geworden ist, zeigen nicht zuletzt
die hohen Krankenstande, eine hohe Fluktua-
tionsrate, Burnout-Falle, Friihpensionierungen
und dhnliche Entwicklungen.

Es gibt aber auch entlastende Aktivitdten wie
Ubungen der Selbstreflexion und des Selbst-
coachings, die den oft eigenen leer gefahrenen
Tank wieder auffillen kénnen.

Als moglicher Weg der Entlastung und damit
zur Beibehaltung der Arbeitsfreude lernen wir
unterschiedliche Methoden kennen, die unse-
re Selbststeuerung und auch Selbstverantwor-
tung flr unsere berufliche Entwicklung und fur
unser Wohlergehen am Arbeitsplatz erhdhen.

Neben dem Wissen rund um das mogliche
Ausbrennen am Arbeitsplatz erfahren Sie
Grundlegendes zum Selbstcoaching. Ein bun-
ter Straull von Methoden zu unterschiedlichen
Aspekten der Selbstfiirsorge, Achtsamkeit und
Burnout-Prophylaxe kann Ihnen dienen, auch
lhren vielleicht schon halb leer gefahrenen
"Energietank" wieder neu zu befiillen und
weiterhin mit Freude und Elan im "Tempel der
Kita" zu arbeiten und gliicklich dabei zu sein.

INHALTE:

e Selbstfiirsorge

e Achtsamkeit

e  kleine Reflexionseinheiten

e Methoden des Selbstcoachings

23.04.2026
09:00 — 16:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Claudia Hennig

Gebuihr: 120,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y511

Ansprechpartnerin: Melanie Windm{ller
Anmeldung lber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 26.03.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen

Bewegung im U3-Bereich

Turnen fordert wie keine andere Sportart viel-
seitig und umfassend alle wichtigen motori-
schen Grundfertigkeiten, gerade im Kindes-
alter. Dariiber hinaus wirkt sich die gezielte
Bewegung positiv auf eine gesunde, ganzheit-
liche und positive Entwicklung aus. Mit speziel-
len Ubungen und altersgerechten Hilfestellun-
gen kénnen bereits Kinder ab 3 Monaten auf
spielerische Art und Weise Motorik, Gleichge-
wicht und Korperkontrolle erfahren.

In dieser Fortbildung lernen Sie, wie Sie ge-
zielte Bewegungselemente aus der Sportart
Turnen kindgerecht vermitteln kdnnen. lhnen
wird gezeigt, wie Sie bereits die Kleinsten rich-
tig bei Vor- und Ruckwartsrollen, Handstand,
springen, balancieren uvm. unterstiitzen kon-
nen. Auch die Fragestellung, warum all diese
Ubungen fiir Kinder, die evtl. noch nicht laufen
konnen, schon sinnvoll sind, werden in dieser
Fortbildung beantwortet.
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06.05.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Ev. Kita Paul-Gerhardt

Referent*in: Mitarbeitende des DJK Landes-
verband NRW e.V.

Gebiihr: 115,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y512

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 08.04.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen




Marte Meo Practitioner
Basiskurs

Wenn es uns gelingt, Menschen dort abzuho-
len wo sie gerade stehen, ist Entwicklung "aus
eigener Kraft" moglich. Marte Meo ist eine vi-
deobasierte, ressourcenorientierte Methode
zur Kommunikation- und Entwicklungsunter-
stlitzung in den verschiedensten psychoso-
zialen Arbeitsbereichen. Mit der Marte Meo
Methode werden Starken und Ressourcen
sichtbar gemacht und Entwicklungsprozesse in
Gang gesetzt.

Der Practitioner-Basis-Kurs beinhaltet die Ver-
mittlung von Basisinformationen und Grundla-
gen der Marte Meo Methode.

INHALTE:

e Einfihrung in die Marte Meo Methode.
Die Teilnehmer*innen erfahren anhand
von Videobeispielen, wie viel Entwick-
lungspotential in alltdglichen Momenten
des menschlichen Zusammenseins vor-
handen ist.

e  Vertiefen der Marte Meo Elemente:

- "Anschluss und Verbindung herstellen"

- aufmerksames Warten — Folgen —
Benennen

- Linking up und Taking Turns

- nuanciertes Feedback geben

- "positive Leitung geben"

und wie diese Elemente in der alltagli-

chen Arbeit angewandt werden

e Wie unterstitze ich die Teilhabefahigkeit
von Kindern erhéhtem Foérderbedarf und
die Kinder, die keinen erhohten Forder-
bedarf aufweisen?

Besondere Fragestellungen der
Teilnehmer*innen
e Ausfihrliches Handout

Zum Abschluss der 2-tdgigen Fortbildung er-
halten die Teilnehmer*innen eine Teilnahme-
bescheinigung. Diese berechtigt zur Teilnahme
am 4-tagigen Aufbaukurs.

18.05.2026, 11:00 — 16:00 Uhr,
19.05.2026, 09:00 — 14:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Ute Roos

Gebuhr: 155,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y513

Ansprechpartnerin: Melanie Windmidiller
Anmeldung Uber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 20.04.2026

Marte Meo Practitioner
Aufbaukurs

Der 4-tagige Practitioner-Aufbau-Kurs vertieft
die Inhalte aus dem Basiskurs.

Die Teilnehmenden reichen Videoaufzeich-
nungen und Praxisbeispiele aus ihrer berufli-
chen Tatigkeit ein. Diese sind Grundlage fir die
Vermittlung der Marte Meo Methode. Die/der
Teilnehmende wird dadurch in die Lage ver-
setzt, entwicklungsunterstiitzendes Handeln
im jeweiligen Kontext der eigenen praktischen
Arbeit umzusetzen. Darliber hinaus werden
weitere Themen bearbeitet.

INHALTE:

e Umgang mit "schwierigen" Kindern.
Wie geht ressourcenorientiertes
Arbeiten hier? Analyse Videoclips der
Teilnehmenden.

e  Kooperationsfahigkeiten; was bedeutet
dies nach Marte Meo? Wie kann ich als
padagogische Fachkraft Kinder in alltag-
lichen Dingen darin unterstiitzen, diese
Fahigkeiten weiterzuentwickeln? Analyse
Videoclips der Teilnehmenden.

e  Bedirfnisorientierte Begleitung; wie
unterstiitzt mich hier die Marte Meo
Methode in meinem padagogischen
Handeln? Entwicklungsdiagnostik nach
Marte Meo. Vorstellung der 3-W-Bera-
tungsmethode. Analyse Videoclips der
Teilnehmenden.

e  Kennenlernen des "Marte Meo
Eltern-Einladungsprogramm®

e Besondere Fragestellungen
der Teilnehmenden

e Ausfuhrliches Handout

Den Teilnehmenden wird ein eigener Share-
point zur Verfligung gestellt. Hier konnen
die Filme hochgeladen werden. Alle Unterla-
gen werden den Teilnehmenden Uber diesen
Sharepoint ebenfalls zur Verfligung gestellt.
Zum Abschluss der Fortbildung erhalten die
Teilnehmenden das internationale Zertifikat
"Marte Meo Practitioner" sowie die Regist-
rierung im Marte Meo International Register.
Voraussetzung flr die Zertifizierung sind die
regelmaRige Teilnahme an den Fortbildungs-
tagen sowie das Einreichen von mindestens
2 Videofilmen (max. 5 Minuten).

02.06.2026, 11:00 — 16:00 Uhr
09.06.2026, 09:00 — 14:00 Uhr
16.06.2026, 11:00 — 16:00 Uhr
23.06.2026, 09:00 — 14:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Ute Roos

Gebiihr: 310,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y514

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung lber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 05.05.2026



GESTALTE (deine) ZUKUNFT

in der Kita!

160 Stunden

Qualifizierung zur Fachkraft in Kitas
im Rahmen der Personalverordnung

Berufsbegleitend. Praxisnah. Anerkannt.

Dieses Angebot richtet sich an Mitarbeitende
in Kitas, die sich zur padagogischen Fachkraft
weiterbilden méchten.

Die Qualifizierung umfasst eine mehrwdchi-
ge Prasenzphase und wird durch Online-Live
Tage, Selbstlerneinheiten sowie ein Praxispro-
jekt erganzt.

Inhaltlich gliedert sich die Fortbildung in vier
Module — orientiert an aktuellen gesetzlichen
Grundlagen und am Kompetenzorientierten
Qualifikationsprofil flir Fachkrafte in NRW.

Bei Fragen oder Unterstiitzung
zur Anmeldung stehe ich
gerne zur Verfiigung!

Sabrina Kohler
023122962 415
sabrina.koehler@ekkdo.de

Ein  strukturierter Theorie-Praxis-Transfer,
vielfaltige Methoden und erfahrene
Referent*innen machen diese Qualifizierung
zu einer fundierten und lebendigen Weiterbil-
dung.

Details zum Ablauf, den Inhalten und den Teil-
nahmevoraussetzungen finden Sie Uber den
QR-Code oder auf bwdo.de/kurse/
paedagogische-fortbildungen-qualifizierung

Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen
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Gemeinsame Fortbildungen
fiir Mitarbeitende in
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Digitales Musikcafé

Auch in diesem Jahr 6ffnet das Digitale Musik-
café wieder seine Turen — herzlich willkommen
zu neuen inspirierenden Online-Treffen rund
um Musik in der friihen Bildung!

In lockerer Atmosphdare erhalten die Teilneh-
menden praxisnahe Impulse, um ihren musi-
kalischen Werkzeugkoffer schnell und unkom-
pliziert zu erweitern. Im Mittelpunkt stehen
Lieder, Sprechverse und Spielideen, die direkt
am ndchsten Tag in der Praxis umgesetzt wer-
den kénnen.

Neben dem Kennenlernen vielféltiger Reper-
toires liegt ein Schwerpunkt auf kindgerechten
Vermittlungsformen: Wie kann Musik im Kita-
oder OGS-Alltag spielerisch, kreativ und
beteiligungsorientiert gestaltet werden?

Das Digitale Musikcafé findet tiber Zoom statt.
Die Teilnahme ist unkompliziert, interaktiv
und von Uberall aus moglich. Auch Kinder sind
herzlich eingeladen, mitzusingen und mitzu-
machen!

Die Teilnahme am digitalen Musikcafé
ist kostenlos.

Der Zugangslink und alle notwendigen Infor-
mationen werden den Teilnehmenden recht-
zeitig zugeschickt.

09.09., 07.10., 04.11., 09.12.2025, 10.02.,
17.03., 19.05., 02.06.2026
17:00 — 17:45 Uhr

Referentin: Eva Biallas
Kursort: Online
Kursnummer: F252-2304

Ansprechpartnerin: Stefanie Arndt
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 01.09.2025

Fortbildungen fiir Mita

Herausforderndes Verhalten
von Kindern

Wie kénnen wir unsere eigenen Muster unter-
brechen und auflésen?

Manchmal bringen uns die Kinder in der OGS
und in der Kita einfach an unsere Grenzen.
Dann losen sie in uns etwas aus und wir mer-
ken manchmal gar nicht, dass wir in der In-
teraktion mit dem Kind ebenfalls unbewusste
aggressive Impulse aussenden.

Wer als Padagog*in es nicht schafft, bei sich
selbst andere Schaltkreise im Gehirn zu akti-
veren, um diesen Teufelskreis zu durchbre-
chen, schieRt sich padagogisch und zwischen-
menschlich immer wieder ein Eigentor.

Um dieses ewige Muster zu unterbrechen und
aufzulésen, experimentieren wir mit frischen
Methoden, die den ganzen Koérper mit einbe-
ziehen, anstatt eine Herausforderung zu "zer-
denken". Selbstreflektion und Selbstmitgefihl
sind dabei der Schlissel, um eine andere Pers-
pektive einnehmen zu kdnnen und das Verhal-
ten des Kindes verstehen und entsprechend
reagieren zu kdnnen.

Dieses Seminar ist besonders geeignet fir
neugierige und experimentierfreudige Mitar-
beitende, die an dem Punkt stehen: Ich will ja
anders denken, fiihlen oder handeln, aber ich
weild nicht wie.

INHALTE:

e Hintergrundwissen
aus der aktuellen Hirnforschung

e Methoden aus der energetischen
Psychologie und der Selbstmitgefihls-
forschung

e  Mentaltechniken

e Theoretischer Input

e Praxisaufgaben und Ubungen

Die Methoden werden an allen drei Tagen im-
mer weiter verfeinert und vertiefend gelibt,
sodass alle gestarkt sind fur die herausfordern-
den Situationen im OGS- und Kita-Alltag.

29.09., 01.10., 09.10.2025
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Kathrin Schmidt

Gebihr: 340,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F252-Y901

Ansprechpartnerin: Melanie Windmidiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 01.09.2025

tende in Kita und OGS




Stress lass nach?!
Als ich lernte loszulassen.

Kennst du das auch? An manchen Tagen wol-
len einfach alle etwas von dir - Kolleg*innen,
Eltern und dann sind da ja noch die 28 Kinder
mit ihren unterschiedlichen Befindlichkeiten,
Streitereien und Bedurfnissen. Du gehst nach
Hause, dir schwirrt der Kopf, deine Gedanken
kreisen und du hast dich schon oft sagen ho-
ren: "lch komme einfach nicht runter. Ich kann
einfach nicht loslassen!".

Was ware, wenn es doch einfach ist und du nur
nicht weilt, wie das geht?

Was ware, wenn du wusstest, dass es Uber-
nommene, antrainierte Muster sind, die du
spielerisch auflésen und verdndern kannst?

In diesem Seminar experimentieren wir mit
frischen Methoden aus der Hirnforschung, die
den ganzen Korper mit einbeziehen. Sie sind
kinderleicht und stoppen jedes Gedankenka-
russell. Deine natirliche Power kommt zuriick.
Das wirkt sich nicht nur auf dein Wohlbefinden
und deine Gesundheit aus, auch das Mitein-
ander zwischen dir, den Kindern und deinen
Kolleg*innen wird leichter. Du erinnerst dich
wieder, warum du diesen Beruf urspriinglich
gewahlt hast.

Dieses Seminar ist besonders fiir Mitarbeiten-
de geeignet, die Verantwortung fir sich Uber-
nehmen, die neugierig, experimentierfreudig
den Sprung in etwas Neues wagen wollen und
an dem Punkt stehen: Ich will ja anders den-
ken, fiihlen oder handeln, aber ich weil (noch)
nicht wie.

INHALTE:

e Methoden aus der energetischen
Psychologie und der Selbstmitgefiihlsfor-
schung

e Mentaltechniken

e Hintergrundwissen aus der
aktuellen Hirnforschung

e Personlichkeitsentwicklung
und Selbsterfahrung

25.11,, 26.11., 10.12.2025
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Kathrin Schmidt

Gebuihr: 340,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F252-Y902

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung lber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 28.10.2025

Wenn der Tod das Leben trifft

Kindliche Trauer verstehen und begleiten
— Impulse fiir eine einfiihlsame Praxis

Der Tod ist ein Teil des Lebens. Auch Kinder
werden mit diesem Thema konfrontiert, ha-
ben Fragen und mussen mit ihrer Trauer um-
gehen. Es ist wichtig, dass wir sie auf ihrem
Weg begleiten — und dabei selbst sprachfahig
bleiben.

Wir nehmen unseren eigenen Umgang mit Ab-
schied und Trauer in den Blick, splren unseren
Angsten nach und begeben uns auf die Suche
nach dem, was Hoffnung und Heilung schen-
ken kann.

Die Fortbildung bietet auBerdem die Mdoglich-
keit, sich intensiv mit kindlicher Trauer ausein-
anderzusetzen. Informationen zum kindlichen
Trauerverstandnis und konkrete Umsetzungs-
schritte fur die padagogische Praxis kdnnen
helfen, Hemmschwellen abzubauen.

Materialien, Bilderblicher und Methoden zum
Erzdhlen von Hoffnungsgeschichten werden
vorgestellt.

23.02.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referent*innen:

Stefanie Arndt, Petra Kern, Burkhard Leich
Geblihr: 35,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y901

Ansprechpartnerin: Stefanie Arndt
Anmeldung Uber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 26.01.2026

 jn Kita und OGS




Biblische Geschichten mit allen Sinnen
Mit Handen, Herz und Ohren biblische Welten entdecken

Kinder lieben Geschichten — gerne fantasievoll
und voller Magie. Ahnlich wie Marchen sind
die Erzahlungen der Bibel reich an unglaubli-
chen Szenen und Uiberraschenden Handlungs-
verlaufen.

Die menschlichen Themen, von denen in der
Bibel erzahlt wird, haben bis heute nichts von
ihrer Aktualitdt verloren: Es geht um Liebe,
Hoffnung, Angst, Verantwortung, Vertrauen ...

Biblische Geschichten haben viel mit der Le-
benswirklichkeit von Kindern zu tun — sie grei-
fen grundlegende Fragen auf, geben Orientie-
rung und fordern zum Handeln heraus.

An diesem Tag wollen wir die alten Geschich-
ten mit allen Sinnen neu erleben und entde-
cken, was sie mit unserem Leben heute zu
tun haben. Mit verschiedenen Methoden und
Liedern machen wir uns auf den Weg, um ih-
ren moglichen Bedeutungen auf die Spur zu
kommen.

20.04.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referent*innen:

Stefanie Arndt, Burkhard Leich

Gebuihr: 35,00 £ (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y902

Ansprechpartnerin: Stefanie Arndt
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 23.03.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende'i

Arbeit mit dem inneren Kind

Warum triggern mich manche Eltern, Kinder oder Kolleg*innen so?

Im beruflichen padagogischen Alltag stehen
wir vor vielfaltigen Herausforderungen: Kinder
mit auffdlligem Verhalten, schwierige Eltern-
gesprache oder Spannungen im Team kdnnen
emotional belasten. Oft reagieren wir in sol-
chen Situationen intensiver, als wir es von uns
selbst erwarten wiirden. Warum ist das so?
Ein moglicher Schlissel liegt in unserer eige-
nen Biografie. Erfahrungen aus Kindheit und
Jugend — unser sogenanntes ,inneres Kind“ —
pragen unser Denken, Fiihlen und Handeln bis
heute. In dieser zweitdgigen Fortbildung ler-
nen Sie, diese inneren Muster zu erkennen, zu
verstehen und bewusst mit ihnen umzugehen.
Wer sich selbst besser kennt, kann auch mit
sich und anderen achtsamer umgehen.

Die Fortbildung richtet sich an padagogische
Fach- und Erganzungskrafte in Kindertagesein-
richtungen sowie im Offenen Ganztag, die ihre
Selbstreflexion vertiefen und ihre Handlungs-
kompetenz im Umgang mit herausfordernden
Situationen starken mochten. Die Bereitschaft
zur Selbstreflexion und Vertraulichkeit wird
vorausgesetzt.

INHALTE:

e  Biografiearbeit und
transgenerationale Weitergabe

e  Trigger erkennen und verstehen

e  Spiegelgesetz: Was mich trifft,
betrifft mich

e  Stressreaktionen und Verhaltensweisen

e  Reflexion von Beziehungserfahrungen,
Muster- und Schutzstrategien

e Hinterfragen und Schwachen
von Glaubenssatzen

e Moglichkeiten der Selbstregulation
und Bedurfnisorientierung

e Uberlebensmodus vs. Schépfermodus

28.04., 29.04.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Angela Stauten-Eberhardt
Gebiihr: 240,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y903

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 31.03.2026

ende in Kindertageseinrichtungen




Kollegiale Fallberatung
in der Arbeit mit Kindern

Herausfordernde Kinder, Stolpersteine in der
Zusammenarbeit mit den Eltern, Fragen zur
Kindeswohlgefahrdung — es gibt viele Anlasse,
Rat zu suchen oder Rat geben zu wollen. Kol-
legiale Beratung bietet die Moglichkeit dafur
die Ressourcen aller Teammitglieder zu nutzen
und gemeinsam Handlungsoptionen oder Lo-
sungen zu entwickeln.

Die kollegiale Fallberatung ist eine bewdhrte
Reflektionsmethode, mit der p&dagogische
Teams ihre Erfahrungen gezielt nutzen kon-
nen, um verschiedenste Situationen oder
Fragen qualifiziert zu reflektieren. Sie basiert
auf dem Prinzip, dass Personen aus dem glei-
chen Arbeitsfeld sich gegenseitig kompetent
beraten kdnnen — vorausgesetzt, es gibt einen
klaren Ablauf, definierte Rollen und eine wert-
schatzende Kommunikationskultur.

In diesem Seminar lernen die Teilnehmenden
die Methode der kollegialen Fallberatung ken-
nen, erproben sie praktisch anhand eigener
Fallbeispiele aus der Kita oder OGS und entwi-
ckeln Ideen flr die Umsetzung in der eigenen
Einrichtung. Die Bereitschaft zur Selbstreflexi-
on und Vertraulichkeit wird vorausgesetzt.

INHALTE:

e EinfUhrung in die Methode der
kollegialen Fallberatung

e Grundlagen von Systemen

e Hilfreiche Tools:
Arbeit mit dem Genogramm, Hypothe-
senbildung, Reframing, Ich-Botschaften
u.a.

e Verschiedene Modelle kollegialer
Fallberatung — Inhalte, Rollen, Ablauf

e  Sicherheit im Ablauf, in der Rollenvertei-
lung und Gesprachsfiihrung gewinnen

e Praktische Fallarbeit mit
eigenen Beispielen

e  Transfer in die eigene Einrichtung

01.06., 02.06.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Angela Stauten-Eberhardt
Gebuihr: 220,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y904

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 04.05.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen

Feste feiern

Religiose Feste kreativ und
kindgerecht entdecken

Kinder entdecken, dass es im Laufe eines Jah-
res verschiedene Feste mit besonderen Ritua-
len gibt. In den unterschiedlichen Religionen
existieren Brauche und Lieder, die sich wie-
derholen. Kinder lieben Rituale, die den Alltag
strukturieren und Sicherheit geben — und sie
wollen diese Rituale auch verstehen.

An diesem Tag soll das Kirchenjahr erlebbar
werden. Wir begeben uns auf Spurensuche
nach der Bedeutung alter Zeichen und nach
Bertihrungspunkten mit unserem Alltag heute.

Mit Liedern, Geschichten, Ritualen und Ideen
zur kreativen Gestaltung sollen religiose Feste
im Kita- bzw. Schuljahr fiir die Kinder anschau-
lich und erfahrbar werden.

15.06.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referent*innen:

Stefanie Arndt, Burkhard Leich

Geblhr: 35,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y905

Ansprechpartnerin: Stefanie Arndt
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 18.05.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen




Fortbildungen fiir Mitarbeitende im
OFFENEN GANZTAG

o=

Diese beiden Kurse richten sich an hauswirtschaftliche Krdifte

Allerlei mit Obst

—neue Ideen zu schnellen Nachtisch-
und Snackvariationen

Oft fehlen die Ideen und auch die Zeit, einen
leckeren Nachtisch bzw. Snack in der OGS-
Kiche vorzubereiten. Wir werden hier an
diesem Vormittag siife und gesunde Obstva-
riationen mit kleinem Einsatz ,,zaubern” und
natlrlich auch probieren.

30.09.2025
08:30 —11:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Susanne Hofmann
Gebuhr: 15,00 €
Kursnummer: F252-Y601

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 02.09.2025

Happy Halloween

Halloween wird bei Kindern immer beliebter.
Um diesen Tag besonders zu gestalten, ist die-
ser Kurs nur als Tandem (Hauswirtschaftskraft
+ padagogische Kraft) buchbar.

An diesem Vormittag gibt es jede Menge Ide-
en fir eine kleine Halloween-Party:

z.B. Spinnenkracker, Gespensterbanane, Mu-
mienwdrstchen, eine Eule aus verschiedener
Rohkost zusammengestellt, Halloweenkekse,
aber auch Dekorationsvorschlage, die gut vor-
her mit den Kindern gebastelt werden kon-
nen, um das Fest perfekt werden zu lassen.

Die kleinen Gerichte kdnnen gut im Speise-
plan integriert werden.

07.10.2025
08:30 — 11:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum
Referentin: Susanne Hofmann
Gebiihr: 15,00 €
Kursnummer: F252-Y602

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung tiber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 09.09.2025

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im Offenen Ganztag




Einfuhrungskurs
Religionspadagogik fiir OGS

Diese Fortbildungsreihe soll Auszubildende im
OGS-Bereich begleiten und ihnen helfen, sich
bei dem neuen Trager zurechtzufinden. Die
evangelische Kirche als Arbeitgeberin steht flr
bestimmte Werte.

Ausgehend von der Auseinandersetzung mit
den eigenen religiosen Wurzeln werden wir
uns mit den Chancen und Themen religidser
Begleitung in der OGS beschaftigen und unter-
schiedliche religionspdadagogische Methoden
erleben. Eine Exkursion ins Bibeldorf Rietberg
ist Teil dieser Fortbildungsreihe.

Die Teilnahme aller Auszubildenden der
Erzieher*innen-Ausbildung im Bereich des
Evangelischen Kirchenkreises Dortmund ist
verpflichtend. Die Anmeldung erfolgt Gber das
OGS-Referat.

27.10.2025, 12.01.2026, 16.03.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentinnen: Stefanie Arndt, Saida Aderras
Gebuhr: 200,00 £ (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F252-Y603

Exkursion ins Bibeldorf Rietberg:
07.05.2026, 08:00 — 15:00 Uhr

Ansprechpartnerin: Stefanie Arndt
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 29.09.2025

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im Offenen Ganztag

Qualifizierte Praxisbegleitung
am Lernort Praxis-OGS

Offene Ganztagseinrichtungen fir Schulkin-
der sind als Lernort Praxis in der Ausbildung
von Erzieher*innen von zentraler Bedeutung.
In der Praxis sammeln die Auszubildenden
wichtige Erfahrungen und entwickeln eine
professionelle Haltung. Die Qualitdt der pad-
agogischen Arbeit in der Einrichtung pragt die
Weiterentwicklung von Auszubildenden maf-
geblich und der Lehrplan schreibt zudem vor,
dass eine gute ,Verzahnung” beider Lernorte
integraler Bestandteil der Ausbildung ist.

Auf der Grundlage bester Fachpraxis und aktu-
eller wissenschaftlicher Erkenntnisse werden
die Teilnehmer*innen der Fortbildung darin
qualifiziert, die Ausbildungsqualitat in Einrich-
tungen der Schulkinderbetreuung zu starken.
Das eigene Rollenselbstverstandnis und die
konkreten Anleitungsprozesse stehen dabei
im Vordergrund.

INHALTE:

e Allgemeine Informationen zur
Ausbildung von (friih-)padagogischen
Fachkraften

e  Die Praxis als guter Ausbildungsort —
Qualitatsentwicklung am Lernort Praxis

. Rollenselbstverstandnis, Kompetenzen
und professionelle Haltung

e Planung, Durchfiihrung und Dokumenta-
tion von Anleitungsprozessen

e Professionelle Gesprachsfiihrung

e Konflikte im Ausbildungsverlauf —
kollegiale Beratung — Beschwerdema-

nagement
e  Kooperation mit dem Lernort Schule
e “Methodenkoffer” fiir Praxisanleitungen

Diese Fortbildung richtet sich an padagogische
Fachkréfte der Kinder- und Jugendhilfe, die
angehende Erzieher*innen am Lernort Praxis
begleiten.

Jede*r Teilnehmer*in erhalt ein personliches
Zertifikat, sofern sie/er an 80% der Arbeits-
kreise teilgenommen und die im Laufe der
Fortbildung zu bearbeitenden Praxisaufgaben
umgesetzt hat.

07.11.,08.11.2025, 23.01., 06.03., 17.04.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursorte: Reinoldinum,

OGS Peter-Vischer Grundschule
Referentin: Martina Lambertz

Gebiihr: 515,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F252-Y604

Ansprechpartnerin: Melanie Windmidiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 10.10.2025

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im Offenen Ganztag




Tiir- und Angelgesprache

Tur- und Angelgesprache sind im Offenen
Ganztag unvermeidlich — ob mit Eltern, Lehr-
kraften oder Kolleg*innen. Doch wie lassen
sich diese kurzen Begegnungen effektiv, wert-
schatzend und zielfiihrend gestalten?

Wie gelingt es, dass Informationen nicht ver-
loren gehen oder verfalscht werden? Wie re-
agiere ich, wenn ich im Turrahmen sozusagen
,uberfallen” werde und plotzlich Rede und
Antwort stehen soll?

In dieser Fortbildung entwickeln Sie praxiser-
probte Strategien, um auch in hektischen Mo-
menten klar zu kommunizieren, Grenzen zu
setzen und Missverstandnisse zu vermeiden.
In interaktiven, alltagstauglichen Ubungen
starken Sie Ihre Gesprachskompetenz und ge-
winnen mehr Sicherheit in spontanen Dialo-
gen. So gelingt es, auch in kurzer Zeit Vertrau-
en aufzubauen, deeskalierend zu reagieren
und wichtige Informationen zielgerichtet zu
vermitteln. SchlieBlich ist das Ziel der Fortbil-
dung nicht nur, Risiken zu vermeiden, sondern
vielmehr Tir- und Angelgesprache als Chance
mit viel Potential zu entdecken.

INHALTE:

e Sinn und Sinnlosigkeit von
Tir- und Angelgesprachen

e  Professionelle Prasenz als Schlissel
fur ein Vertrauensverhaltnis

e  Reaktionsmoglichkeiten
in ungeplanten Uberfallgesprachen

11.11.2025
16:30 — 19:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referent: Max Moenikes

Gebihr: 75,00 £ (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F252-Y605

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung tiber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 14.10.2025

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im Offenen Ganztag

Gewaltpravention und
Konfliktmanagement

Was kann ich tun, um Gewalt vorzubeugen?
Wie bleibe ich handlungsfahig, wenn Situatio-
nen eskalieren?

Nie wieder wegschauen, weil du nicht sicher
bist, wie du auf Gewalt richtig reagierst! Ich
zeige dir, wie du einen souverdnen Umgang
mit Konflikten entwickelst und mehr Sicher-
heit im Berufsalltag gewinnst. Du lernst, Ge-
walt und unsichtbare Gruppendynamiken
frihzeitig zu erkennen und praventiv darauf
zu reagieren. Gemeinsam erarbeiten wir MaR-
nahmen, die deine Einrichtung zu einem si-
cheren Ort machen, an dem Tater*innen keine
Chance haben. Du bekommst praktische Tools
an die Hand, um klare Regeln und Konsequen-
zen festzulegen und diese konsequent umzu-
setzen. Aullerdem zeige ich dir, wie du eska-
lierende Situationen schnell durchschaust, sie
unterbrichst und professionell deeskalierst.
Damit starkst du nicht nur dein Standing, son-
dern auch die Gemeinschaft, in der du arbei-
test.

Dabei erwarten dich abwechselnd inter-
aktive und gruppendynamische Praxis-
libungen, sowie theoretische Inputs. Da-
bei lautet das Motto des Tages: So viel
Praxis wie moglich, so viel Theorie wie notig!

INHALTE:

e Sensibilisierung fir unterschiedliche For-
men von Gewalt

e  Entstehung von Gewalt

e  Hilfreiche padagogische Haltung bei Ge-
waltdynamiken - Systemische Grundan-
nahmen und der konfrontative Stil

e Gewaltdynamiken und Rollenverteilung

e Regeln, Konsequenzen und weitere mog-
liche praventive Malnahmen

e  Eskalationsprozesse und Deeskalations-
moglichkeiten

e kleine und groRe Konfrontationen

e unterschiedliche Deeskalationstypen

e Gesprachsfiihrung

e Notwehr

24.11.2025
09:00 — 16:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referent: Sebastian Kriiger

Geblhr: 95,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F252-Y606

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 27.10.2025

20.04.2026
09:00 — 16:30 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referent: Sebastian Kriiger

Gebhr: 95,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y605

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 23.03.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im Offenen Ganztag




Teamresilienz im OGS-Alltag
Kleine Impulse, groBe Wirkung

Es fehlen Fachkrafte an allen Ecken und Enden
— und viele, die in padagogischen Einrichtun-
gen arbeiten, fuhlen sich zunehmend unter
Druck. Diese bittere Realitat lasst sich nicht
wegdiskutieren. Vielerorts sind Ressourcen
ausgeschopft. Mehr Menschen, mehr Geld,
mehr Zeit? Kurzfristig leider nicht machbar.

Aber: Wir missen nicht tatenlos zusehen. Was
wir tun kdnnen, ist, die Menschen, die da sind,
im Alltag zu starken — auf zwischenmensch-
licher Ebene, im Miteinander. Auch wenn
Einzelne ans personliche Limit geraten, lasst
sich im Team oft etwas bewegen. Teams, die
einander auffangen, gemeinsam denken und
handeln, konnen Herausforderungen stem-
men, an denen Einzelkdmpfer scheitern wir-
den. Genau da setzt diese Veranstaltung an:
Sie zeigt Moglichkeiten auf, wie Teamresilienz
wachsen kann —fir mehr Halt, mehr Miteinan-
der und ein Stiick mehr Leichtigkeit im Alltag.

INHALTE:

e  Synergien im Team
erkennen und reflektieren

e Achtsamer Umgang mit Uberforderung

e Impulse zur Férderung von Teamresilienz

02.12.2025, 09:00 — 12:30 Uhr,
09.12.2025, 08:00 — 11:30 Uhr — Online

Kursorte: Reinoldinum, Online

Referent: Max Moenikes

Gebuihr: 140,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F252-Y607

Ansprechpartnerin: Melanie Windmidiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 04.11.2025

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im Offenen Ganztag

Basismodul: Kompaktausbildung

"Fachkraft fiir ganzheitliche Bewegungsférderung"

Ein innovatives und praxisnahes Qualifizie-
rungsangebot speziell fir Mitarbeitende im
Offenen Ganztag. Die Ausbildung ist Teil des
Projekts ,, 0GS-aktiv — weil Bewegung mehr-
WERT ist” des DJK Landesverband NRW e.V.
und richtet sich an alle, die Kinder im Ganztag
mit Freude, Kreativitat und Sicherheit in Bewe-
gung bringen mochten.

Bewegung ist ein zentraler Baustein fir die ge-
sunde Entwicklung von Kindern —auch und ge-
rade im schulischen Ganztag. In unserer Kom-
paktausbildung lernen die Teilnehmenden,
wie Bewegungsangebote kindgerecht, sicher
und motivierend gestaltet werden kdnnen.
Neben methodischem Handwerkszeug und
praxiserprobten Spielideen liegt ein besonde-
rer Fokus auf der Rolle der Spielleitung, der
Forderung sozial-emotionaler Kompetenzen
durch Bewegung sowie der sicheren Nutzung
von Grol3sporthallen.

Ausgehend von einem christlich gepragten,
werteorientierten Menschenbild stellen wir
das Kind mit seinen Starken, Ressourcen und
Bediirfnissen in den Mittelpunkt. Unser Ziel:
Ein Ganztag, der bewegt, begeistert und be-
starkt.

INHALTE

e Bewegung als Schlissel zur Entwicklung:
Warum Kinder gerade heute Bewegung
brauchen

e Methodik & Planung von
Bewegungseinheiten

e  Eigene Rolle als Spielleitung und
Bewegungsbegleitung

e Sozial-emotionale Entwicklung im
Ganztag

e Kooperative Spiele und bewegte Pausen

e Sicherheit in der Sporthalle
(Theorie & Praxis)

e Wertevermittlung im Sport:
starkenorientiert & ressourcenschonend

e Bildung durch Bewegung — theoretisch
fundiert und praktisch erprobt

Inklusive digitaler Selbstlernphase und Ab-
schluss mit Gruppenlehrprobe in der Grof3-
sporthalle

Teilnahme & Anerkennung

Nach Abschluss der Kompaktausbildung erhal-
tet ihr eine Teilnahmebescheinigung, die euch
dazu berechtigt, eigenstandig Bewegungs-
angebote in der Sporthalle im Rahmen eurer
Tatigkeit im Offenen Ganztag durchzufiihren.
Die Kompaktausbildung wird als Basismodul
fir die DJK-Ausbildung ,Ubungsleiter*in-C
Breitensport” anerkannt. Dadurch besteht die
Méglichkeit, in eine verkiirzte Ubungsleitungs-
ausbildung einzusteigen. Zudem konnt ihr im
Anschluss ein ergdanzendes Aufbaumodul mit
40 Lerneinheiten absolvieren, um das Zertifi-
kat ,Fachkraft flr ganzheitliche Bewegungs-
forderung” zu erhalten.

14.01.,21.01.,28.01.,04.02.,11.02.,25.02.2026
13:30 - 16:30 Uhr

Kursort: OGS Landgrafen Grundschule
Referent*in: Mitarbeitende des

DJK Landesverband NRW e.V.

Gebihr: 95,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y601

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 17.12.2025

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im Offenen Ganztag




Spiele machen Kinder stark

"Die spielen ja nur" — eine Aussage, die lhnen
sicher gut bekannt ist. Wie wichtig jedoch (Be-
wegungs-)Spiele fur die kindliche Entwicklung
sind und wie sie die Kinder in ihrer Starke und
sozialen Kompetenz fordern, wollen wir ge-
meinsam beleuchten. Mit einem vollgepack-
ten Rucksack an Spielideen erhalten Sie praxi-
serprobte Spiele speziell fir den OGS-Bereich.
Denn im Spielen steckt einfach so viel MEHR
drin. Freuen Sie sich auf einen kunterbunten
Tag voller theoretischem und praktischem In-
put.

In dieser Fortbildung erfahren Sie, wie (Bewe-
gungs-)Spiele gezielt zur Férderung der kind-
lichen Entwicklung eingesetzt werden kdnnen
und welche wertvollen Kompetenzen dabei
gestarkt werden.

24.02.2026
09:00 — 12:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referent*in: Mitarbeitende des

DJK Landesverband NRW e.V.

Gebuihr: 55,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y602

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 27.01.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im Offenen Ganztag

Achtsamkeit und
Entspannung

Der Alltag von Kindern ist zunehmend durch-
getaktet — ein Termin jagt den anderen, und
die Zeiten zum Durchschnaufen werden im-
mer seltener. Gerade flr Kinder ist es jedoch
essenziell, Méglichkeiten zu haben, das Erleb-
te zu verarbeiten und sich gelegentlich zurtick-
zuziehen. Gemeinsam werden wir Entspan-
nungs- und Sinnesspiele ausprobieren, die
fir mehr Achtsamkeit sorgen und sich leicht
in den OGS-Alltag integrieren lassen - sei es in
Gruppenangeboten oder wadhrend der Haus-
aufgabenbetreuung.

In dieser Fortbildung erfahren Sie, wie Sie
Entspannungs- und Sinnesspiele nutzen kén-
nen, um Achtsamkeit und Ruhephasen in den
durchgetakteten Alltag der Kinder zu integrie-
ren.

10.03.2026
09:00 — 12:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referent*in: Mitarbeitende des

DJK Landesverband NRW e.V.

Geblihr: 55,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y603

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 10.02.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im Offenen Ganztag




Offener Ganztag
— mehr als Betreuung

Schulen sind heutzutage nicht nur Lernorte,
sondern auch Lebensorte fiir Kinder. Die meis-
ten Grundschulkinder verbringen bis zu acht
Stunden am Tag in der Schule, wo sie nicht
nur lernen, sondern auch essen, spielen, fei-
ern und vieles mehr. An vielen Schulen und
in der OGS wird der Tagesablauf stark struk-
turiert. Neben den festen Unterrichtszeiten
und Pausen gibt es auch Zeiten fiir das Mit-
tagessen, Lernen und Aktivitaten in Arbeits-
gemeinschaften. Die OGS kann eine wertvolle
Ergdnzung zum Schulalltag sein, birgt jedoch
auch Herausforderungen und Stressfaktoren
fir Kinder, wie zum Beispiel Larm, Zeitdruck
und Konflikte. Auch das Personal kann an sei-
ne Belastungsgrenzen stoRen. Ist es noch aus-
reichend moglich, dass die Kinder freies Spiel
im Gruppenraum oder auf dem AuRengeldnde
haben, allein oder mit anderen Kindern? Kon-
nen ruhige Gesprache mit einzelnen Kindern
geflihrt werden?

Der Tagesablauf von Schulkindern und die
Raume sollten so gestaltet sein, dass sie neben
den Bedirfnissen und Entwicklungsphasen
von Kindern im Alter von sechs bis zehn Jah-
ren gerecht werden. Neben den schulischen
Grundfertigkeiten stehen die Kinder vor vie-
len anderen Entwicklungsaufgaben, wie z.B.
dem Sammeln von Erfahrungen in Gruppen,
dem Kniipfen von Freundschaften, dem Um-
gang mit Konflikten und Meinungsverschie-
denheiten und der Entwicklung der eigenen
Kommunikationsfahigkeiten. Dabei werden
sie immer selbststandiger und entdecken ihre
Fahigkeiten und Talente. Sie erwerben auch
Kompetenzen im Umgang mit Erfolgen und
Misserfolgen, die ihnen helfen, ihr Potential
bestmoglich zu entfalten. Die vorhandenen
Bildungsraume sollten ebenfalls darauf aus-
gerichtet sein, diese Entwicklungsprozesse zu
fordern.

INHALTE:

e Wie konnen wir als OGS-
Mitarbeiter*innen Kinder im Kontext
OGS bestmoglich begleiten?

e Wie konnen wir eine stabile und
positive Beziehung zwischen den OGS-
Mitarbeiter*innen und den Kindern
aufbauen?

e Wie konnen wir Schulkinder effektiv
bei der Bewaltigung ihrer Entwicklungs-
aufgaben unterstiitzen?

e Wie kdnnen wir den Erwerb von Selbst-,
Sozial-, Sach- und Methodenkompeten-
zen bei den Kindern optimal fordern?

e Wie kdnnen wir unsere eigene Berufs-
zufriedenheit trotz herausfordernder
Rahmenbedingungen starken?

Zwischen den beiden Fortbildungstagen erhal-
ten die Teilnehmer*innen Praxisaufgaben.

20.03., 29.05.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Martina Lambertz

Gebiihr: 220,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y604

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 20.02.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im Offenen Ganztag

Mobbing unter Kindern

Wer kennt sie nicht aus seiner eigenen Schul-
zeit, die Konflikte auf dem Schulhof oder die
Hanseleien auf dem Schulweg? Laufen die An-
griffe von Mitschuler*innen konsequent und
Uiber einen langeren Zeitraum, werden Kinder
schikaniert oder ausgegrenzt, dann spricht
man von Mobbing. Es beeintrdchtigt nicht nur
die schulische Leistung, sondern kann auch zu
psychosomatischen Beschwerden fiihren. So-
wohl Opfer als auch Tater*innen senden oft
Signale, die Erwachsene erkennen und ernst
nehmen sollten. Eine gute soziale Atmospha-
re und frihzeitige Integration ausgegrenzter
Kinder sind wichtige PraventionsmaRnahmen.
Anhand von Praxisbeispielen aus lhrem
Schulalltag wird der ,No blame Approach”-
Ansatz vorgestellt und durchgefiihrt — eine
wirksame Vorgehensweise, um Mobbing un-
ter Schiler*innen zeitnah und nachhaltig zu
beenden. Der Erfolg des Ansatzes liegt darin,
dass auf Schuldzuweisungen und Bestrafun-
gen verzichtet wird. Gerne besprechen wir
Fallbeispiele aus lhrer aktuellen Arbeit. Eben-
so besteht die Moglichkeit zum kollegialen
Austausch.

INHALTE:

e Wasist Mobbing? Ursachen und
Abgrenzung zu normalen Konflikten

e Rollen im Mobbing: Opfer, Tater*innen,
Mitldufer*innen

e Haufige Ubergriffe und Warnsignale

e Mobbing Gber neue Medien
— Cybermobbing

e  Pravention: Soziales Miteinander star-
ken, Geflihle thematisieren, Schlagfertig-
keit fordern

e  MalBnahmen auf Schul-, Klassen-
und Elternebene

e Gesprachsfiihrung mit betroffenen
Kindern und Gruppen

° Interventionsansatze wie der
,No blame Approach“-Ansatz

e Hilfen im Internet und in der Literatur

11.05., 12.05.2026
09:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Reinoldinum

Referentin: Angela Stauten-Eberhardt
Gebliihr: 220,00 € (inklusive Verpflegung)
Kursnummer: F261-Y606

Ansprechpartnerin: Melanie Windmdiller
Anmeldung tber: familienbildung@ekkdo.de
Anmeldeschluss: 13.04.2026

Fortbildungen fiir Mitarbeitende im Offenen Ganztag




Unser Leitbild

Das sind wir

Das Evangelische Bildungswerk Dortmund ori-
entiert sich mit seinen Angeboten an den Be-
durfnissen und Interessen der Menschen. Wir
schaffen fiir Erwachsene (und ihren Kindern)
Zugange und Angebote zu Bildung und zu Bil-
dungsprozessen.

Wir sind Teil des Kirchenkreises Dortmund in
der Evangelischen Kirche von Westfalen. Das
Ev. Bildungswerk Dortmund besteht aus den
Arbeitsbereichen Erwachsenenbildung und
Familienbildung (Kindertagespflege, QHB).

Beide Arbeitsbereiche nehmen den Bildungs-
auftrag des Tragers und der offentlichen For-
derer in gemeinsamer Verantwortung wabhr.

Wir sind Teil des Ev. Erwachsenenbildungswer-
kes Westfalen und Lippe und des Ev. Famili-
enbildungswerkes Westfalen und Lippe, zwei
nach dem Weiterbildungsgesetz NRW aner-
kannten Einrichtungen der Weiterbildung.

Diese gehoren zum Tragerverein Ev. Erwachse-
nen- und Familienbildung Westfalen und Lippe
eV.

Das leitet uns

Wir lassen uns leiten von der erfahrenen Liebe
Gottes, die wir an andere Menschen weiterge-
ben mochten.

Wir wollen Menschen aller Generationen und
Lebensformen, in unterschiedlichen Lebens-
phasen, verschiedener Herkunft und religioser
Orientierung, mit unterschiedlichem sozialem
Status und Einkommen, Frauen und Méannern
mit Respekt und Wertschatzung begegnen.

Das ist unser Bildungsverstdndnis

Erwachsenen- und Familienbildung bedeuten
fUr uns: lebenslanges Lernen in Reflexion, Er-
weiterung und Vertiefung.

Wir wollen, dass erworbene Bildung auf das
eigene Leben und auf das Leben in Familie,
Kirche und Gesellschaft bezogen und ange-
wendet wird. Sie soll nach unserem Verstand-
nis die personliche Entwicklung, Teilhabe, So-
lidaritdt und Verantwortlichkeit fordern und
ermoglichen.

Wir setzen an der Situation und den Erfah-
rungen der Menschen an. Wir méchten Men-
schen dort erreichen, wo sie leben. Wir gehen
auf sie zu und laden sie ein.

Wir achten darauf, Zugange niederschwellig zu
halten. Wir begegnen den Menschen, die un-
sere Angebote wahrnehmen, verbindlich und
verlasslich.

Menschen lernen als Kopf- und Handwerker
auf unterschiedlichen Ebenen. Deshalb bedie-
nen wir uns einer Vielfalt an Angeboten und
Methoden. Offentlich fiir Bildung verantwort-
lich zu sein bedeutet fir uns, Raum zu schaf-
fen fur Diskurs, Gesprache, Verstandigung
und Erfahrungsaustausch. Wir richten unsere
Bildungsangebote nach ihrer sozialen, politi-
schen und kirchlichen Bedeutung aus. Wir re-
agieren nicht nur auf Prozesse, sondern regen
solche auch neu an.
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So arbeiten wir

Unsere Gesellschaft ist durch zunehmende
Individualisierung, Pluralisierung und Differen-
zierung von Lebensstilen und Milieus gekenn-
zeichnet.

Zugleich  wachsen  Orientierungslosigkeit,
Bindungsverluste, soziale Benachteiligung und
Verunsicherung sowie Uberforderung in Fami-
lien und weiteren Lebensbeziigen.

Diesen Entwicklungen begegnen wir in Famili-
en- und Erwachsenenbildung durch angemes-
sene Angebote.

Uns ist dabei bewusst, dass wir nicht alle vor-
handenen Zielgruppen erreichen und Themen
bearbeiten kénnen. Dennoch ist es uns wich-
tig, uns moglichst vielen Menschen zu 6ffnen
und unser Angebot zu Uberprifen und gege-
benenfalls zu erweitern.

Wir legen Wert auf die Integration der ,,Unter-
schiede”. Das bedeutet fur uns konkret, dass
andernorts ausgegrenzte und von Bildung
ausgeschlossene Menschen bei uns einen Ort
finden.

Der fachliche Austausch und die Kooperation
mit anderen Organisationen sind uns beson-
ders wichtig.

Wir haben Kontakte zu: Fachverbanden der
Weiterbildung, Einrichtungen der Landes-
kirche, anderen Fachbereichen des Ev. Kir-
chenkreises, Kirchengemeinden, Synodal-
verband der Frauenhilfe, Finanzierungstra-
gern, Familienzentren und Tageseinrichtun-
gen fur Kinder, Jugendamtern und Jugend-
hilfetragern, Familienblros, Schulen, Tragern
der Tagespflege und anderen Weiterbil-
dungseinrichtungen.

Die Orte, an denen unsere Angebote stattfin-
den, wahlen und gestalten wir entsprechend
den Bedirfnissen unserer Zielgruppen.

Wir setzen uns dafir ein, dass die Rahmen-
bedingungen fiir unsere Arbeit finanziell und
strukturell abgesichert sind.
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AGB
Gliltig ab 01.07.2024 fiir alle Veranstaltungen des Ev. Bil-
dungswerks Dortmund im Ev. Kirchenkreis Dortmund

§ 1 Teilnahmeberechtigung

An Veranstaltungen des Evangelischen Bildungswerkes
Dortmund kann jede/r teilnehmen, der/die das 16. Le-
bensjahr erreicht hat.

§ 2 Anmeldung

1. Anmeldungen kénnen online tiber die Homepage,
per E-Mail, telefonisch oder personlich erfolgen
und werden in der zeitlichen Reihenfolge des Ein-
gangs bearbeitet.

2. Eine vorherige Anmeldung fur jede Veranstaltung ist
notwendig und gilt als verbindlich, wenn nicht im
Veranstaltungstext ein anderer Hinweis gegeben
ist.

3. Sobald die Anmeldung bestétigt wurde, ist der/die
Teilnehmende (TN) zahlungspflichtig, auch wenn
der/die TN nicht zur Veranstaltung erscheint/sich
nicht rechtzeitig abmeldet.

4. TN kénnen sich folgendermaRen anmelden:
Anmeldungen zu den Veranstaltungen der
Erwachsenenbildung: online tiber www.bwdo.de,
per E-Mail an bildungswerk@ekkdo.de,
per Post oder telefonisch Giber 0231 22962-401.
Lehrgange zum nachtraglichen Erwerb von Schul-
abschliissen: Fur die Lehrgdnge zum nachtragli-
chen Erwerb von Schulabschliissen gelten eigene
,Vertragsbedingungen®, die im Rahmen eines
gesonderten Anmeldeverfahrens bekannt gemacht
werden.

Anmeldungen zu den Veranstaltungen der
Familienbildung: online Giber www.bwdo.de,
per E-Mail an familienbildung@ekkdo.de,

per Post oder telefonisch Gber 0231 22962-404.

§ 3 Anmeldebestétigung/Zusage

1. Der/die TN erhilt bei Online-Anmeldungen eine
automatische Sendebestatigung. AnschlieRend
wird zeitnah eine Anmeldebestatigung versendet.
Der Vertrag kommt erst mit Versendung der An-
melde-bestatigung zustande.

2. Mit Abschluss des Veranstaltungsvertrages werden
vertragliche Rechte und Pflichten zwischen dem Ev.
Bildungswerk Dortmund als Veranstalter und der
Anmelder*in (Vertragspartner*in) begriindet.

3. Unsere Teilnahmezusage darf von uns von personli-
chen und/oder sachlichen Voraussetzungen abhin-
gig gemacht werden.

4. Die Veranstaltung findet wie im Programm ange-
kiindigt statt. Der/die TN erhélt von uns eine Nach-
richt, wenn die Veranstaltung nicht stattfindet oder
bereits belegt ist.

5. Sollte die Veranstaltung zum Zeitpunkt der Anmel-
dung bereits ausgebucht sein, werden die TN auf
einer Warteliste vermerkt. Im Falle des Freiwerdens

eines Teilnahmeplatzes oder der Entstehung eines
Zusatzkurses werden die Teilnehmenden dariber
informiert und konnen sich fir die Veranstaltung
innerhalb einer durch das Ev. Bildungswerk gesetz-
ten Frist erneut anmelden.

6. Wenn TN nachtraglich in einen bereits laufenden
Kurs einsteigen, reduziert sich ggf. die Kursgebiihr.

7. Bei Fortbildungen fiir Mitarbeitende in Tageseinrich-
tungen fur Kinder und im Offenen Ganztag erhalten
diese nach Eingang der schriftlichen Anmeldungeine
Anmeldebestatigung zur Vorlage bei ihrem Arbeit-
geber.

§ 4 Teilnahmegebiihren und Zahlung

1. Die Teilnahmegebiihr kann unserer Veroffentli-
chung im Programmbheft oder der Homepage ent-
nommen werden.

2. Uber die Teilnahmegebiihr erhilt der/die TN kurz
(2 Wochen vorher) vor Kursbeginn eine Rechnung
per E-Mail oder postalisch.

3. Die Teilnahmegebihren sind spatestens 10 Tage
nach Erhalt der Rechnung auf das in der Rechnung
angegebene Konto unter Angabe der Kursnummer
und Rechnungsnummer zu tberweisen.

4. Auf Antrag kann vor Kursbeginn eine Ratenzahlung
bei Teilnahmegebiihren tber 75,00 € vereinbart
werden. Die letzte Rate wird spdtestens einen Mo-
nat vor Ablauf des Kurses fallig.

5. Eine Materialumlage ist bei einzelnen Veranstaltun-
gen gesondert ausgewiesen.

6. Bei beruflichen Fortbildungen und Qualifizierungen
sind Bewirtungskosten in die Gebuhr einkalkuliert.

§ 4a GebiihrenerméaRigung in der Familienbildung

1. Flr nicht in Anspruch genommene Kursstunden er-
folgt kein Gebuihrennachlass.

2. Die GebiihrenermaRigung muss spatestens 10 Tage
vor Kursbeginn schriftlich beantragt werden.

3. Fir  einzelne  Personengruppen  wie  z.B.
Inhaber*innen der Dortmund-Karte kénnen die Ge-
buhrenerméRigtwerden. (25% maximal 30,00 Euro).
Das Antragsformular finden Sie auf unserer Home-
page. (Weitere Personengruppen finden Sie auf
www.bwdo.de).

4. Dies gilt vorbehaltlich der Bewilligung der Richtlini-
en Uber die Gewdhrung von Zuwendungen zum Ge-
blhrennachlass fur sozial benachteiligte Familien.

5. Schiler*innen und Studierende erhalten bei Vor-
lage des aktuellen Schiler*innen- oder Studieren-
denausweises 25% ErmaRigung, max. 12,00 Euro,
auf alle Kurse und Veranstaltungen mit einer Teil-
nahmegebiihr ab 7,00 Euro.

§ 5 Abmeldung — Riicktritt — Kiindigung

1. Die Abmeldung/der Riicktritt muss per E-Mail,
Fax oder Brief an das Ev. Bildungswerk Dortmund
gesendet werden.
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2. Eine eventuelle Absage bitten wir uns unverziglich,
jedoch spétestens 14 Tage vor dem gebuchten Ver-
anstaltungstermin per E-Mail, Fax oder mit der Post
versandter Brief mitzuteilen.

3. Erfolgt der Rucktritt erst innerhalb der 14 Tage vor
Beginn der Veranstaltung, missen die Teilnehmen-
den die gesamten Kursgebiihren — einschlieflich
aller im Programm angegebenen Zusatzkosten ent-
richten.

4, Kann der freie Platz durch eine Person von der War-
teliste besetzt werden, ist die Teilnahmegebiihr
nicht zu entrichten.

5. Bei rechtzeitiger Abmeldung (mehr als 14 Tage vor
Veranstaltung) wird die Kursgebihr erstattet. Fur
einzelne Veranstaltungen (Berufliche Fortbildun-
gen) gelten besondere Ricktrittsbedingungen, die
bei der jeweiligen Veranstaltung ausdriicklich ge-
nannt sind.

6. Ist bei der Veranstaltung ein Anmeldeschluss
angegeben, dann ist nach dem Anmeldeschluss
eine gebuhrenfreie Abmeldung nicht moglich.
AUSNAHME: der Kursplatz kann aus einer Wartelis-
te belegt werden oder es nimmt eine von der/dem
TN benannte Ersatzperson teil.

7. Das gesetzliche Widerrufsrecht wird durch diese Re-
gelungzumRucktrittnichtberihrtundgiltvoranging.

§ 6 Widerrufsbelehrung

Teilnehmende haben das Recht, innerhalb von 14 Tagen
ohne Angabe von Griinden den Vertrag zu widerrufen.
Das Widerrufsrecht betrdgt 14 Tage ab dem Tag der Ver-
sendung der Anmeldebestatigung/des Vertragsabschlus-
ses.

Um lhr Widerrufsrecht auszuiiben, miissen Sie uns:

Ev. Bildungswerk Dortmund

Schwanenwall 34

44135 Dortmund

dies mittels einer Eindeutigen Erklarung (per E-Mail, Fax
oder mit der Post versandter Brief) mitteilen. Das kann
formlos geschehen oder Sie kénnen das auf unserer
Homepage hinterlegte Muster-Widerrufsformular ver-
wenden. Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus,
dass Sie die Mitteilung tber die Auslibung des Widerrufs-
rechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden.

Folgen des Widerrufs

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir lhnen alle
Zahlungen, die wir von lhnen erhalten haben, ab dem Tag,
an dem die Mitteilung tber lhren Widerruf dieses Ver-
trags bei uns eingegangen ist, zligig mit unserem nachs-
ten Zahlungslauf zuriickzuzahlen. Fir die Rickzahlung
verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie bei der
urspriinglichen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn,
mit lhnen wurde ausdriicklich etwas anderes vereinbart.
Schon in Anspruch genommene Leistungen werden Ihnen
anteilig berechnet. In keinem Fall werden Ihnen wegen
dieser Rickzahlung Entgelte wie Storno- oder Bearbei-
tungsgebihren berechnet.

§ 7 Absage/Gebiihrenerstattung

1. Muss eine Veranstaltung aus Griinden, die vom Ev.
Bildungswerk Dortmund nicht zu vertreten sind
(z.B. Ausfall einer Kursleitung, geringe Teilnehme-
ranzahl), abgesagt werden, erstatten wir bereits
gezahlte Teilnahmegebiihren in voller Hohe.

2. Bei bereits teilweise stattgefunden Veranstaltun-
gen erstatten wir anteilig die noch nicht durchge-
fuhrten Leistungen.

3. Kurstreffen, an denen Teilnehmende aus per-
sonlichen Grinden nicht teilnehmen kénnen,
werden nicht erstattet.

§ 8 Durchfiihrung der Veranstaltung / TN-Zahl

Wenn es nicht anders veroffentlicht ist, finden die Ver-
anstaltungen statt, wenn mindestens 10 Personen an-
gemeldet sind. In besonderen Fillen (z. B. besondere
Bildungsziele, besondere Teilnehmer*innengruppen)
kann das Ev. Bildungswerk Dortmund von der genannten
Mindestteilnehmer*innenzahl 10 abweichen.

§ 9 Online-Veranstaltungen

1. Der Zugangslink zu einer Online-Veranstaltung wird
Ihnen rechtzeitig vor Veranstaltungsbeginn per E-
Mail zugeschickt.

2. Dieser Link darf nicht weitergegeben werden. Eine
Bereitschaft zur Teilnahme mit Klarnamen (offiziel-
ler Vor- und Zuname) ist erforderlich.

3. Mitschnitte der Veranstaltung sind untersagt.
Screenshots werden gegebenenfalls zur gesetzli-
chen Nachweispflicht von der Kursleitung aufge-
nommen.

4. Beachten Sie bitte dazu auch die Datenschutzin-
formationen fiir digitale Veranstaltungen weiter
unten.

§ 10 Teilnahmebescheinigungen

Auf Wunsch hin erstellt das Evangelische Bildungswerk
nach Beendigung der Veranstaltung eine Teilnahmebe-
scheinigung bei erfolgreicher Teilnahme von mindestens
70% der Unterrichtsstunden. Bei Zertifikatskursen gibt es
an Berufsverbdnden orientierte Regelungen zum Erhalt
eines Zertifikats.

§ 11 Datenschutz

Die Verarbeitung personenbezogener Daten der TN findet
unter Beachtung des EKD-Datenschutzgesetzes (DSG-EKD
2018) und der sonstigen relevanten gesetzlichen Vor-
schriften statt. Die bei der Anmeldung erhobenen perso-
nenbezogenen Daten werden zur Durchfiihrung vorver-
traglicher MaBnahmen und zur Vertragserfullung (§ 6 Nr.
5 DSG-EDK 2018) verwendet. Ohne diese Angaben kann
kein Vertrag geschlossen werden. Fur die Abfrage der
Kontaktdaten (Telefon-Nr., E-Mail) liegt ein berechtigtes
Interesse (§ 6 Nr. 8 DSG-EKD 2018) vor, damit wir Sie bei
Veranstaltungsanderungen unmittelbar kontaktieren kon-
nen. Liegen uns diese Daten nicht vor, so kdnnen wir Sie
ggf. nicht rechtzeitig (iber wichtige Anderungen informie-
ren. Sdmtliche von lhnen bereitgestellte Daten werden
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elektronisch erfasst, verarbeitet und gespeichert. Die
Daten sind fiir die Veranstaltungsdurchfiihrung und -ab-
wicklung in Datenbanken und Anwendungen gespeichert.
Zugriff haben lediglich die in den Prozess involvierten
Mitarbeiter*innen, Dozent*innen und unsere IT-Abtei-
lung. Die Nichtangabe von freiwilligen Daten hat keine
Auswirkungen. Unsere Veranstaltungen werden o&ffent-
lich geférdert. Fiir die Inanspruchnahme der Forderung
ist die Erhebung von Daten iber Teilnehmendenlisten mit
Pflichtangaben fiir die férdernde Stelle notwendig.

Die Teilnehmendenlisten mussen im Original unterschrie-
ben werden, hierdurch |asst sich eine Einsicht in die Daten
der Teilnehmenden nicht verhindern. Diese Teilnehmen-
denlisten mussen fir die Auszahlung der Zuschiisse an die
offentliche Stelle, z. B. die Bezirksregierung weitergeleitet
werden. Eine Loschung der Daten erfolgt unter Berlick-
sichtigung der aktuell gesetzlichen Aufbewahrungsfris-
ten, nach Ablauf der Frist stets zu Anfang des Folgejahres.
Hat der/die Teilnehmende der Verwendung der jeweili-
gen Bestands- und Kontaktdaten fiir die Zusendung von
aktuellen Informationen zu Veranstaltungen zugestimmt,
bleiben diese Daten im Verteiler. Diese Einwilligung kann
jederzeit per Mail an bildungswerk@ekkdo.de widerrufen
werden.

Datenschutz bei digitalen Veranstaltungen

Alle digitalen Angebote des Ev. Bildungswerkes Dortmund
werden uber die Server der Firma Connect4Video abge-
wickelt. Connect4Video (C4V) pflegt ein Datenschutzma-
nagementsystem und erfiillt die Vorgaben der DSGVO
und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG). C4V kann
Auftragsverarbeitungsvertrage (AVV) mit den Kund*innen
abschlieBen. So ist C4V der Ansprechpartner in Sachen
Datenschutz und stellt die Interessen der Kund*innen
Uber eigene AVVs mit den Unter-Auftragsverarbeitern
sicher. C4V unterwirft sich gemaR § 30 Absatz 5 Satz 3
Kirchengesetz liber den Datenschutz der Evangelischen
Kirche in Deutschland (EKD-Datenschutzgesetz) der kirch-
lichen Datenschutzaufsicht.
ImZusammenspiel mitden Servern, dievon C4Vin Deutsch-
land, Osterreich und der Schweiz gehostet werden, gilt:

. Medienstrome der Meetings (Audio, Video, Bild-
schirminhalte, in-meeting Chat) werden nur auf
den C4V-Servern verarbeitet.

o Metadaten der Nutzer*innen und der Meetings
werden in der Zoom Infrastruktur verarbeitet.
Diese Daten sind: Host, Meeting ID, Meetingtitel,
Hash code des Meetingpassworts, Meetingeinstel-
lungen, tatsachliche Startzeit, tatsachliche Endzeit,
geplante Zeit, geplante Dauer, Zeitzone des Hosts,
Tatsdchliche Meetingdauer, Teilnehmendenan-
zahl, Teilnehmendenliste, E-Mail-Adressen der TN
(sofern registrierte TN), Einwahlnummern, IP Ad-
ressen der TN, Einstellungen fir wiederkehrende
Meetings (Typ und Dauer)

Chatdaten werden in der Zoom Infrastruktur verarbeitet.
Zoom ist eine US-Firma. Die EU-Kommission hat mit Be-

schluss vom 12.07.2016 entschieden, dass unter den
Regelungen des EU-US Privacy Shield ein angemesse-
nes Datenschutzniveau fir Datenlbermittlungen in
die USA besteht. Zoom ist registrierter aktiver Privacy-
Shield-Teilnehmer und erfillt (siehe Webseite zoom.us/
gdpr) die Bestimmungen der EU-DSGVO. Hier kdnnen
Sie die Datenschutzbestimmungen von Zoom einsehen:
https://zoom.us/de-de/privacy.html

Die ausfiihrliche Datenschutzerkldrung von Connect4Vi-
deo finden Sie auf www.bwdo.de: Datenschutzerklarung
easymeet24 und Zoom Phone 10-2023-1.pdf

§ 12 Urheberschutz

1. Fotografieren, Filmen und Aufnahmen auf Tontrager in
den Veranstaltungen sind grundsitzlich nicht gestattet.
Evtl. ausgeteiltes Lehrmaterial darf ohne zuvor erteilte
Genehmigung des Ev. Bildungswerkes Dortmund nicht
vervielfaltigt oder gewerblich genutzt werden.

2. Jede/r Teilnehmende an EDV-Veranstaltungen hat zu
beachten, dass nach dem Urheberrecht das Kopieren und
die Weitergabe der fiir Lernzwecke zur Verfligung gestell-
ten Software unzuldssig sind.

§ 13 Haftung

1. Das Evangelische Bildungswerk Dortmund haf-
tet nicht fir Schaden, die durch Unfille und/oder
Verlust oder Diebstahl von in ihren Rdumen ein-
gebrachten Sachen, insbesondere Garderobe oder
Wertgegenstdnde, entstehen.

2. Bei von dem Ev. Bildungswerk Dortmund zu vertre-
tenden Schéden, gleich aus welchem Rechtsgrund,
haftet dieses nur bei Vorsatz und grober Fahrlassig-
keit.

3. Dies gilt nicht fir Schaden an Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie wenn das Ev. Bildungswerk Dort-
mund schuldhaft Rechte der Teilnehmerin/des Teil-
nehmers bzw. des Vertragspartners/der Vertrags-
partnerin verletzt, die dieser nach Inhalt und Zweck
des Vertrages gerade zu gewahren sind oder deren
Erfullung die ordnungsgeméaRe Durchfiihrung des
Vertrags tiberhaupt erst erméglichen und auf deren
Einhaltung die Vertragspartner*in oder der Teilneh-
mende regelmaRBig vertraut (Kardinalspflichten).

§ 14 Schlussbestimmungen

1. Soweit die gesetzlichen Regelungen nicht entge-
genstehen, ist Erflllungsort und Zahlungsort des
Vertrages der Geschéftssitz des Ev. Bildungswerkes
Dortmund.

2. Anspriiche gegen das Ev. Bildungswerk Dortmund
sind nicht abtretbar.

3. Sollten einzelne Bestimmungen dieser AGB ganz
oder teilweise nichtig sein, wird hierdurch die Wirk-
samkeit der Ubrigen Vertragsbestandteile nicht
berthrt.

4. Diese AGB treten mit Wirkung zum 01.07.2024 in
Kraft. Alle friiheren AGB verlieren damit ihre Giil-
tigkeit.
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Unsere Referent*innen im Uberblick

Saida Aderras
Religionswissenschaftlerin (BA),
Interkulturelle Trainerin

Brigitte Afhueppe
Diplom-Péddagogin, Sprachtherapeutin,
Logopé&din, Brondo-Therapeutin

Eva Biallas

Dozentin fur Frihkindliche Musikpadagogik,
Dipl.-Instrumentalpadagogin, Projektmanagerin
des Netzwerks Kitamusik NRW, Fachkraft fir
Psychopadagogische Kindertherapie

Giovanna Eilers
Zertifizierte ZRM Trainerin, PRB Coach,
PSI-Kompetenzberaterin

Claudia Hennig

Diplom-Sozialpddagogin, Systemische Beraterin, Fach-
buchautorin und Bildungsreferentin, zertifizierte Triple P
Elterngruppentrainerin fir Kinder und Teenager (PAG)

Karin Hirsch-Gerdes
Ergotherapeutin, Traumafachberaterin,
Sensorische Integrations-Lehrtherapeutin

Susanne Hofmann
Fachberaterin fur Erndhrung und Hygiene

Petra Kern
Leitung Familienzentrum,
Kindertrauerbegleiterin

Ole Konig
Mitarbeiter beim DJK Landesverband
NRW e.V., Fachkraft fur Offenen Ganztag

Sebastian Kriiger

B.A. Soziale Arbeit, Wildnis- und Erlebnispadagoge, sys-
temischer Anti-Gewalt Trainer und Deskalationstrainer,
Fachberater fiir Mobbing Pravention und Intervention

Martina Lambertz
Diplom-Sozialpadagogin, staatl. anerkannte Erzieherin,
Marte Meo Therapeutin und Kollegentrainerin

Burkhard Leich
Diplom-Padagoge, Diakon

Mike Lorenz

Mitarbeiter der DEKRA Automobil GmbH, Fachkraft fur
Arbeitssicherheit, Bandschutz-beauftragter, Gefahren-
gutbeauftragter und Gefahrenstoffmanagement

Amela Memic
Fachberaterin fir Sprach-Kitas, Erzieherin, Fachwirtin
fur Erziehungswesen, Marte Meo Practitioner

Max Moenikes
Theaterpadagoge, Systemisch-Integrativer Coach,
akkreditierter TMS-Trainer

Ute Roos

Diplom-Sozialarbeiterin, Marte Meo Supervisorin,
Traumazentrierte Fachberaterin, DBT-Skill-Trainerin,
Entwicklungsbegleiterin

Susanne Schmelter

Fachberaterin fir Padagogik, Erzieherin
mit ECHA-Zertifikat, systemischer Coach,
MKT-Konzentrationstrainerin

Kathrin Schmidt

Diplom-Sozialpadagogin, Papilio-3bis6-Trainerin,
Trainerin fur motivierende Gesprachsfuhrung MOVE,
zertifizierte Emotionscode-Anwenderin,
NLP-Practitioner, Autorin, Musikerin und Kiinstlerin

Angela Stauten-Eberhardt
STEP-Trainerin, Referentin fir Medienbildung,
Systemische Beraterin, Grundschullehrerin

Meike Weichelt
Mitarbeiterin beim DJK Landesverband NRW e.V.,
Sportreferentin fir Jugend und Bildung
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Unser Programm der padagogischen
Fortbildungen & Qualifizierungen
finden Sie auch auf:
bwdo.de/kurse/paedagogische-

.. fortbildungen-qualifizierung






